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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi ifadeli, 21/03/2013 tarihli ve 43452547-120.00-
114397 sayili yaz,
b) 04/04/2013 tarihli ve 1515/3115 sayili yazi.

ilgi (a) yaziniz ekinde alinan, Istanbul Milletvekili Sitleyman Celebi tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/18914 Esas Nolu soru
onergesine iligkin cevaba esas teskil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazumzla
ek siire istenilmis olup, Tiirkiye Bityikk Millet Meclisi I¢tiizigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap iligikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Say1  :56020453/2013-610.01-319/2611/5060
Konu : Yazili soru 6nergesi 1212272013

Sayin Stleyman CELEBi
Istanbul Milletvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/18914 Esas Nolu
soru Onergesinin cevabi asagida sunulmusgtur.

I- 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
Kanunun "Amag" kenar baghkli 1. maddesine gore Kanunun amacinin, memurlar ve diger
kamu gorevlilerinin gorevleri sebebiyle isledikleri suglardan dolay1 yargilanabilmeleri i¢in
izin vermeye yetkili mercileri belirtmek ve izlenecek usulii diizenlemek oldugu; "Kapsam"
kenar basglikli 2. maddesinde, gorevleri ve sifatlar1 sebebiyle 6zel sorusturma ve kovusturma
usullerine tabi olanlara iligkin kanun hitkiimleri ile sugun niteligi yoniinden kanunlarda
gosterilen sorusturma ve kovusturma usullerine iligkin hilkiimlerin sakli tutuldugu; 2802
sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun, Adalet komisyonlarinin kurulus ve gorevlerinin
diizenlendigi Onuncu Kisminda yer alan "Sorusturma ve kovugturma usulil" kenar baglikli
116. maddesinde, bu kisimda yazili memurlarin gorevlerinden dogan suglarindan dolay:
bulunduklar1 yer Cumhuriyet saveiliginca dogrudan dogruya genel hitkiimler dairesinde
sorusturma ve kovusturma yapilacagl, 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanununun
"Cumbhuriyet savcisiin gorev ve yetkileri" kenar baglikli 161. maddesinin beginci fikrasinda
ise Kanun tarafindan kendilerine verilen veya kanun dairesinde kendilerinden istenen adliye
ile ilgili gorev veya iglerde kotilye kullanma veya ihmalleri gorillen kamu gorevlileri
hakkinda Cumhuriyet savcilarinca dogrudan dogruya sorusturma yapilacagi hususunun
hitkkiim altma alindig1 malimlaridir.

Adliye ile ilgili gorev veya iglerde yetkinin kotitye kullamimi ya da ihmal yahut
gecikme gosterilmesi gibi eylemler ile gorevden kaynaklanan diger suglar, belirtilen mevzuat
hitkiimleri  gergevesinde ~ Cumhuriyet  saveilann  tarafindan  dogrudan  dogruya
sorusturulmaktadir.

II- 2010-2014 arasi donemi kapsayan Bakanligimiz Stratejik Planinda yargi
cahisanlarinin 6zlitk haklarimin iyilestirilmesi yoniinde galismalar yuritiilmesi belirlenen
hedefler arasinda yer almaktadir. Ozliikk haklarma iligkin iyilestirmeler kanuni diizenlemeyi
gerektirdiginden sadece Bakanligimizin inisiyatifinde bulunmamakta ve kamu personel
rejiminin biitiintini ilgilendirmektedir.

Adalet Bakanlhgi Kamu isveren Vekilleri ve Biiro Memurlart  Sendikasi
temsilcilerinin olugturdugu Kurum Idari Kurulunda, soru dnergesinde dile getirilen hususlari
da kapsayacak bigimde 6zlikk haklarina, mall haklara, sosyal haklara ve calisma duzenine
iliskin olarak belirlenen sorun ve talepler Bakanligimiza iletilmis, mevzuat degigsikligi
gerektiren konular lizerinde degerlendirme yapmak iizere. galisilacagi, dava konusu edilen
sorunlarla ilgili olarak yargi kararlarinin beklenecegi ifade edilmigtir.
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I11- Adalet Bakanligt merkez ve tagra tegkilatinda galisan personele, 3717 sayili Adli
Personel ile Devlet Davalarimi Takip Edenlere Yol Gideri ve Tazminat Verilmesi ile 492
sayilt Har¢lar Kanununun Bir Maddesinin Yururlikten Kaldirilmasi Hakkinda Kanunun 2/A
maddesi geregince Odenmekte olan fazla ¢alisma icretinin, 02/11/2011 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren 666 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile
27/06/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hukmunde Kararnameye eklenen ek 12. maddenin
ikinci fikrasiyla yuriirlilkten kaldirilmasina karar verildigi; aym1 KHK’nin gegici 15.
maddesiyle 3717 sayili Yasanin 2/A maddesinin uygulanmasina 31/12/2012 tarihine kadar
devam olunacagt belirtilerek bu tarih itibartyla personele fazla mesai ticreti odenmesi
olanaginin ortadan kaldirildigi; s6z konusu KHK’nin ek 13. maddesinde ise belirli bir suirede
bitirilmesi gereken zorunlu ve istisnai iglerden, her defasinda ayrica Bakanlar Kurulu karari
alinmasi kaydiyla, Bakanlar Kurulunca nygun goriilen kurumlarda ¢alisan 657 sayili Kanuna
tabi personele, ayda 50 saati ve bir yilda 6 ay: gegcmemek tizere yili merkezi yonetim biitge
kanununda belirlenen fazla calisma saat Ucretinin bes katini agsmamak kaydiyla ilgili
kurumun oOnerisi ve Maliye Bakanliginin teklifi tizerine Bakanlar Kurulunca belirlenen
calisma siiresi, miktar, usul ve esaslar dahilinde fazla c¢alisma iicreti odenebilecegi
hususlarmin diizenlendigi maltimlaridir.

Adliyelerdeki mevcut ig yikii, durusmalarin mesai saati digina tasmasi, sorgu
islemlerinin mesai gozetilmeksizin yapilma zorunlulugu, dlimli adli vakalarda derhal olay
yerine intikal edilerek sorugturma iglemlerinin acilen yerine getirilmesi gibi gerekgeler ‘
gozetilerek, adliye personeline fazla mesai uicreti 6denebilmesi i¢in Bakanligimizca Maliye |
Bakanligina oneride bulunulmugtur. |

Maliye Bakanliginin teklifi tizerine Bakanlar Kurulunca belirlenecek stire, miktar,
usul ve esaslar ¢ergevesinde adli personele fazla galisma ticreti 6denebilecektir.

baglikl1 99. maddesinin birinci ve Ggtinct fikralari hikmiine gore memurlarin haftalik ¢alisma
siiresinin genel olarak 40 saat oldugu; ancak ozel kanunlarla yahut bu kanuna veya ozel
kanunlara dayanilarak c¢ikarillacak tizik ve yonetmeliklerle, kurumlarin ve hizmetlerin
ozellikleri dikkate almmak suretiyle farkli ¢alisma siireleri tespit olunabilecegi; "Fazla
Calisma Ucreti" kenar baglikli 178. maddesinin birinci fikrasinin (B) bendine gore ise
kurumlarin gerektigi taktirde personelini giinliik ¢aligma saatleri diginda fazla ¢alisma ticreti
vermeksizin c¢alistirabilecekleri; bu durumda personele yaptirilacak fazla calismanin her
sekiz saati i¢in bir glin hesabi ile izin verilecegi de maltmlaridir.

Bagbakanlik Personel ve Prensipler Genel Miidiirliginiin 02/07/2009 tarihli ve
2009/12 sayilr Genelgesiyle, 657 sayili Kanunun 178. maddesinin birinci fikrasinin (B) bendi
uyarinca personele yaptirilan ve iicretle karsilanamayan her sekiz saatlik fazla ¢alisma i¢in
bir glin izin verilmesi konusunda Kanunun amir hitkmiine titizlikle uyulacag belirtilmisgtir.

Bu ¢ercevede, Bakanhgimizm 08/12/2011 tarihli ve 53835 sayili ndbet hizmetleri
konulu genel yazisinda, nobet hizmetlerinin uygulanmasina ve yapilacak fazla mesai
karsihginda ilgililere izin verilmesine iliskin hususlar agiklanarak tiim tegkilata
duyurulmustur.

III- Ceza infaz kurumu personeli genel idari hizmetler sinifinda yer almakta olup,
emniyet ve guvenlik hizmetleri smifina dahil edilmeleri yoniinde bir calisma

|
Diger taraftan, 657 sayili Deviet Memurlart Kanununun "Calisma Saatleri" kenar
bulunmamaktadir. S6z konusu personelin emniyet ve giivenlik hizmetleri sinifina dahil
|
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edilebilmeleri icin Devlet memuriyeti kadrolart igin tesis edilen hizmet siniflarinin
diizenlendigi 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36. maddesinde degisiklik yapilmasi
gereckmektedir.

Ceza infaz kurumlarinin giivenlik hizmetlerinin tek elden yiiriititlmesi, koordinasyon
sorunlarinin  giderilmesi ve ceza infaz kurumu givenliginin sivil otorite tarafindan
saglanmasi amaciyla Bakanligimiz tarafindan hazirlanan ve Bagbakanlik¢a 15/01/2013
tarihinde Turkiye Biiyitk Millet Meclisine sevk edilen "Ceza Infaz Kurumlari Giivenlik
Hizmetleri Kanunu Tasarist" halen Meclis giindeminde bulunmaktadir. Ceza infaz kurumu
personelinin 0zluk haklarinin iyilegtirilmesi konusunda maliye politikalarini yiiriiten ilgili
bakanliklarla yapilacak goriismelerde mutabakat saglanmasi halinde konu ilgili kgmisyon ve
Genel Kurulun takdirine sunulacaktir.

Bilgilerinize sunulur.
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