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Ankara Milletvekili Sayin Prof. Dr. Ozcan YENICERI ve Ait 7/10552 Esas Numarali Yazih
Soru Onergesine Iliskin Olarak Hazirlanan Cevap Metni

Son zamanlarda Tirkiye genelinde kadina siddet vakalarinda biivik artislar yasandigi
gozlenmektedir. Bu baglamda;

SORU 1: Tiirkive genelinde 2003-2012 yillar1 arasinda ilgili birimlerince tespit
edilebilen kayitlara gore, siddet gordiigii iddiastyla yetkili birimlere basvuran kadin
sayisi nedir ve bunlarin yillara gére dagilimlar: nasildir?

SORU 3: Tiirkive genelinde 2003-2012 yillar: arasinda -tespit edilebilen- kadina siddet
uygulayanlarin egitim, yas ve ekonomik durumlari nasildir?

CEVAP 1-3: S6z konusu sorulara iliskin bilgi i¢in Adalet Bakanligi ve Igisleri Bakanhgina
basvurulmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Bununla birlikte, Bakanhgimiz Kadinin Statiisii Genel Midirliigiince, 2012 vili yatirim
programinda yer alan “Kadina Yonelik Siddet Veri Tabani/Sistemi™ Olusturulmast Pilot
Uygulama Etilit Projesi™ kapsaminda Turkiye'de kadina yonelik siddetle ilgili veri tutmasi
muhtemel kurum/kuruluslarla gortsiilerek tilkemizdeki durum belirlenmis olup yil sonu itibariyle
tilkemizde Kadina Yonelik Siddet Veri Tabant 6nerisi gelistirilecektir. Proje ile kadina yoénelik
siddet verilerinin bir merkezde toplanmasini ve standardizasvonunu saglayacak sistemin alt
vapisini olusturmak amaclanmaktadir.

SORU 2: Tiirkiye genelinde 2003-2012 yillar1 arasinda tespit edilebilen kadna siddet
olaylarinin nedenleri nelerdir?

CEVAP 2: Tirkiye genelinde 2008 yilinda 24.000 6rneklem biiviikliigiine sahip “Tirkiye’'de
Kadina Yonelik Aile I¢i Siddet Arastirmasr” sonuglarma gore: kendisiyle gdriisme yapilan
kadinlarin bakis acisindan siddetin nedenlerinden 6ne ¢ikanlar su sekildedir:

- Erkegin ailesi ile yasanan sikintilar,
- Ekonomik-maddi sikintilar,
- Erkegin kiskancghgi, sorumsuz olmas, sinirli olmasi. ihanetten stiphelenmesi,

- Kadinin ev i¢i sorumluluklari yerine getirmemesi, erkegin soziinii dinlememesi,
cinsel iliskiyi reddetmesi.

Bununla birlikte, Tére/Namus Cinayetleri ile Cocuga ve Kadina Yonelik Siddetin Sebepleri
ve Sonuglar konusundaki 2005 tarihli Meclis Arastirma Komisyonu Raporu'nda yukarida
sayilanlara ek olarak:

- Erken vasta evlilik,

- Kisilik bozuklugu,




- Cocukken siddete maruz kalma/tanik olma.
- Yakin ¢evrenin siddeti olagan algilayarak desteklemesi, géz yummasi,
- Geleneksel toplumsal cinsiyet normlari, siddeti destekleyen sosyal normlar,

- Ailede erkek hakimiyetinin baskin olmasi, siddetin nedenleri arasinda sayiimistur.

Ancak belirtmek gerekir ki uluslararas: belgelerle de kabul edildigi sekliyle siddetin temel
kaynagi kadin-erkek arasindaki esit olmayan gii¢ iligkileridir. Erkek egemen toplumsal yap,
erkegl her alanda gli¢lii kilmakta, kadin ve erkek arasinda olusan bu esitsiz giic iliskisi siddeti
beslemektedir.

Siddete boyun egisin toplum tarafindan desteklenmesi ve kadina yonelik siddete bir hosgorii
ortami hazirlanmas: gibi kiilttirel faktorler, evlilik iginde catisma yasama, iliskideki sorunlari
¢c6zememe gibi iliski faktorleri; kadinin ekonomik bagimsizliginin olmamasi, istihdam
olanaklarina erisimde simirhiliklar gibi ekonomik faktorler ile karar alma mekanizmalarinda ve
vasal diizeyde kadin-erkek esitliginin saglanamamis olmas: siddetin ortaya c¢ikmasim
etkileyen temel faktorlerdir. Igsizlik, yoksulluk, kiiltiirel degisimler gibi etkenler ise yaygin
nanigin tersine; tek baslarima siddeti doguran nedenler degil, var olan bir egilimin disa
cikmasini kolaylastiran etkenlerdir.



