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Izmir Milletvekili Sn. Prof. Dr. Hiityva GUVEN tarafindan verilen “izmir Dr. Ekrem
Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar: Hastanesi ne iliskin™ 7/17084 sira sayili yazih
soru Onergesinin cevabidir.

[zmir Kuzey Kamu Hastancleri Birligi Genel Sekreterligi Konak'ta bulunan Dr. Ekrem Hayri
Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart Hastanesi’nin zarar ettigini ve yakin bir zamanda
personeli ve cihazlari ile birlikte Tepecik te bulunan izmir Ege Dogumevi Kadin Hastaliklar:
Egitim ve Arastirma Hastanesi blinyesine taginacagini agiklamustir.

izmir Valiligi ve il Saglik Miidiirliigii’ne Bakanhginizca gonderilen yazida Dr. Ekrem Hayri
Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi’nin gelirlerinin giderlerini karsilayamaz
hale gelmesi ve ckonomik olarak c¢oziimsiizliige gitmesi kapatma gerckgesi olarak
gosterilmistir. Bu yazidan sonra hastanenin resmi niteligini yitirdigi ve Izmir Ege Dogumevi
Kadin Hastaliklart Egitim ve Arastirma Hastanesi’ne baglandigi kabul edilmektedir.

Oysa, Dr. Ekrem H. Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi 2001 yilinda toplam
kalite ¢alismalarina baslamis, 2003 yili Haziran aymda ISO 9000:2000 Kalite YoOnetim
Sistemi belgesi almaya hak kazanmustir. Hasta ihtiyag ve beklentilerinin zamaninda
Karsilanmas1 gerektigi anlayisima dayanan bu  sistemi kuran iyi bir 6rnek olarak
gosterilmektedir. Izmir kent belleginde 6nemli bir yeri olan ve koklii bir tarihi olan bu
hastanemiz Bakanh@imizin karanyla kapatilmakla kalmayip Kalite Yonetim Sistemini bile
daha sonra kuran bir baska hastanemize baglanmaktadir.

Bu baglamda;

SORU 1- Bakanhigmiz hastanc kapatma konusunda yeni bir akim mi baglatmistir? Kamu
hastanclerinde kar-zarar hesabi yapmak halk yararina nmudir? Bu hesabr yapmanin halk
vararina oldugu diisiintiliiyorsa, nasil halk yararinadir? Agiklaymiz. Kar amaci giiden
hastancye kamu hastanesi mi denir, yoksa 0zel hastanc mi denir? Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu mevzuati anayasadaki sosyal devlet ilkesi ile ¢elismemekte midir?

SORU 2- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi nin gelirlerinin
giderlerini karstlayamaz hale gelmesinde bolgede kadin ve dogum hastaliklart ile dogum
vakalarindaki azalis mu1 rol oynamistir? Bakanligimizin bu yoénde tespitleri mi bulunmaktadir?
Hastanc gelirlerinin azalmasinin nedeni arastirilmis nudir?

CEVAP 1-2- Bakanhgimizca, Saglikta Doniisim Programi kapsamimda saglik
hizmetlerinin {ilke genclinde yeniden yapilandirilmas: ¢alismalart siirdtrtilmektedir. Bu
¢ergevede. saghiga ayrilan meveut kaynaklarin rasyonel kullanimm bakimindan bina. ek saglik
tesisi, saglik insan giici ve tibbi donanmim ihtiyaglarinin dogru tespit edilmesi, akiler saglik
planlamalarinin yapilarak uygulanabilmesi ve atil kapasite yaratilmamasi amaciyla saglik
alanindaki hizmet sunumu ve planlamaya yonelik ¢alismalar bolge merkezli bir anlayis
icerisinde yiriitiilmektedir. Bolge merkezli hizmet sunumu geregi yatakli tedavi hizmetlerinin
sunumunda ectkin  bir koordinasyonun saglanabilmesi. kaynaklarin ctkin  ve verimli
kullaniimasi hedeflenmektedir.

Bu baglamda, Izmir Valiligi'nin 22.05.2012 tarih ve 43940 sayili yazm ile BuCa
Kadin Dogum ve Cocuk Hastahklart Hastanesi’nin tamamlanarak hizmete ba&lamh& Vel Eg&‘\
Dogumevi ve Kadin Hastaliklart Egitim ve Arastirma  Hastanesi'nin )dp}laa‘\?vc\m@‘ \




diizenlemelerle poliklinik ve ameliyat sayilarmm artmasi nedenleriyle Dr. Ekrem Hayri
Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklari Hastanesi’ne basvuran hasta sayisinda tedricen
azalma yasandigi bildirilmistir.

Bu sebeplerle, 130 yataklt Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart
Hastanesi ile 203 yatakli Ege Dogumevi ve Kadin Hastaliklar1 Egitim ve Arastirma Hastanesi
tek yonetim altinda birlestirilerek 333 yatak kapasitesi ile “lzmir Ege Dogumevi ve Kadin
Hastahiklar Egitim ve Arastirma Hastanesi” adiyla ve tek bastabiplik idaresi altinda A-I Dal
Grubu hastane roliinde hizmet vermesi uygun goriilmiistiir. Yatak sayisinda azalma meydana
gelmemis, hastane kapatilmamuis ve Ege Dogumevi ve Kadin Hastaliklar1 Egitim ve Aragtirma
Hastanesi'nin Alsancak’ta TRT binasinin yerine yapilmasi planlanan hastaneye tasimincaya
kadar ek hizmet binasi olarak hizmet vermeye devam etmesi uygun goriilmustiir.

SORU 3- 4.000.000 niifusa ulasmis Izmir kentinde Konak gibi yogun bir bolgede Kadin ve
Dogum Hastaliklari Hastanesinin kapatilmasi kadin hastalarin hastane erisimlerini ve
Tepecik’te bulunan Izmir Ege Dogumevi Kadin Hastahklart Egitim ve Arastirma
Hastanesi’nde olusacak yogunluk nedeniyle de hizmet almasini zorlastirmayacak midir?
Hastancnin kapatilmasi dzel kadin-dogum dal hastanelerinin agilmasina tesvik degil midir?

SORU 4- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart Hastanesi’nin sahip
oldugu ISO 9000:2000 Kalite Yonetim Sistemi, Kamu Hastaneleri Kurumunun
benimsemedigi bir sistem midir? Kamu Hastaneleri performanslarint artirabilmek amaciyla
toplam kalite sistemini uyguladiklarina gére Bakanligimzca bu hastanemizdeki “gergek”™
sorun nedir?

SORU 5- 2003 yili Haziran aymda ISO 9000:2000 Kalite Yonetim Sistemi belgesi almaya
hak kazanan Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart Hastanesi 10 yilhk
Bakanhginiz siiresince yapilan yanlis atamalar nedeniyle mi kétii yonetilmistir? Bakanhginiz
siiresince yapilan atamalar bu sistemin siirdiiriilmesini sekteye ugratmis, hastalarin baska
hastaneleri tercih etmesine mi neden olmustur? Hastanenin Saglik Uygulama Tebligi (SUT)
tizerinden elde ettigi gelirlerin giderleri karsilayamaz diizeye diismesi bu nedenle mi
olmustur?

CEVAP 3-4-5- Bakanhginz hizmetin riski, ulasilabilirligi, niteliginc bagl olarak, her
vatandasimizin miimkiin olan en yiiksek standartta ¢agdas bilimin gereklerine uygun, etkin,
verimli, kaliteli, hakkaniyete uygun, saglik hizmetine ulagabilmesi amaci ile yeni hastane
yapilanmalarina yonelmekte; bunun sonucunda hastalarin ikamet ettikleri sehirlerde her tirli
saglik hizmetinden yararlanmalari saglanmaya g¢alisilmaktadir. Dr. Ekrem Hayri Ustiindag
Kadin ve Dogum Hastaliklari Hastanesi kapatilmamigtir.

[zmir Ege Dogumevi ve Kadin Hastaliklart Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde yapilan
yeni diizenlemelerle kapasitesinin artirllmast sonucu bu hastaneye olusan talep ve Buca Kadin
Dogum ve Cocuk Hastaliklar1 Hastanesi’nin tamamlanarak hizmete baglamast neticesinde Dr.
Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi’ne bagvuran hasta saylsmdaki
azalma sebebiyle bu birlestirme iglemi tesis edilmistir. g
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SORU 6- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart Hastane& ndc kdg doktor

hemsire, memur, saghk memuru, hizmet elemani vardir? o




CEVAP 6- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi’nin
14.06.2012 tarihi itibar1 ile kadrolu personelinin unvanlara gore listesi EK-1°de yer
almaktadir.

SORU 7- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadm ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi’nde bastabip,
bastabip yardimcisi, hastane miidiirli, hastane miidiir yardimcisi ve bashemsire kadrolarinda
bulunanlar ile sayilan gorevleri ikinci gorev, vekilet veya gorevlendirme suretiyle yiiriiten
personelin durumu ne olacaktir? Gorevlendirilmelerin sona erdirilmesi etik kurallar iginde
yiriitiilmekte midir? Gorevi sona crenlerin/erdirileceklerin yeni gérevlendirilmelerinde devlet
gelenegi, kamu yonetimi ilkeleri, kariyer ve liyakat dikkate alinmakta midir? Bu kisilerin yeni
gorevlendirilmelerinde yoneticilik gerektiren kadrolara atanmalar gozetiliyor mu?

CEVAP 7- Bilindigi tizere, 663 sayili Saglik Bakanligr ve Bagli Kuruluglart Tegskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname ile baglh kurulus olarak Tiirkiye Kamu
Hastaneleri Birlikleri 02.11.2012 tarihi itibariyle kurulmustur.

Mezkur KHKnin Gegici 5 inci maddesindeki “Bu maddenin yayimi tarihinden
itibaren bir yil i¢inde Bakanin onayiyla Kamu Hastane Birlikleri olusturulur. Birlik teskiline
iliskin onayin alindig tarihte ilgili birlik kapsamindaki saghk kurumlarinda bulunan bastabip.
bastabip yardimeisi, hastane midiirsi, hastane mudiir yardimcist ve bashemsire kadrolarinda
bulunanlarin bu gorevleri sona erer. Gorevleri sona eren personelden hastane miidiir ve
miidiir yardimcilan ekli (3) sayih listede ihdas edilen Kurumun tasra teskilat
kadrolarina hilen bulunduklari kadro dereceleriyle hicbir isleme gerek kalmaksizin
atanmis sayihr. Bunlar durumlarina gore Bakanlikta ve bagli kuruluslarinda uygun goriilen
islerde calistirilir. Bu sekilde atananlarin kadrolari, herhangi bir sebeple bosaldiginda higbir
isleme gerck kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bastabip, bastabip yardimecisi ve bashemsire
kadrolarinda bulunanlar meslekleri ile ilgili hizmet simiflarindaki durumlarina uygun
kadrolara atanirlar. Bu Kanun Hilkminde Kararname uyarinca birlik kapsamina alinan
saghk kurumlarinda bastabip, bastabip yardimcisi, hastane miidiirli, hastane miidiir yardimcisi
ve bashemsire gorevlerini ikinci gorev, vekélet veya gorevlendirme suretiyle yiiriiten
personelin bu gorevleri kendiliginden sona erer.” hitkmii geregi izmir Dr. Ekrem Hayri
Ustiindag Kadm ve Dogum Hastahklar1 Hastanesi’nde gorev yapan hastane miidiirii ve
miidiir yardimeilari, arastirmact kadrolarina atanmiglardir. Bastabip, bastabip yardimcist ve
bashemsirclerin meslekleri ile ilgili hizmet simiflarindaki durumlarina uygun kadrolarina
atamalari yapilmistir. Yine KHK geregi, ikinci gorev, vekélet veya gorevlendirme suretiyle
hizmet yiiriiten personelin bu gorevleri sona ermistir.

Ayrica kayitlarimizin tetkikinde Izmir Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum
Hastaliklar Hastanesi’nde 663 sayili KHK’ nin 1I sayili cetvelinde belirtilen pozisyonlarda
aym kararnamenin 32 nci maddesine gore sézlesmeli personel istihdam edilmemektedir.

SORU 8- Diger hastane personelinin durumu ne olacaktir? Baglandiklar1 hastanede ayni
gorevlerini koruyacaklar mudir? Iki hastanenin saghk ¢alisanlart ve diger personcli bir
hastanede toplandiklarinda yer sorunu nasil ¢oztlecektir? Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin
ve Dogum Hastaliklar1 Hastanesi’'nin bir kisim saghik calisant ve diger pcrsonelmm basl\a\
hastanelerde de gorevlendirilmeleri diistintilmekte midir? Diistiniilmekte is¢ hangl hastaneu
veya hastanelerde gorevlendirilmeleri diistiniilmektedir? SRR




CEVAP 8- Izmir Kuzey Kamu Hastancleri Birligi Genel Sekreterligi, birligine bagh
hastanelerde meydana gelen statii degisikliklerinde mevcut kaynaklarmi rasyonel kullanarak
personelin etkin, verimli ve dengeli sekilde dagilimini saglamaktadir.

SORU 9- Izmir’de Bakanlifinizca kapatilacak, personel ve cihazlarmin ise baska bir
hastaneye baglanacak kag hastane bulunmaktadir? Kapatilacak hastanelerin isimleri nelerdir?

CEVAP 9- Saghkta Doniisiim Progrann dogrultusunda, saghk hizmetlerinin iilke genelinde
yeniden yapilandirilmast amaciyla, saghga ayrilan mevcut kaynaklarin rasyonel kullammi
bakimimdan bina, ek saglik tesisi, saglik insan giicii ve tibbi donanim ihtiyaglarinin dogru
tespit edilmesi, akilci saglik planlamalarinin yapilarak uygulanabilmesi ve atil kapasite
yaratilmamasi igin gerektigi durumlarda il yonetimi ile yapilacak istisare neticesinde mevcut
yatakli tesislerin baska bir hastaneye baglanmasi, birlestirilmesi veya statiilerinin
degistirilmesi islemleri ytritiilmektedir.

SORU 10- Bakanhginizca Dr. Ekrem Hayri Ustiindag isminin bagka bir hastanede yasatilmasi
diistintilmekte midir?

CEVAP 10- Hastanelerin isimlendirilmeleri, 06.11.2003 tarih ve 10013 sayili Makam Onay1
ile yiirtirliige giren “Saglik Bakanligna Bagh Hastaneler ile Hastanelerin Bazi Boliimlerine
Ad Verilmesi Hakkinda Yonerge™ hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

SORU 11- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklari Hastanesi binasi sadece
mize olarak mi degerlendirilecektir? Hastane binasinin tamamti ya da bir bolimiinde ticari
boliimler yapilmasina yonelik bir plan var midir?

CEVAP 11- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklart Hastanesi binas1 1851
yilinda insa cdilmis bir binadir. Bu hali ile, glintimiiz tibbi gereklilikleri kargilayamayacak ve
degistirilemeyecek yapida olmasi ve tarihi yapist itibariyle binanin degerlendirme sekline
daha sonra karar verilecektir. Ancak, Alsancak’ta TRT binasimin yerine yapilmasi planlanan
hastaneye tasinincaya kadar ek hizmet binast olarak hizmet vermeye devam edecektir.

SORU 12- Dr. Ekrem Hayri Ustiindag Kadin ve Dogum Hastaliklari Hastanesi binasinimn
miizeye doniistiiriilmesi igin tadilat nc zaman baslayacaktir? Bina ne zaman miize/ticarethane
olarak faaliyete gececektir?

CEVAP 12- Hastanenin, Alsancak’ta TRT binasmmn yerine yapilmast planlanan yeni
hastaneye tasinmasidan sonra degerlendirilme sekli ile ilgili galismalar baslgya?éktir;&; "%
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