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KUTAHYA MILLETVEKILI
SAYIN PROF. DR. ALIM ISIK’IN
TBMM 7/28779 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
DAIR SORULAR VE CEVAPLARI
SORULAR :

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatlar ile bagh‘, iliskili veya ilgili kurum ve kﬁruluslarda son
dénemde ¢ok sayida sézlesmeli personel alimi yapilarak bunlarin onemli bir kismma kadro
verildigi ve yillarca kadro bekleyen birgok personele haksizlik yapildigi iddialariyla ilgili olarak;

1) 2002-2013 doéneminde Bakanhifimz merkez ve tasra teskilatlariyla amilan kurum veya
kuruluslarda toplam kag s6zlesmeli personel ise alinmigtir?

2) Anilan dénemde sz konusu kurum veya kuruluslarda ige alian sozlesmeli personel sayilarinin
ve ¢alisanlar igindeki paylarmin yillara gore dagilimlari nasil olmustur?

3) Halen anilan kurum veya kuruluslarda galisan sézlesmeli personelin ne kadar son bir yil iginde
ise alinmistir?

4) Anmilan kurum veya kuruluslarda ¢aligan sozlesmeli personelin ne kadarnt Temmuz 2013’de
¢ikartilan torba kanun kapsaminda durumlarina uygun daimi devlet memurlugu kadrolarina
atanmiglardir?

5) Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin segiminde hangi dlgiitler kullanilmigtir?

6) Anilan personelin segiminde ¢ogunlukla son dénemde AKP teskilatlarinin referanslariyla ise
alinan 4/B’li personele 6ncelik verildigi iddialar1 dogru mudur?

7) Daimi kadrolara atanan sdz konusu personelin ne kadari son bir yil i¢inde ise alinan
personelden olugmaktadir?

8) Daimi kadro verilen personelin ¢alistiklar1 kurum veya kuruluglara ve illere gore dagilimlari
nasildir?

9) Halen amlan kurum veya kuruluglarda ¢alistiklar: halde daimi kadrolara atamalar1 yapilmayan
4/B’1i, 4/C’1i ve difer personelin magduriyetlerinin giderilmesi igin bakanliginizca nasil bir ¢oziim
diistiniilmektedir?

10) Bakanligmizin konuya iligkin gdriisii ve 2013 yili programi nasildir?

CEVAPLAR:

1- Cevre ve Sehircilik Bakanlig olarak 201 1-2013 yillar1 arasinda; merkez ve tagra téskilatlarlna
337, ilgili kurulusumuz olan Iller Bankast A.$. Genel Mudiirltiftine 412, 2002-2013 yillar1 arasinda

da bagli kurulusumuz Tapu ve Kadastro Genel Midiirligliniin merkez ve tasra teskilatina 2419
sozlesmeli personel alinmistir. ‘

2-Bakanlik merkez ve tagra teskilatina alinan sozlesmeli personelin galisanlar icindeki paylarinin
~ yillara gore dagihim:

| YILLAR | SOZLESMELI PERSONEL SAYISI | TOPLAM MEMUR SAYISI YUZDESI (%)
A 2011 48 9644 0,5
¢ | 2012 88 - , 9479 - 0,9
2013 201 9698 2,1
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Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatina alinan sozlesmeli personelin i¢indeki

yillara gore dagilimi:

YILLAR 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2010 | 2011 | 2013
ALINAN SOZLESMELI
PERSONEL 1000 172 445 252 142 220 188
TOPLAM PERSONEL 12780 | 12516 | 15111 | 14535 | 15066 | 15382 | 15480
YUZDESI (%) %782 | %137 | %294 | % 1,73 | %094 | %143 | % 1,21

fller Bankast A.S. Genel Miidiirliigiiniin merkez ve yurt i¢i hizmet birimlerine alinan sdzlesmeli
personelin igindeki yillara gore dagilimu:

YILLAR SOZLESMELI PERSONEL SAYISI YUZDESI (%)
2011 247 0,098
2012 51 0,020
2013 114 0,044

3- Son bir yil i¢ginde ise alinan sézlesmeli personel sayisi; Bakanhigimizda 117, bagh kurulusumuz
Tapu Kadastro Genel Mudiirliigiinde 188, ilgili kurulugumuz [ller Bankas1 A.S. Genel Miidiirliigiinde
ise 114 “tiir.

4- Bakanlipimizda 201 sozlesmeli personel memur kadrosuna atanacaktir. Bagli kurulusumuz Tapu ve
Kadastro Genel Midiirliigiinde kadroya gegis islemleri devam ettiginden heniiz toplam kisi say1s
netlesmemistir. iller Bankast Anonim Sirketi Hakkindaki 6107 sayili Kanunun 11 nci maddesi
geregince, banka hizmetlerinin gerektirdigi gorevler 657 sayil Devlet Memurlar1 ve diger kanunlarin
ongdrdiigii personel hakkindaki hiikiimlerine tabi olmayan sézlesmeli personel eliyle yiiriittildiigiinden,
6495 sayili Kanun kapsaminda memur kadrolarina yapilan atama islemi bulunmamaktadir.

5- Daimi kadrolara atamalarda herhangi bir sart aranmamaktadir. Sahsin yazili istegi dogrultusunda
daimi kadrolara atamasi yapilmaktadir. 6495 sayili Kanunun 9 uncu maddesi ile 657 sayil Kanuna
eklenen gecici 41 nci maddedeki sartlart tagiyanlar daimi kadrolara bagvurma hakki kazanmiglardir

6- Bakanligimiza alman 4/B’ li personel KPPS sonuglarina gore atanmaktadir.

7- Daimi kadrolara atanan personelden 117’si son bir y1l iginde ise alinmigtir.

8- Sézlesmeli personelin gorev unvanlarina gore dagilimi EK-1 tabloda yer almaktadr.

9- 4/B pozisyonunda kurumumuz biinyesinde ¢alismakta olanlara 6495 sayili Kanun ile kadro verilmis

olup, 4/C’li personelin kadro ¢aligmalarina iligkin goriismeler Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
nezdinde halen devam etmektedir.

) . 10 Bagh Kurulusumuz olan Tapu ve Kadastro Genel Miidirliigiinde 2013 yili igin 2150 adet
£ .- spzlesmeli 'personel alim1 planlanmakta olup, bu husustaki ¢alismalar siirdiirilmektedir.
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[CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGT

1C DENETIM BIRIME BASKANLIGT

REHBERLIK VE TEFTIS BASKANLIGL

YUKSEK FEN KURULL BASKANLIGT

STRATEJ! GELISTIRME BASKANLIST

HUKUK MOSAVIRLIGH

BAKANLIK MUSAVIRLISE

BASIN VE HALKLA fLISKILER MOSAVIRLIGE

PERSONEL DAIRES] BASKANLIGI

DESTEK HIZMETLER] DAIRESE BAGKANLIGE

OZEL KALEM MUDURLUS(

DS ILISKILER DAIREST BASKANLIST

AVRUPA BIRLIGT YATIRIMLARI DAIREST BASKANLIGT

ES1TIM VE YAYIN DAIRESE BASKANLIGT

DONER SERMAYE iSLETMES! MODURLOGU
MERKEZ TOPLAM

YAP] ISLERS GENEL MUDURLOGD

MEKANSAL PLANLAMA GENEL MUDURLOGU

20

37

10

59

CEVRE YONETIM! GENEL MUDURLOGU

|CEVRESEL ETK! DESERLENDIRMES?, 121N VE DENETIM GENEL I

ALTYAP] VE KENTSEL DONUSUM HIZMETLER! GENEL MUDURLU

14

39

64

MESLEK] HIZMETLER GENEL MODURLUGU

COGRAFT BILGL SISTEMLERT GENEL MUDURLUSH

TABIAT VARLIKLARINI KORUMA GENEL MUDURLOSU

GENEL MUDORLOK TOPLAM

34

77

15

16

ADANA CEVRE VE SEHIRCILIK fL MODURLOST

ADTYAMAN CEVRE VE SEHIRCILIK i MUDORLOSD

AFYONKARAHISAR GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLUGD

AGRI CEVRE VE SEHIRCILIK ft. MODURLOGD

AMASYA CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLUGU

ANKARA GEVRE VE SEHIRCILIK fL MODGRLOGO

= e

ANTALYA CEVRE VE SEHIRCILIK tt MUDORLUGU

ARTVEN GEVRE VE SEHIRCIUIK 1t MUDURLUSO

AYDIN CEVRE VE SEHIRCILIK L MODURLGSD

BALIKESIR CEVRE VE SEHIRCILIK 11 MODORLO&Y

BILECIK GEVRE VE SEHIRCHLIK 1 MODURLUGY

BINGOL GEVRE VE SEHIRCILIK L MUDGRLISY

BITLIS CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLOGD

BOLU CEVRE VE SEHIRCILEK 1t MUDURLUGU

BURDUR GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLUGD,

BURSA CEVRE VE SEHIRCILIK 1t MUDURLOZY

\NAKKALE CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODORLDED

KIRI CEVRE VE SEHIRCILIK it MUDORLOGD

ORUM CEVRE VE SEHIRCILIK L. MODORLUGD

DENIZLE GEVRE VE SEHIRCILIK t MUDURLOGU

EDIRNE GEVRE VE SEHIRCILIK 11 MUDORLUGO

ELAZIG CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOGD

ERZINCAN GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLUGU

ERZURUM GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOGD

ESKiSEHIR GEVRE VE SEHIRCILIK fi MODURLUSU

GAZIANTEP CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLUGY

GIRESUN GEVRE VE SEHIRCILIK 1t MGDURLUGY

| GUMUSHANE CEVRE VE SEHIRCIIK 1L MGDURLOGU

HAKKAR! CEVRE VE SEHIRCILIK 1l MUDORLUSD

HATAY GEVRE VE SEHIRCILIK L MODURLISD
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ISPARTA CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOSO

MERSIN CEVRE VE SEATRCILIK It MODURLOSU

ISTANBUL GEVRE VE SEHERCILIK 1. MUDURLOGO

1zMIR GEVRE VE SEHIRCHLIK 11 MODURLOGH

KARS GEVRE VE SEHIRCILIK fL MUDURLOGU

KAYSER! CEVRE VE SEHIRCILIK IL MODURLOGD 1 i 2

KIRKLARELY CEVRE VE SEHIRCILIK fL MUDURLGS0

KIRSEHIR CEVRE VE SEHIRCILIK fL MODURLOGO, 1 1 1

KOCAEL CEVRE VE SEHIRCILIK fL MODURLOZD 2 2 2

KONYA GEVRE VE SEHIRCILIK 11l MUDORLUSD

MALATYA CEVRE VE SEHIRCILIK t MODURLOG(

MANISA CEVRE VE SEHIRCILIK It MODURLOGD 1 1

| KAHRAMANMARAS CEVRE VE SEHIRCILIK L MUDGRLOG(H 1

MARDIN CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDIRLUGU 1
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MUBLA GEVRE VE SEHIRCHUK ft MODURLUSU 3 1 4

MUS GEVRE VE SEHIRCILIX It MODURLOGO

NEVSEHIR CEVRE VE SEHIRCILIK ft MUDURLUSO 1 1 2 1

W

NYEDE CEVRE VE SEHIRCILIK 1t MUDURLUGU 1 1 2 2

ORDU GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOGD

RIZE GEVRE VE SEHIRCILIK 1t MODURE 050

SINOP CEVRE VE SEHIRCILIK 1t MUDORLOGD

SIVAS CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOSO 2 2 2

TEKIRDAS CEVRE VE SEHIRCILIK 1t MUDURLOGD 1 1 1
TOKAT GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLUS0 1 1 1

TRABZON GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MGDORLOGD

[ TUNCELT CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLGGO
SANLIURFA GEVRE VE SEHIRCHLIK ft. MODURLOSD 1

USAK GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOGD 2 1

VAN CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOU 2 1

YOZGAT GEVRE VE SEHIRCILIK fiL MUDURLUGT 1
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ZONGULDAK CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODDRLOGU 3

|AKSARAY CEVRE VE SEHIRCILIK fL MODURLOG)
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BAYBURT CEVRE VE SEHIRCILIK {1 MUDURLUST 1

KARAMAN CEVRE VE SEHIRCILIK fL MUDURLUGU 1 1 1

KIRIKKALE GEVRE VE SEHIRCILIK Il MODURLUSU

BATMAN CEVRE VE SEHIRCIUIK 1L MGDORLIS0

SIRNAK CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDGRLUGU

BARTIN GEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLUSU

ARDAHAN CEVRE VE SEHIRCHLIK 1t MUDURLOGD

IGDIR CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MUDURLOGO

YALOVA GEVRE VE SEHIRCHLIK th MUDURLOG 1

KARABUK CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLUSO 2 1

Kit1S CEVRE VE SEHIRCILIK 1L MODURLOGU: 1

OSMANIYE GEVRE VE SEHIRCILIK it MUDURLOSD 1
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DOZCE CEVRE VE SERIRCILIK fL MUDURLOZU 2 1 1

ISTANBUL ALTYAPI VE KENTSEL DENUSUM MODURLOGD

1ZMIR ALTYAPI VE KENTSEL DONGSOM MODURLOGD

BURSA ALTYAPI VE KENTSEL DONU5UM MUDURLOGY
|ragRaA TOPLAM 45 1 2 4 14| 66 4 6 76
GENEL TOPLAM 79 5 1 8] 19| 31| 143 12 21 5| 16 3 1| 201




