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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Milli Savunma Bakani Saymn Ismet YILMAZ tarafindan
yazih olarak cevaplandirilmast i¢in geregini saygilarimla arz ederim.

Prof.Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Bilindigi gibi, Tiirk Silahli Kuvvetleri (TSK)’'nde gorevli muvazzaf ve emekli astsubaylarin
sorunlarina iliskin olarak verdiim 7/7665 esas numarali soru Onergesine Bakanlifimzca
verilen 12.07.2012 tarihli ve 1367 sayih cevabi yazida; “... Subay, astsubay, uzman jandarma
ve uzman erbaglarin ozlik haklarimn egitim seviyelerine gire diizenlenmesi yoniinde
hazirlanan 926 sayili TSK personel Kanununda Degisiklik Yapiumasina Dair Kanun Tasarist
Taslagimin 11 Haziran 2012 tarihinde Basgbakanhiga gonderildigi” ifade edilmigtir. Ancak
taslakta TSK biinyesinde ¢ahsan sivil memurlarin sorunlarinm ¢6ziimiine yonelik bir
diizenlemenin yer alamadig1 dikkat gekmektedir. Bu konuyla ilgili olarak;

1. Halen Bakanhgmz ve TSK biinyesinde gorev yapan sivil memurlarn sayilan ve

dgrenim durumlarina gére dagilimlan nasildir?

2. Anilan kanun tasansi taslag: i¢inde sivil memurlara yonelik bir diizenlemenin yer
almamasinin gerekgeleri nelerdir?

3. Amlan taslagm TBMM goriismeleri siirecinde sivil memurlarin  sorunlarinin
¢oziimiine yonelik diizenlemelerin de tasariya eklenmesine veya ayrica ele alinmasma
yonelik bir galigmaniz var midir? Varsa galigmanin igerigi nasildir?

4. TSK biinyesinde ¢alisan sivil memurlarin mali, sosyal ve 6zlik haklar i¢in halen
hangi mevzuat hiikiimleri uygulanmaktadir? Amilan personele iliskin mevzuatin tek
cati altinda toplanmasi yoniinde Bakanligimiz goriisii nasildar?

5. Amlan personelin, uygulamada bazi konularda askeri baz1 konularda ise sivil memur
statiistinde gériillerek muameleye tabi tutulmasimin yarattig1 huzursuzluk ve sorunlarin
¢6ziimii konusunda bir diizenlemeye gidilebilir mi?

6. Askeri yargiya tabii tutulan sivil memurlarn sivil yargida yargilanmalari, lojman
paylasimmmn aymmm yapilmaksizin gergeklestirilmesi, orduevlerinin ve sosyal
tesislerin kullaniimasinda aynmcihigin ve kisitlamalarin kaldinlmasi, servis araglanmn
kullammindaki hiyerarsik karmaganin sona erdirilmesi, isteyen sivil memurlarin bagka
kurumlara gegisine imkén saglanarak muvafakat verilmesi, gorevde yiikselmeler igin
kadro tahsis edilmesi vb. gibi taleplere iligkin bakanlhigimz gériisti nasildir?

7. Bakanhfmiz ve TSK biinyesinde gorevli sivil memurlarin Bakanliginiza da yazih
olarak iletildigi belirtilen OZLUK, MALI VE SOSYAL haklarinin 1y11e$t1r11mesme
yonelik 2013 yili programimz nasildir?



