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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakant Sayin Taner YILDIZ
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

vt
Erkan AKCAY
Manisa Milletvekili

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Toplu Is Sozlesmelerinde son 12 yilda ise giris
{icretlerinin diisiik tespit edilmesi verimlilik ve i barisini olumsuz etkilemektedir.
Madencilik 6331 sayili kanunda “cok tehlikeli” smnif olarak belirtilmesine ragmen
iskollar1 arasindaki farklilik toplu is sézlesmelerine adaletli olarak yansitilamamistir.
Ayni sekilde Tiirkiye Komiir [sletmeleri Genel Miidiirliigii tarafindan uygulanan toplu
is sozlesmesinde “is riski tazminati” ve “vardiya zammi uygulamasi” yer
almamaktadir.

Buna gore;

1) 2000 yilindan sonra ise giren is¢ilerin yevmiyelerinde iyilestirme
yapimasina dair bir ¢alismaniz var mudir; yoksa boyle bir ¢alisma
yapilacak midir?

2) Toplu is sozlesmelerinde “madencilik ve is riski tazminat” ile
“yardiya zamm1” uygulamalarinin yer almasi igin ¢aligmaniz var
mudir; yoksa boyle bir ¢alisma yapilacak midir?

3) Madenciler icin {icret skalasi sistemine gegilmesi i¢in bir ¢alismaniz
var midir, varsa bu sisteme ne zaman gegilecektir?



