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Asagida belirtilen sorulanmin Bagbakan Sayin Recep Tayyip Erdogan
tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasi hususunu; Anayasanin 98. ve ictizagun
96. maddeleri geregince saygilarimla arz ederim.
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657 sayilh Devlet Memurlari Kanununun 4 tincti maddesinin (Ei) fikrasi ile 4924
sayll Kanun uyarinca sozlesmeli personel pozisyonlarinda calisanlarin memur
kadrolarina atanmasi amaciyla Devlet Memurlan Kanununda degisiklik
yapilmasi; 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak,
Bakanlar Kurulu’'nca 2/6/2011 tarihinde kararlagtiriimistir.

S6z konusu KHK ile 657 sayili kanuna gegici 37. Madde eklenmis ve
dizenleme sadece 4/B calisanlari ile 4924 sayili kanuna tabi olarak calisanlan
kapsamistir. Mahalli idarede calisan sézlesmeli personeli kapsamamistir. Bu durum
esitlik ilkesine agik aykirilik teskil etmektedir. Kamu personeli ile kamu gorevi bir
batundur. Degerlendirmenin o sekilde yapiimas: gerektigi diistincesindeyim.

Bu Baglamda;

1- I 6zel idarelerin ve Belediyelerin bu kapsam digina birakilmasinda hangi
kamu yararina dayandinidigini agiklar misiniz?

2- Bu aynmiarin yapilirken hangi 6lgtlerin esas alindigini agiklar misiniz?

3- Sozlesme ile galigan fakat kadroya dahil edilmeyen mahalli idarede veya
benzer noktalarda calisanlann kadroya alinmasini disiiniyor musunuz?
Nedenleri ve gerekgelerini kamuoyunu bilgilendirmek agisindan paylasir

misiniz?

4- Sizce bu ayrim esitlik ilkesi ile bagdagiyor mu?



