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ADALET BAKANLIGI .
Kanunlar Genel Miudiirligi ‘ /ﬁf/,.,x :
Say1  :56020453/2013-610.01-767/1072/1917
Konu : Yazih soru onergesi 9 /9. /2014

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi ifadeli, 26/07/2013 tarihli ve 43452547-120.07-
135492 sayili yazi,
b) 30/09/2013 tarihli ve 4280/8111 sayih yazi.

Ilgi (a) yazimiz ekinde almnan, Ankara Milletvekili Aylin Nazhaka tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/28207 Esas Nolu soru
onergesine iligkin cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi igin ilgi (b) yazimizla
ek sire istenilmis olup, Tiirkiye Buyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap ilisikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

ekir BOZDAG

Bakan

EK:
Soru onergesi cevabi (1 adet)
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Sayr :56020453/2013-610.01-767/1071/1916
Konu : Yazili soru 6nergesi 93/0k /2014

Saym Aylin NAZLIAKA
Ankara Milletvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmast istenilen 7/28207 Esas Nolu
soru onergesinin cevabr agagida sunulmustur.

I- Bakanligimiza alman kamu personellerinin atamalari, 2992 sayili "Adalet
Bakanhgmin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabulii Hakkinda Kanun"un 33. maddesi, "Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar I¢cin
Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik" ve "Adalet Bakanligt Memur Sinav-Atama
ve Nakil Yonetmeligi" esas alinarak yapilmaktadir.

II- A- Merkez tegkilatinda sinav komisyonlart;

1- 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 114. maddesi kapsami diginda kalan
personel i¢in, Adalet Bakanligi Memur Siav-Atama ve Nakil Yénetmeliginin 8. maddesinin
birinci fikrasinda yer alan "Bakanlik merkezinde, ilgili birimin Genel Midiir
Yardimeilarindan birinin bagkanliginda, Teftis Kurulu Baskanhgi, Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudirliigii, Hukuk Isleri Genel Mudiirliigii ve Personel Genel Mudurlugiinde gorevli
hakim siifina dahil bes {iyeden olusur."; ficiincii fikrasinda yer alan "Atama yapilacak
kadronun teknik bilgi ve uzmanlik gerektirmesi halinde, sinav kuruluna konusunda uzman
ilave iki Uiye gorevlendirilebilir.";

2- Adalet uzman ve yardimecihigi i¢in, Adalet Uzmanligi Yonetmeliginin 10.
maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Giris Sinavi Kuruluy, Mugtesar  tarafindan
gorevlendirilecek Miistesar Yardimeist bagkanliginda Teftis Kurulu Bagkani, Ceza LSIGII
Genel Midiiru, Hukuk Igleri Genel Mudurii ve Personel Genel Miidiiriinden olugur. Atama
yapilacak kadronun tenik bilgi ve uzmanlik gerektirmesi halinde, sinav kuruluna konusunda
uzman ilave iki iiye gorevlendirilebilir.";

3- Stajyer kontrolor igin; Adalet Bakanhifi Ceza Infaz Kurumlart ile Tutukevleri
Kontrolorleri Yonetmeliginin 19. maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Yazili ve sozlii
sinavlart yapacak kurul, Mistesar veya tensip edecegi bir Miistesar Yardimcisinim
bagkanliginda, Teftis Kurulu Bagkam, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirii ile Personel
Genel Muduriinden olugur.”;

4- Bilisim personeli i¢in, "Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Biryitk Ol(;ekh Bilgi
I,slem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina Higkin Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik"in 8. maddesinin figiincii fikrasida yer alan "Sinav bagvurularinin
incelenmesi, siavin gergeklestirilmesi, sonuglarinim tespiti ile adayin ilan edilen niteliklere
uygunlugundan kamu kurum ve kuruluglarinca teskil edilecek siav komisyonu sorumludur.
Sinav komisyonu; kamu kurum ve kuruluslarinin atamaya yetkili amirinin veya
gorevlendirecegi birim amirinin bagkanliginda, personel iglerinden sorumlu birim yéneticisi
ve atamaya yetkili amir tarafindan gorevlendirilecek bilisim konularinda uzman ii¢ tiye
olmak tzere toplam bes kisiden tegekkil eder. Sinavin yapilacagi birimde bilisim
konularmda uzman bulunmamasi halinde diger birimlerden gorevlendirme yapilabilir.
Komisyon bagkani tarafindan Raportor itye olarak belirienen kisi, sozliivuygulamali smavin
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soru ve cevaplarni tutanak altina alir.";

5- Sozlesmeli personel igin, 28/06/1978 tarihli ve 16330 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina ligkin Esaslarin” ek 2. maddesinin iiciincii
fikrasinda yer alan "Smav veya yerlegtirme bagvurularinin incelenmesi, gergeklestirilmesi,
sonuglarinin  tespiti ile yerlegtirilen adaylarin ilan edilen niteliklere uygunlugundan
kurumlarca tegkil edilecek komisyon sorumludur. Komisyon; ilgili kurum veya kurulusun
atamaya yetkili amirinin veya gorevlendirecegi birim amirinin bagkanliginda, personel
islerinden sorumlu birim yoneticisi ve atamaya yetkili amir tarafindan gorevlendirilecek tic
tiye olmak iizere toplam bes kisiden tegekkiil eder.":

6- Adalet Bakanligi Memur Smav-Atama ve Nakil Yonetmeliginin 8. maddesinin
dordiincti fikrasinda yer alan "Siav kurulunun bagkan ve uyeleri; eslerinin, liglincti dereceye
kadar (bu derece dahil) kan ve ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kaymn hisimlarinm
katildiklart smavlarda gorev alamazlar. Bu durumda olan uyelerin yerine yedek tiye
gorevlendirilir.",

Hukuimleri uyarinca olusturulmaktadir.

B) Tagra teskilatinda sinav komisyonlari, 2802 sayill Kanunun 114. maddesinin
birinci fikrasinin (1) numarali alt bendi geregince, bir baskan ve iki {iyeden olusan adalet
komisyonlaridir. Belirtilen bente gére, ilk defa Devlet memurluguna atanacaklardan merkezi
smavda bagarilt olanlarin sozIii ve gerektiginde uygulamali smavlarmi bu komisyonlar
yapacaktir.

ITI- Bakanhigimiz kayitlarimin incelenmesinden 2007 ila 2013 yillar1 arasinda;

1- Dogrudan Kamu Personel Secme Sinavi (KPSS) yoluyla psikolog, sosyal
aligmaci, pedagog, koruma giivenlik gbrevlisi, miitercim, istatistik¢i, Ogretmen, tabip,
sosyolog, mithendis, dziirlii personel kadrosuna alinan personel sayisinin 1.289 oldugu;

2- KPSS puaninin yaninda sézlii ve uygulama smavi yapilarak zabit katibi, miibasir,
hizmetli, emanet memuru, memur, teknisyen, bekei, veznedar, sofor, kaloriferci, mithendis,
adalet uzman yardimcisi, biligim personeli, koruma giivenlik gorevlisi, miitercim, sozlesmeli
¢oztimleyici, sozlesmeli mihendis, sozlegmeli programei, sosyolog, psikolog, sosyal
calismacy, veteriner, diyetisyen, idare memuru, infaz ve koruma memuru, as¢l, saghk
memury, sozlesmeli infaz ve koruma memuru, sozlesmeli sofor, sozlesmeli teknisyen,
sozlesmeli asc1, sdzlesmeli katip, sozlesmeli kaloriferci, sozlesmeli saghk memuru
kadrolarma ise 49.625 personelin atamasinin yapildigs;

3- KPSS puani sart1 aranmayan personel sayisinm, 3713 sayili Terorle Miicadele
Kanununun ek 1. maddesi geregi 56; 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ile Korumaya
Muhtag Cocuklarm Igse Yerlestirilmesine Iligkin Tuzik geregi 592; Ozirlulerin Devlet
Memurluguna Alnma Sartlar1 ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usulleri Hakkindaki
Yonetmelik geregi 444 oldugu;

4- Bakanligimizdan 5301 personelin emeklilik, 896 personelin istifa, 2.059
personelin naklen atama yoluyla ayrildigs; diger bakanliklardan Bakanligimiza naklen 317
personelin atamasmin yapildigi,

Anlagilmigtir.
Bilgilerinize sunulur.
9L
Bekir BOZDA®
Bakan
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