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T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayt  :71366025-031- € ¢4 15 /07/2013

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi  :01/07/2013 tarihli ve 43452547-120.00-131041 sayili yaz.

flgi vazi ile Wo~&Milletvekili Sayin Alim ISIK tarafindan tevcih edilen 7/26159
esas sayili yazili soru dnergesine iliskin cevaplar ekte gonderilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederim.

’ Biilent ARINC
A Basbakan Yardimep

EK:
Cevabi yazi (2 sayfa)

Bagbakanlik Merkez Bina Devlet Bakanliklari Z-15 Ayrintili bilgi igin irtibat: A.OZENSOY
Bakanliklar-ANKARA Telefon:(0312) 422 13 05 Faks:(0312) 422 13 29
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BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Sn. Biilent ARINC)

KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALiM ISIK TARAFINDAN TEVCIH
EDILEN 7/26159 SAYILI YAZILI SORU ONERGESiI CEVAPLARI

Bakanhgim sorumlutugundaki kurum ve kuruluslardan alinan bilgilere gore 2002-2013
déneminde:

Atatiirk Kiiltar. Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ile biinyesinde yer alan kurumlarda
haklarinda sorusturma agilan ve bu sorusturmalar sonunda ceza verilen personel sayist toplami
31 dir. Haklarinda sorusturma agilan ve ceza verilen personel sayilarimin yillara gore dagilimi:
2002 yihinda 1. 2003°te 4. 20047te 1. 2006°da 1. 2007 de 2. 2008°1, 2009°da 9. 2010"da 6.
2011 de 2. 2012 de 2 ve 20137te 2 Kisidir.

Agilan sorusturmalar sonucunda ceza alan personel sayilarinin aldiklari ceza tiirlerine
gore dagihimiz Devlet Memurlugundan Cikarma 1, Bir Yil Siireyle Kademe ilerlemesinin
Durdurulmast 1. 1/30 oraninda Ayliktan Kesme 5. 1/4 oraninda Ayliktan Kesme 1. Kinama 9.
Uyarma 14 diir.

Verilen cezalar nedeniyle toplam 2 personel tarafindan kurum aleyhine dava agtlmistir.
Acilan davalar sonucunda 1 personelin cezasi iptal edilmistir. Cezast mahkemece iptal edilen
personel kurum aleyhine tazminat davasi acmamis ve herhangi bir tazminat ddenmemistir.
Hazineyi zarara ugratan bir yonetici bulunmadigindan herhangi bir islem yaptimamistir.
Sorusturma ve cezalar 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 1257inci maddesinde belirtilen
fiil ve haller nedeniyle verilmistir.

Vakiflar Genel Miudirligiinde: 5525 sayith Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Bazi Disiplin Cezalarimin Affi Hakkinda Kanun hiikmi geregince 23.04.1999 tarthinden
14.02.2005 tarihine kadar islenmis fiillerden dolayi verilen disiplin cezalar biitiin sonuglart ile
affedilmis olup. bu konudaki tiim kayitlar ilgililerin miiracaati aranmaks1zin silinmistir.

Genel Midiirlikce. 14.02.2005 -08.07.2013 tarihleri arasinda 417 personele uyarma.
kinama. avliktan kesme. kademe ilerlemesinin - durdurulmast  ve 8 personele  devlet
memurlugundan ¢ikariima cezasi verilmistir. Cezalarla ilgili olarak. <425 personelden 7371
dava agmis. bunlardan 15 dava Kurum lehine. 18 dava kisi lehine sonuglanmig. 40 dava ise
devam etmektedir.

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidirltigiinde: 2002'de 4. 2003'te 10. 2004'te 3.
2005'te 1. 2006'da 2. 2009'da 3. 2010'da 2. 2012'de 3. 2013'te 3 olmak {izere toplam 31
personele disiplin cezasl verilmistir. Bu disiplin cezalarindan: 12'si uyarma. 7'si kinama. 9'u
ayliktan kesme. 3'li kademe ‘lerlemesinin durdurulmasidir. S6z konusu disiplin cezalarina karst
toplam 11 dava agilnus. bu davalardan 5'1 iptal ile sonu¢lanmistir. Iptal edilen islemler
nedenivle Genel Midirliik aleyhine tazminat davas: aciimamistir. Disiplin cezalart. 657 savili
Devlet Memurlart Kanununun 124 ve 125 inci maddeleri kapsaminda tesis edilmis olup.
herhangi bir siyasi hesaplasma veya kadrolasma amaciyla disiplin cezasl verilmesi s6z konusu
degildir.

Turkive Radyo-Televizyon Kurumu Genel Midiirliigiinde, 657 Sayilt Devlet Memu = o N
Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri geregince vapilan sorusturmalar sonucundz ol -
yilinda 1. 2004 yilinda 2. 2005 yilinda 4. 2006 yihnda 41. 2007 vilinda To. 2008 y(lf
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2009 yilinda 104. 2010 yilinda 26. 2011 yilinda 50. 2012 yihinda 45 ve 2013 yilinda 20
personel hakkinda uyarma. kinama. ayhktan kesme. kademe ilerlemesinin durduruimast. deviet
memurlugundan ¢tkarma ve sozlesmenin feshi tirlerinde disiplin cezalan verilmis olup. bu
cezalardan 41 adedi yetkili amir ve kurullarca kaldirtlmistir.

Anilan disiplin cezalar1 nedeniyle 05.07.2013 tarihi itibariyle toplam 183 personel
tarafindan Kurum aleyhine dava agtlmis. 27 personelin disiplin cezalari Mahkemelerce iptal
edilmistir. Cezalar mahkemelerce iptal edilen personelden hi¢birisi Kurumumuz alevhine
tazminat davasi agmamistir.

Anadolu Ajanst Genel Midiirligiinee. Anadolu Ajanst Insan Kaynaklari Y dnetmelidi
ve Iy Kanununa gore Kinama. uyart. iicret kesilmesi. is akdinin feshi gibi disiplin islemleri
gerceklestirilmis. 18 personelin iy akdi hakh nedenlerle fesheditmistir. Ajansimiz alevhine
acilan ise iade davalart ile ilgili hukuki stire¢ devam etmektedir.

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Baskanhiginda. 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 125 inci maddesinde sayilan ve disiplin cezasim gerektiren eylemlere dayali olarak
personel hakkinda 40 idari sorusturma agilmis ve agilan sorusturmalar neticesinde de 32 kisive
fiil ve eylemlerine kargilik gelen Uyarma. Kinama, Ayliktan Kesme. Kademe {lerlemesinin
Durdurulmasi ve Isten Cikarma gibi cezalar verilmistir.

Disiplin cezalari nedeniyle 22 personel tarafindan Ust Kurul alevhine idari davalar
acilmis. davalar neticesinde 6 personelin cezalari kaldinlmstir.

Anilan dénemde. Ust Kurul aleyhine 1 personel tarafindan manevi tazminat talebiyle
dava acilmis olup sz konusu talep ilgili mahkeme tarafindan reddedilmistir.

(st Kurul personeli hakkinda uygulanan disiplin cezast islemleri. 637 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 125%inci maddesinde sayilan ve disiplin cezasini verektiren eylemlere
dayali olarak yaptlan sorusturmalar neticesi tesis edilmistir.
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