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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Ilgi :21/03/2013 tarihli ve 43452547-120.00-114397 sayil1 yazi.

izmir Milletvekili Ahmet Kenan TANRIKULU’nun TBMM Bagkanhigma sundugu ve
tarafimdan yazili olarak cevaplandirilmasim talep ettigi 7/19083 esas numarali yazili soru
Onergesinin cevabi asagiya gikartilmustir.

Emniyet Teskilatinda atamalar Emniyet Hizmetleri Simifi Mensuplari Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir. Anilan yonetmeliin "Bolge
Tespitine Ait Esaslar" baglikli 4’iincii maddesi ile iilkemizde iller; emniyet ve asayis, ekonomik,
sosyal, kiiltiirel, ulasim imkani ve sartlari yoniinden birbirine benzerlik ve yakinliklari itibariyle iki
hizmet bélgesine ayrilmis olup, personelin yonetmelikte belirlenen siire kadar en az bir defa ikinci
boélge hizmet gérmesi zorunludur.

Ikinci bolge illerde ortaya ¢ikan nitelikli ve tecriibeli personel ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla 2013 yili genel atama dénemine yonelik baslatilan galismalara devam edilmekte olup,
anilan Yonetmelik cercevesinde personelin yiiriitmekte oldugu gorev, proje vb. hususlar dikkate
alinarak yapilacak degerlendirme neticesinde, atamalar yapilacak ya da yerinde birakilacak personel
belirlenmis olacaktir.

Ayrica, her personel igin toplam 50’ser adet figekle iki donem halinde gergeklestirilen Kadro
Tabanca Atig Egitimlerinin 1.Dénemine devam edilmekte olup, 2.D6nem atis egitimlerine 2013 yili
Temmuz ay1 igerisinde baglanilmasi planlanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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