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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi : @) 24.12.2012 tarih ve 161626 sayili yaziniz.
b) 04.01.2013 tarih ve 60 sayili yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Balikesir Milletvekili Ahmet Duran BULUT tarafindan
verilen 7/13818 esas numarali yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

rard .
_~"Faruk CELIK
Bakan
Ek : Cevap (1 sayfa)
Geregi : Bilgi :
Tiirkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanligi Bagbakanlik
inonii Bulvart No:42 Emek 06040 ANKARA Ayrntil bilgi i¢in irtibat : G:KODAL

Telefon : (312) 296 64 31 Faks : 213 89 44
e-posta : sgb.csgb.gov.tr Elektronik Ag: www.csgb.gov.tr




BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET DURAN BULUT'UN 7/13818 ESAS
NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAP

Bilindigi {izere, kamu ¢alisanlarimn mali ve sosyal haklarinda yapilan artislar,
Devletin mali imkanlari, memleketin ekonomik gelismesi ve milli gelir diizeyi, genel ge¢im
sartlari ile yillik enflasyon oranlari goz 6niinde bulundurulmak suretiyle tespit edilmektedir.
Ayrica, 5982 sayili Kanun ile yapilan Anayasa degisikligi sonucunda 2012 yilindan itibaren
memurlar ve diger kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda yapilacak artislar toplu
sozlesme siireci sonucunda belirlenmeye baglanmistir. Bu ¢ercevede, 2002 Aralik- 2012
Aralik doneminde kamu gérevlilerinin mali ve sosyal haklarinda 6nemli 6l¢iide artislar
yapimustir. S6z konusu donemde aile yardimi 6denegi dahil en diisiik Devlet memuru maast
% 348,5 oraninda artarak 1.758 TL'ye, ortalama Devlet memuru maasi ise % 253.3 oraninda
artarak  2.042'ye yiikselmistir. Aym donemde TUFE artisi ise %142.3 oraninda
gerceklesmistir. Bu artislar karsilastirildiginda kamu gérevlilerinin ayliklarindaki artislarin
enflasyonun oldukga tizerinde gergeklestigi goriilmektedir.

Diger taraftan, 2012 yili Ocak ayinda memurlar ve diger kamu gorevlilerinin aylik ve
teretleri 03.01.2012 tarihli ve 2012/2663 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla % 2,68 oraninda,
29.05.2012 tarihli ve 2012/1 numarali Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Karanyla da
01.01.2012-30.06.2012 doneminde gegerli olmak iizere %4 oraninda olmak iizere toplamda
%6,79 oraninda artirilmistir. Ayrica, 666 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen ek 9 uncu maddeyle, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 3 tincii maddesi kapsaminda ek 6deme alanlarin ek 6deme oranlan
artirlmak suretiyle bu kapsamdaki personelin mali haklarinda 15.01.2012 tarihinden gegerli
olmak tizere artis yapilmistir. Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin ayhk ve iicretleri
01.07.2012-31.12.2012 déneminde gegerli olmak iizere anilan Kamu Gérevlileri Hakem
Kurulu Karariyla %4 oraninda artirilmustir. S6z konusu artiglar neticesinde 2012 yilinda kamu
gorevlilerinin aylik ve ticretleri aile yardimi 6denegi dahil %13,5 oraninda artirilmustir.

Ayrica, kamuda personel sisteminin etkinliginin ve verimliliginin artirilmasi, sorun
alanlarimin tespiti ve ¢oziimiine yonelik olarak Devlet Personel Baskanliginca arastirma ve
geligtirme amach ¢alismalar stirdiiriilmekte olup, 6nergeye konu hususlarda sonuglandirilmig
ve resmiyet kazanmus bir ¢alisma bulunmamaktadir. Ancak kamu gérevlilerinin mali ve
sosyal haklarimin toplu sozlesme ile belirlenmesi konusundaki Anayasa degisikligine
istinaden, s6z konusu taleplerinin toplu sézlesme siirecinde giindeme getirilerek ¢oziime
kavusturulmasi miimkiin olabilecektir. T



