T.C.
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

- 9 Strateji Gelistirme Bagkanh
csGB J $ § g

Sayi :.76791929/610/0 3§
Konu : Yazili soru dnergesi (7/20110)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
flgi  :a)11.04.2013 tarih ve 193359 sayili yazimz.
b) 17.04.2013 tarih ve 1903 sayil yazimz
Ilgi vazi ekinde yer alan Ankara Milletvekili Sayin Levent GOK tarafindan verilen

7/20110 esas numaral1 vazili soru &nergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN LEVENT GOK’E AIT 7/20110 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE VERILEN CEVAPLAR

Gegici personel kamu hizmetlerinin yuriitiilmesi swasinda ihtiyag duyulacak
birimlerde amirleri tarafindan verilen gérevlerde ¢alistirilmaktadur.

Diger taraftan, her mali yilda ¢ikarilan Bakanlar Kurulu Kararlarinda gegici personelin
mali ve sosyal haklarma iliskin sorunlar géz ¢niinde bulundurularak; tcretli izin, tcreth
hastalik izni, mazeret izni ve ticretli dogum izni gibi konularda iyilestirmeler yapilmaktadir.
S6z konusu personelin mali ve sosyal haklarinda degisiklik yapilmasina veya stati
degisikligine iliskin tamamlanmis herhangi bir mevzuat ¢aligmast bulunmamaktadir. Gegici
olarak calisan her personele galistigi her ay i¢in 2 giin ticretli izin verilmekte olup, tcretli
izinler toplamda yillik 24 giine tekabiil etmektedir.




