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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

. 24/12/2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00/99590 say1lt yazi.

istanbul Milletvekili Saymn Oktay EKSI tarafindan verilen “Aragtirmaci kadrolarina
atanan hastane miidiirlerinin magduriyetine iligkin” 7/14398 esas numarali yazih soru

dnergesinin cevabi ekte sunulmustur.

flgi

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Arz ederim.

Ek. 1 Onerge cevab (1 adet)

Adres: Mithatpasa Cad. No:3 C Blok Zemin Kat 06434 Sthhiye/Ankara
Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks. (0312) 433 5503



istanbul Milletvekili Saymn Oktay EKSI tarafindan verilen “Aragtirmaci kadrolarina
atanan hastane miidiirlerinin magduriyetine iligkin”> 7-14398 esas numarali yazili soru
dnergesinin cevabidir.

SORULAR:

663 sayili KHK ile 2 Kasim 2012 tarihinde aragtirmaci olarak atanan hastane
miidiirlerinin miiktesep haklarim kaybettikleri ve birgok agidan maddi ve manevi hak kaybina
ugradiklan ifade edilmektedir.

SORU 1- Hastane miidiirlerinin gérevlerinden alinarak arastirmaci olarak atandigl, bu nedenle
hem yeni statiilerinde ¢aligirken hem de emekliliklerinde biiylik maddi zararlara ugratildig
iddialar1 dogru mudur?

SORU 2- Eger dogru ise aym Bakanliga bagl is yerlerinde ayn1 kadroda bulunan ve aym isi
yapan kisilere doniik farkli uygulamanin gerekgesi nedir ve bu uygulama, ayni isi yapanlara
ayni iicret 6demeyi gerektiren esitlik ilkesine aykir1 degil midir?

SORU 3- Arastirmaci yapilmak suretiyle magdur olduklarini ifade eden hastane
miidiirlerinden istanbul’da gérev yapanlarin bir de sabit ddemeden otiirti magdur edildikleri
ve ayda net 372,75 TL hak kaybina ugradiklan dogru mudur? Istanbul’da ayri diger illerde
ayn yapilan bu uygulamaya son vermeyi diisiiniiyor musunuz?

SORU 4- Bahse konu iddialarla ilgili bir iyilestirme yapmay: diisiiniiyor musunuz?

CEVAP 1.2.3.4- 663 sayih Saglik Bakanlig1 ve Bagln Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda KHK ’mn gegici 5 inci maddesinin ikinci fikrast uyarinca, kamu hastane birliklerinin
kurulmas: sebebiyle arastirmaci kadrosuna atanmis sayilan personelin eski gorevlerine iligkin
en son ayda hesaplanan iicretlerinin (ilgili mevzuati uyarinca fiili alismaya bagli fazla mesai
ficreti ve performansa bagh doner sermaye ek ddemesi hari¢) dondurulmasi ve aragtirmaci
kadrosuna iligkin aylik ve 6zliik haklarmin veya sdzlesme iicretlerinin dnceki gorevde aldiklari
haklarina erisinceye kadar aradaki farkin ilgililere “Fark Tazminat1” olarak 6denmesi
gerekmektedir.

Bu kapsamda, 02/11/2012 &ncesi hastane miidiirii ve hastane miidiir yardimcisi unvanl
kadrolarda bulunup, 02/11/2012 tarihi itibariyle aragtirmaci kadrosuna atanmis sayilan
personelin en son aldiklari maaglart ve 02/11/2012 tarihinde gegerli olan 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin Ek 9 uncu maddesi uyarinca dnceki kadrolar: igin belirlenen oran
{izerinden hesaplanan ek 6deme net tutar1 sabit deger olarak dondurulmustur.

Diger taraftan E-2 ve E-3 grubu {ice Entegre Hastaneleri Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu
Baskanhg biinyesinde olup, Kamu Hastane Birlikleri biinyesinde yer almadiklari i¢in s6z
konusu kurumlarda gérev yapan hastane miidiirleri “miidiirlik” miikteseplerini koruyarak ayni
gorevlerini siirdiiklerinden herhangi bir kayba ugramamuslardir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



