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Baymdirhk, Imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonu Uyesi

T.B.M.M BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Fa FIK tarafindan

yazil olarak cevaplandiriimas i¢in geregini arz ederim.

Durmusali TORLAK
[stanbul Milletvekili

Koyliilerimizin tilkemiz ekonomik kalkinmasina ve sosyal hayatina onemli katkilarinin
oldugu yadsinamaz bir gercektir. Bu baglamda mahalli idarelerin Snemi de tartisiimazdir. Bu
mahalli idarelere bagh gdrev ifa eden Kéylere Hizmet Gotlrme Birliklerini de bu g¢ergevede
diistinmek gerekmektedir. Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerinin yasal gergevesi de 5355 sayili
kanunda belirtilmektedir. Bu Birliklerin yonetimi ise {llerde Valiler, ilgelerde ise Kaymakamlara
birakilmustir. Yonetimini devlet tarafindan yiiriitillen ve son yillarda KOYDES projeleri ile de

etkin hale getirilen bu birliklerin calisanlari ise, ig¢i statiisi ile caligan gegici personeldir.

Bu isgilerden stirekli olarak 10-15-20 yil calisanlar vardur. Ancak hi¢ bir giivenceleri
olmadan, karin tokluguna zor sartlarda caligan bu isciler, alt yapida, igme suyu projelerinde ve
biiro hizmetleri gibi farkli is kollarinda gorev almaktadirlar.

Bunlardan birgogu da {iniversite mezunu olup, mesai gozetmeksizin hem biirokratik islerde
hem de arazi sartlarinda hizmet vermektedirler. Ulke kalkinmasina snemli destegi olan koyli ile
icli dish olan, sorunlarmi birebir yagayarak ¢ozmeye ¢aligan Koylere Hizmet Gotiirme Birlikleri
¢alisanlarinin kadrosuz olarak ¢alistirilmalar1 sosyal devlet ilkeleri adina siiphesiz biiyiik bir
eksikliktir. Bu personelin &zliik haklar1 ile kadro sorunlarinin giderilmesinin ¢dzimi zor
degildir.

Bu kapsamda;

1- Ulkemiz genelinde bu birliklerde ¢alisan gegici personel sayisi illere gore ayr1 ayn nedir?

2- Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerinde gecici statiide galigan personellerin son ¢ikan
Biiyiiksehir Kanunu nedeniyle igsiz kalacagi dogru mudur? Dogru ise, yillardir bu birliklerde
¢alisan personelin issiz birakilmasi sosyal devlet anlayisina aykir1 degil midir?

3. 2011 yili haziran ayinda bazi kurumlarda sozlesmeli personellere kadro verilmesi
uygulamasinim, s6z konusu bu birliklerde is¢i statiisii ile caligan gecici personelleri de
kapsayacak sekilde uygulanmasi hususunda her hangi bir ¢aligma var midir? Var ise hangi
asamadadir? Yok ise boyle bir galisma yapmay! diisiiniiyor musunuz?

4- Gegici is¢i statiisiinde istihdam edilen mevcut galisanlarin daimi kadroya alinarak yaganacak
magduriyetlerin engellenmesini saglayamaz misiniz?
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