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iSTANBUL MILLETVEKILI SAYIN A. LEVENT TUZEL’IN 7/16877 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Avrupa Serbest Bolgesinde bulunan Daiyang-Sk Networks Metal San. ve Tic. Ltd. $ti.
unvanl isyeri ile ilgili olarak Birlesik Metal-Is Sendikasi'nin yazisina istinaden Tekirdag
Calisma ve [s Kurumu {1 Madirligi tarafindan isyerinde yapilan incelemede; igyerinde 54
iscinin galistigi ve bu iggilerden 3'iiniin yabanci uyruklu oldugu tespit edilmistir.

Ulkemizdeki serbest bolgelerde gorev yapacak yabancilarin ¢alisma izinleri de 3218
sayili Serbest Bolgeler Kanununun 10’uncu maddesi uyarinca Ekonomi Bakanlif: Serbest
Bolgeler, Yurtdisi Yatirim ve Hizmetler Genel Miidiirligtince verilmektedir. Avrupa Serbest
Bolgesinde faaliyet gosteren isyerinde Ekonomi Bakanliginca galisma izni verilmis 12 (oniki)
yabancinin bulundugu anlagiimustir.

Yetki belgesine sahip Birlesik Metal-Is Sendikasi, toplu sozlesme goriismelerinde
anlasma saglanamamasi {lizerine 25.9.2012 tarihinde grev karari almugtir. Sendikanin aldig
grev kararma karsin isveren lokavt karar almugtir.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununun "Isci alma ve bagka ise
girme yasag" baslikli 68’inci maddesine gore, igveren kanuni bir grev ve lokavt siiresince is
sozlesmesi askida kalan iggilerin yerine stirekli ya da gegici olarak bagka is¢i alamaz ve
bagkalarim c¢alistiramaz. Igverenin bu yasaga aykinn hareket etmesi durumunda, taraf
sendikann yazili bagvurusu halinde gorevli makam tarafindan denetlenir.

Sendika tarafindan Bakanligimiza yapilan bagvuruda, grev gézctilerinin olumsuz hava
kosullarindan miimkiin oldugunca az etkilenmesi igin gerekli &nlemlerin alinmasi, grev
gozciilerine yer gosterilmesi hususlarina deginilmistir.

Serbest bolgeler, 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanununa goére kurulmakta ve
isletilmektedir. 3218 sayil1 Kanunda ya da Is Kanunu hiikiimlerinin uygulanmayacag isler ve
is iliskilerinin sayildig1 4857 sayili Is Kanununun 4’iincii maddesinde, serbest bolgelerde is
kanunu hiikiimlerinin uygulanmayacag1 yoniinde istisnai bir diizenleme yer almamaktadir.

Yapilan teftiste 3 yabanci uyruklu is¢i tespit edilmis, sonrasinda yapilan yazigmalar
neticesinde sz konusu sahislarin ikamet tezkereleri ve oturma izinlerinin olmadig: goriilmis
ve igveren hakkinda idari para cezasi uygulanmistir.

Isyerine ait dosyada yapilan incelemede Tekirdag Calisma ve Is Kurumu I1 Miidiirliigi
devam etmekte olan grev siirecine iligkin yukarida ifade edilen mevzuat hiikiimleri
cercevesinde gérevini ifa etmistir.



