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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig1 ifadeli, 03/01/2013 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.
00. 00-101014 say1l yazi,
b) 04/02/2013 tarthl: ve 2/193 say1li yazi.

ilgi (a) yazimiz ekinde alman, Istanbul Milletvekili Mahmut Tanal tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmas: istenilen 7/14504 Esas Nolu soru
onergesine iliskin cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi igin ilgi (b) yazimizla
ek stire istenilmis olup, Tirkiye Bilyitk Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap ilisikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

EK:
Soru onergesi cevabi (1 adet)
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Saym Mahmut TANAL
Istanbul Milletvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandiriimasi istenilen 7/14504 Esas Nolu
soru onergesinin cevabt asagida sunulmugtur.

I- A) Bakanhgimiza ait Gokceada Egitim ve Dinlenme Tesislerinden, merkez ve
tasra tegkilati, Cumhuriyet bagsavciliklari, mahkemeler ve bagli kuruluglarin tiim mensuplari,
emeklileri ile yakinlart aym kogsullara bagl olarak egit sekilde yararlanabilmektedir. Tesis,
ticretlendirmedeki farkhihikla birlikte diger kamu kurum ve kuruluslarinin ¢alisanlan ile
misafir statiisiinde bulunanlarin da istifadesine agik bulunmaktadir.

B) Adalet Tegkilatin: Giiclendirme Vakfi I¢ Yonetmeliginin 40. maddesi uyarnca,
Vakfa ait tesislerden; halen adli ve idar1 yargida gorevli veya bu gorevlerden emekliye
ayrilmis hakim ve Cumhuriyet savcilari; askerl hakim ve savcilar; Sayistay meslek
mensuplart ile bagsavct ve saveilar; Adalet Bakanlig: yitksek milsavirleri; Adli Tip Kurumu
Bagkani, bagkan yardimcisi, kurul, daire ve grup bagkanlari; Bakanlik birim amirleri; Ceza ve
Tevkifevleri Genel Midiirliigii kontroldrleri; Adalet Bakanhgi merkez ve tasra teskilatinda
gorevli doktorlar; Ozel Kalem Midiirii; KKTC vatandagi hakim ve savcilar; Adalet eski
bakanlari; TBMM Bagkan1 ve bagkan vekilleri; TBMM Genel Sekreter ve genel sekreter
yardimcilar;; TBMM Adalet, Anayasa, Plan ve Biitce Komisyonu uyeleri, bu komisyonlarda
gbrevli yasama uzman ve yardumcilari; Bagbakanlhik Kanunlar ve Kararlar Genel Mudiirligu
Genel Muduri, Genel Midir Yardimeisi, Daire Bagkani, uzman ve uzman yardimcilar;
hukuk fakiiltesi ogretim iiyeleri; gorevde bulunan il valileri; Vakif Genel Mudiri ve
yardimcisi, Vakif hukuk miisaviri, vakfa bagl iktisadi isletmelerin miidiirleri; ayrica hakim
ve Cumbhuriyet saveiligi gorevinde en az on beg yil stireyle gorev vapip da meslekten ayrilmis
olanlardan Yonetim Kurulunca uygun goriilenler mensup sifatiyla yararlanabilmektedir.

Bu dogrultuda, yukarida gorev ve {invanlann belirtilenler mensup sifatiyla,
Yonetmelik kapsami digsinda kalanlar ise durumlarina goére kamu kurum ve kuruluslarinin
cahisam veya misafir statbsiinde Vakfa ait Hakimevleri ile Antalya Egitim ve Dinlenme
Tesislerinden yararlanabilmektedir.

Diger taraftan, talep ve doluluk oranlan gozetilerek, merkez ve tagra tegkilats,
Cumbhuriyet bassavciliklari, mahkemeler ve bagl kuruluglanin tiim mensuplari, emeklileri ve
yakinlarimin, Vakfa ait Antalya Egitim ve Dinlenme Tesislerinden mensup sifatiyla
yararlanabilecekleri donemler Yonetim Kurulu Karariyla belirlenerek ilan edilmekte, boylece
tiim adalet personelinin tesisten egit sartlarda yararlanabilmesi saglanmaktadir.

II- Adalet Bakanligi merkez ve tagra tegkilatinda ¢aligan personele, 3717 sayili Adli
Personel ile Devlet Davalarmi Takip Edenlere Yol Gideri ve Tazminat Verilmesi ile 492
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sayitli Harglar Kanununun Bir Maddesinin Yiriirlikten Kaldirilmas: Hakkinda Kanunun 2/A
maddesi geregince odenmekte olan fazla calisma fcretinin, 02/11/2011 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiriirliige giren 666 sayilh Kanun Hitkminde Kararname ile
27/06/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye eklenen ek 12. maddenin
ikinci fikrasiyla yirirlikten kaldinlmasmma karar verildigi; aym KHK’min gegici 15.
maddesiyle 3717 sayilh Yasanin 2/A maddesinin uygulanmasma 31/12/2012 tarihine kadar
devam olunacag belirtilerek bu tarih itibariyla personele fazla mesai tcreti ddenmesi
olanaginin ortadan kaldinldigt; s6z konusu KHK nin ek 13. maddesinde ise belirli bir stirede
bitiriimesi gereken zorunlu ve istisnai iglerden, her defasinda ayrica Bakanlar Kurulu karan
almmmas1 kaydiyla, Bakanlar Kurulunca uygun goriilen kurumlarda ¢alisan 657 sayili Kanuna
tabi personele, ayda 50 saati ve bir yilda 6 ay1 gegmemek Uzere yili merkezi yonetim butge
kanununda belirlenen fazla calisma saat icretinin bes katim1 asmamak kaydiyla ilgili
kurumun oOnerisi ve Maliye Bakanliginin teklifi {izerine Bakanlar Kurulunca belirlenen
calisma siiresi, miktar, usul ve esaslar dahilinde fazla g¢alisma Ucreti ddenebilecegi
hususlarinin diizenlendigi malumlandr,

Adliyelerdeki mevcut is yuki, durugsmalann mesai saati digina tasmasi, sorgu
islemlerinin mesai gdzetilmeksizin yapilma zorunlulugu, dlimli adli vakalarda derhal olay
yerine intikal edilerek sorusturma islemlerinin acilen yerine getirilmesi gibi gerekgeler
gozetilerek, Bakanh@imizin 11/12/2012 tarihli ve 49992 sayili yazisi ile adliye personeline
fazla mesai licreti 0denebilmesi i¢in Maliye Bakanligina oneride bulunulmustur.

Maliye Bakanliginin teklif etmesi halinde Bakanlar Kurulunca belirlenecek siire,
miktar, usul ve esaslar dahilinde fazla ¢calisma ticreti odenebilecektir.

I1I- 2802 sayih Hakimler ve Savcilar Kanununun 106. maddesinde yer alan,
Kanunun 103. maddesinde unvanlar1 belirtilenlere ayni maddeye gore ddenmekte olan briit
ayliklarinin % 10" oraninda yargt ddenegi verilmesi yoniindeki hitkiim uyarinca, hakim ve
Cumbhuriyet savcilanina yargt odenegi verilmektedir.

Yiiksek Mahkemeler, Yitksek Se¢im Kurulu, Sayigstay, Il ve lige Segim Kurullar ile
adli, idari ve askeri yargida fiilen gbrev yapan memurlar ile ceza infaz kurumlan ve icra
milduirlitkleri personeline ise 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 152. maddesi uyarinca
adalet hizmetleri tazminati verilmektedir.

Sorumluluklari, hak ve ddevleri ayr bir statii i¢inde belirlenmis olan hakim ve
Cumhuriyet savcilar1 2802 sayili Kanuna tabi iken diger adalet personeli 657 sayili Deviet
Memurlann Kanununa tabidir. Adalet personeli, tabi olduklar1 657 sayilt Kanunda yer alan
adalet hizmeti tazminatim alabilmekte, 2802 sayili Kanunda yer alan yarg: ddenegini ise
alamamaktadir.

[V- Maliye Bakanlhiginin 18/03/2013 tarihli ve 33/57-2817 sayil yazisinda;

02/11/2011 tarihli ve 28103 (miikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 666
sayill Kanun Hitkmiinde Kararname ile farklt kurumlarda aymi hizmet sinifinda, ayni veya
benzer unvanli kadrolarda ¢alisan kamu gorevlilerinin  ayn: tutarda ek Odemeden
yararlandirilmalarini saglamak amaciyla genel ek ddeme ile kurumsal bitiin ek &demeler
dahil olmak {izere, personele mali haklar kapsaminda degisik adlar altinda ve farkli tutarlarda
yapilan ilave odemeler ylirirlitkten kaldirilarak tek bir ek 6deme getirildigi;

Boylece, 666 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararmmame ile 375 sayili Kanun Hiukmunde
Kararnameye eklenen ve 15/01/2012 tarihinde yuriirliige giren ek 9. madde hikmil uyarinca
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ayhiklarini 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gore almakta olan personel igin en yiiksek
Devlet memuru ayhgina, 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelde
yer alan kadro ve gorev unvanlanna karsilik gelen oranlarin uygulanmasi suretiyle
hesaplanan tutarda ek o6deme yapilmaya baglandigi; buna gore, 657 sayih Kanuna gore
istihdam edilen ve 5. dereceden aylik alan bir memurun, 666 sayili KHK yiiriirlige girmeden
once yararlandigi genel ek 6deme oram %65 (Ocak 2013 katsaywisiyla 456 TL) iken,
15/01/2012 tarihinden itibaren %90 oranina (Ocak 2013 katsayisiyla 631 TL) yitkseltildigi;

Fazla calisma {icretlerine iliskin yapilan dizenlemelerin genel mahiyette oldugu;
valmizca yargida gorevli personel igin dzel olarak yapilmig diizenlemeler olmad:gt; yargida
gorevli personele verildigi ifade edilen banka promosyonunun ise merkezi yonetim
biitcesinin gelir ve gider kalemleriyle herhangi bir iligkisinin bulunmadigy;

Diger taraftan, adli yarg: hakim ve Cumhuriyet savcilarinm, idari yargi hakimlerinin
ve Yargitay ile Damistay Bagkan ve iiyelerinin aylik ve odenekleri ile diger mali, sosyal hak
ve yardmmlarini diizenleyen 2802 sayihh Héakimler ve Savcilar Kanununun "Mali Haklar"
bagligini tasiyan 102. maddesi hitkkmil uyannca yargt oOdeneginin ancak unvanlari
zikredilenlere ddenebildigi,

Bildirilmigtir.

Bilgilerinize sunulur.




