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Sayi : 43728771-610.00- ETD\ COK [VEDI

Konu  : 7/27258Esas Sayili Yazili Soru Onergesi

Ilgi: TBMM Kanunlar ve Kararlar Baskanhiginin 09.07.2013 tarihli ve |
43452547-120.07-132567 sayil1 yazisi.

Igi yaziyla, Kiitahya Milletvekili Sayin Alim ISIK'in tarafima tevcih ettigi 7/27258 esas sayli
yazili soru Snergesinin cevaplandiriimast talep edilmektedir.

S6z konusu yazili soru Snergesiyle ilgili cevabimiz ekte sunulmustur.
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Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Yiicetcpe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 - 294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77
Elektronik Ag: http://www kalkinma.gov.tr sozdemir@kalkinma.gov.tr
5070 sayth Elektronik imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik Imza ile iiretilmigtir.
Evrak teyidi https://dpteb.dpt.gov.tr/Sorgu adresinden ID0Z-BYOP-8527 kodu ile yaptlabilir.
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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK’IN YONELTTIGI 7/27258 ESAS
SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE YONELIK CEVAPLAR

Bakanlhginiz merkez ve tasra teskilatlar ile bagh, iliskili veya ilgili kurum ve kuruluslarda
son yillarda KPSS sonuglarina gore baz1 bolge veya illerden alinan yeni personel sayilarinin
giderek arttigt ve asaleten gorev yapacak yoneticilere siyasi sebeplerle gorev verilmedigi
iddialariyla ilgili olarak;

Soru 1: 2002-2013 déneminde bakanhgimiz merkez ve tasra teskilatlariyla amlan kurum
veya kuruluslara KPSS sonuglarma gore toplam kag personel yeni ige alinmistir?

Soru 2: Amlan donemde ise ahinan personelin s6z konusu kurum ve kurulusta ¢ahisan
toplam personele orani ne kadardir?

Soru 3: Anilan donemde yeni ise alinan soz konusu personel sayillarmin yillara gore
dagilimlar: nasil olmustur?

Soru 4: Anilan donemde yeni ise alinan s6z konusu personelin KPSS’ye girdigi illere
gore dagihmlar: nasildir?

Soru 5: Anilan donemde asaleten gorev yapacak cok sayida yoneticiye siyasi sebeplerle
gorev verilmedigi iddialari dogru mudur? Dogru ise halen asaleten gorev yapmayl
bekleyen kag¢ yonetici gorev beklemektedir?

Soru 6: Amlan dénemde sozii edilen kamu kurum ve kuruluslarinda yeni ise baslayan
personel i¢cinde dogu ve giineydogu illerinde sinava giren adaylar arasindan gelenlerin
sayllarmim ve oranlarmin giderek arttigi iddialart dogru mudur? Dogru ise bunun
sebepleri nelerdir?

Soru 7: Anilan déonemde yapilan KPSS’lerde kopya cekildigi, sorularmm sizdinldigr veya
calindig1 iddialarmim sik sik giindeme gelmesine karsin bu iddialarin ¢ogunun sonugsuz
kalmas:1 hiikiimetinizce bazi illerde yasayan veya sinava girenlere pozitif ayrimeihk
yapildiginin bir gostergesi olarak degerlendirilebilir mi?

Soru 8: Bakanhgimzn anilan konuya iligkin goriisii ve 2013 yih programi nasildir?

KALKINMA BAKANLIGI

Cevap 1: Bakanhgimiza 2002-2013 déneminde toplam 99 personelin KPSS sonucuna gore
atamas! yapilmistir.

Cevap 2: Bakanhigimiza KPSS sonucuna gore atamasl yapilan personelin toplam personele
yiizde orani asagida verilmistir.
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2002 1 2003 | 2004 [ 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
| - - - 2,74 | - 1,80 | - 2,67 | 1,42 | 0,81 3,43 0,71
Cevap 3: Bakanhgimiza anilan donemde KPSS sonucuna gore ise baslayan personelin yillara

2002 ] 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
- - - 19 - 13 - 19 10 | 6 26 6

gére dagilimi agagidaki tabloda verilmigtir.
\
|

Cevap 4: Bakanhigimiza OSYM tarafindan yerlestirilen personelin teslim ettikleri KPSS
sonug belgesinde sinava girdikleri il ile ilgili bilgi bulunmamaktadir.

Cevap 5: Bakanligimizda siyasi sebeple gérev verilmeyen yonetici bulunmamaktadir.
Cevap 6-8: Bakanligimiza anilan dénemde OSYM tarafindan yerlestirilen personelin KPSS
Belgelerinde sinava girdikleri il ile ilgili bilgi bulunmadigindan, hangi il ya da bolgeden
| geldiklerine dair bilgi bulunmamaktadir.

BAGLI KURUMLAR

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI (TUIK)

Cevap 1: 2002-2013 Déneminde Tiirkiye istatistik Kurumuna (TUIK) KPSS sonuglarina gore
toplam 756 personel ige alinmstir.

Cevap 2: Amlan dénemde ige alinan personelin Kurum personel sayisina gore orani asagida
belirtilmistir.
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Cevap 3: Anilan dénemde ise alinan personelin yillara gore dagilimi agagida belirtilmistir.
, Atanan

Yillar Personel
2002 -
2003 -
2004 61
2005 261
2006 80
2007 47
2008 46
2009 24
2010 66
2011 51
2012 120
2013 -
Toplam 756

Cevap 4: Anilan donemde yeni ise alinan soz konusu personelin KPSS’ye girdigi il Kurum
tarafindan bilinmemektedir.

Cevap 5: Bakanlikta siyasi sebeple gorev verilmeyen yonetici bulunmamaktadir.

Cevap 6: Anilan dénemde yeni ise alinan sdz konusu personelin KPSS’ye girdigi il Kurum
tarafindan bilinmemektedir.

GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Cevap 1: Baskanlkta, 2010-2013 dénemlerinde KPSS sonuglarina gore toplam 16 personel
ise alinmugtir.

Cevap 2: Anilan dénemde, Baskanlikta yeni ige baslayan personelin, ¢aligan toplam personele
oranlari asagidaki tabloda gésterilmistir.

YILLAR 2010 2011 2012 2013

YUZDE 1,52 2,70 2,59 1,66

Cevap 3: Anilan dénemde, Bagkanlikta yeni ise basglayan personel sayilar1 agagidaki tabloda
gosterilmistir.

YILLAR 2010 2011 2012 2013

PERSONEL SAYILARI 3 5 5 3

Cevap 4: Anilan dénemde, Bagkanlikta yeni ige alinan personelin, KPSS’ye girdigi illere gore
dagilimi; Ankara/2, Eskisehir/2, Zonguldak/1, Kars/1, [zmir/2, Diyarbakir/2, Konya/l,
Adana/1, Gaziantep/1, Sirnak/1, Karaman/1, Edirne/1 “dir.
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Cevap 5: Bagkanlikta, asaleten gorev yapmayi bekleyen yonetici bulunmamaktadir.
DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1: Bagkanlik 642 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile teskil edilmis olup fiili
calismalarina 2012 yilinda baslamistir. Dolayisiyla bugiine kadar 2012 KPSS sonuglarina gore
ve 2012/2 atamalarina bagli olarak 12 personel alimi gergeklestirmistir.

Cevap 2-3: Bagkanlik tarafindan 2012/2 KPSS atamalaryla ise alinan personelden 12 kisinin
toplam personel sayisina orani ylizde 70,6°dur.

Cevap 4: Anilan donemde ise alinan personelin KPSS’ye girdigi illere gore dagilimi; 2
personel Erzurum, 2 personel Mersin, diger personeller ise Tekirdag, Samsun, Adiyaman,
Antalya, Ankara, Yozgat, Hatay ve Gaziantep illerindendir.

Cevap 5: Yonetici atamalarinda liyakat ve performans esas alinmaktadir.
DOGU KARADENIZ PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-8: Bagkanlifa tahsis edilen toplam kadro sayist 100 adet olup, bu kadrolarin 70
tanesi serbest birakilmistir. Bugiine kadar da Bagkanlikta KPSS sonuglarina gore 15 adet
personel almi ger¢eklestirilmis, 2013/1 KPSS yerlestirme sonuglarina gére de 4 adet personel
kuruma yerlestirilmis ve énlimiizdeki 1 aylik siire¢ igerisinde atamalari yapilarak gorevlerine
baslatilacaklardir. Anilan dénemde ise alinan personelin kurumda galisan toplam personele
orani binde 13’ diir. 2012 KPSS sonuglarina gore 15 adet personel almi yapilmig ve 15 Ocak
2013 tarihinde gorevlerine baglamiglar ve halen gorevlerine devam etmektedirler. 2013
yilinda ise 4 adet yeni personel atamasi yapilmis ve heniiz gorevlerine baglamamuglardir.

KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
Cevap 1: Baskanliga KPSS sonuglarina gore alinan personel sayisi 3 tiir.

Cevap 2: S6z konusu donemde Bagkanlkta diger kamu kurum ve kuruluslarindan gegici
gorevlendirme ile ¢alisan 17 personel bulunmaktaydi. 3 personelin KPSS yoluyla atanmasiyla
toplam personel sayist 20 olmustur.

Cevap 3: 2012 yilinda bes (5) kigi Bagkanliga yerlestirilmis olup, tigii (3) gdrevlerine
baslamistir. 2013 yilinda on iki (12) kisi Bagkanhga yerlestirilmis olup, bu kisilerin atama
siirecleri halen devam etmektedir.

Cevap 4: Bagkanlikta goreve baglayan ti¢ (3) personel Kamu Personel Se¢me Sinavina
Ankara, Erzurum ve Mersin illerinden girmislerdir.

Cevap 5: Yonetici atamalarinda liyakat ve performans esas alinmaktadir.
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KALKINMA AJANSLARI

Cevap 1: 2012 yilsonu itibariyla kalkinma ajanslarinda 22 genel sekreter, 13 i¢ denetgi, 797
uzman personel ve 162 'destek personeli olmak iizere toplam 994 personel istihdam
edilmektedir.

Cevap 2: Kalkinma ajanslarinin kurulug ¢aligmalar1 2006 yilinda baslamis olup, s6z konusu
yilda iki, 2008 yilinda sekiz ve 2009 yilinda on alti kalkinma ajansi kurulmustur. Halihazirda
ajanslarda ¢alismakta olan tiim personel 2006-2013 déneminde ise baslamistr.

Cevap 3: Kalkinma ajanslarinda yilsonlar itibariyla galisan personel sayisi (genel sekreterler
hari¢) asagida yer almaktadir.

Toplam
Yillar Personel
Sayist
2008 46
2009 258 Cevap 4: Personelin ig bagvurusu sirasinda sundugu KPSS
2010 769 sonug belgelerinde sinava girilen il bilgisi yer almamaktadir.
2011 933 | Bu sebeple sz konusu bilgiye ulasilamamaktadir.
2012 972

Cevap 5: S6z konusu iddialar dogru degildir. Yonetici atamalarinda liyakat ve performans
esas alinmaktadir.

Cevap 6:Personelin is bagvurusu sirasinda sundugu KPSS sonug belgelerinde sinava girilen il
bilgisi yer almamaktadir. Bu sebeple s6z konusu bilgiye ulasilamamaktadir.




