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Sayt  :56020453/2013-610.01-711/1633/2871
Konu : Yazili soru dnergesi 2b/ 08 /2014

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi ifadeli, 26/07/2013 tarihli ve 43452547-120.07-
135492 sayihi yazi,
b) 30/09/2013 tarihli ve 4280/8111 say1lt yazi.

ilgi (a) yaziniz ekinde almman, Ankara Milletvekili Aylin Nazhaka tarafindan
Bakanhigimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/28206 Esas Nolu soru
onergesine iligkin cevaba esas teskil edece bilgilerin derlenebilmesi igin ilgi (b) yazimizla ek
sure istenilmis olup, Turkiye Buyik Millet Meclisi I¢tiziiginun 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap iligikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Sayin Aylin NAZLIAKA
Ankara Milletvekili
TBMM

Bakanlhigimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmast istenilen 7/28206 Esas Nolu
soru onergesinin cevabi agagida sunulmugtur.

I- 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun "Engelli personel ¢alistirma yiikiimliiliigii"
kenar baglikli 53. maddesinde,

"Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gore ¢aligtirdiklar personele ait kadrolarda % 3
oraninda engelli caligtirmak zorundadir. % 3’tn hesaplanmasinda ilgili kurum veya
kurulugsun (yurtdig: teskilat haric) toplam dolu kadro sayis1 dikkate almur.

Engelliler i¢in smavlar, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar icin agilan
sinavlardan ayri zamanl olarak, engelli kontenjan agigi bulundugu siirece engel gruplari ve
egitim durumlarr itibariyla sinav sorusu hazirlanmak ve ulasilabilirliklerini saglamak
suretiyle merkezi olarak yapilir veya yaptirilir.

Engelli personel ¢alistirma yitkiimliigiiniin yerine getirilmesinin takip ve denetimi ile
engellilerin Devlet memurluguna yerlestirilmesinden Devlet Personel Baskanligt sorumludur.
Engelli agigr bulunan kamu kurum ve kuruluglari bir sonraki yil igin alim yapacaklar
engellilere iligkin taleplerini her yilin Ekim aymm sonuna kadar Devlet Personel
Bagkanligina bildirmek zorundadir. Devlet Personel Bagkanligi kurum ve kuruluslarm
bildirimi Uizerine, engelli kontenjanlarma yerlestirme yapabilir veya yaptirabilir.

Engellilerin - memurluga almma gsartlarina, merkezi smav ve yerlestirmenin _
yapilmasina, egitim durumu ve engel gruplart dikkate alinarak kura usulii ile yapilacak
yerlestirmelere, engellilerin gorevlerini yiiriitmelerinde hangi yardimer ara¢ ve gereclerin
kurumlarinca temin edilecegine, kamu kurum ve kuruluglarinca engelli personel istihdamu ile
ilgili istatistiksel verilerin bildirilmesine iligkin usul ve esaslar ile diger hususlar Oziirliiler
Idaresi Bagkanhgmin goériigii almarak Devlet Personel Bagkanhginca hazirlanacak
yonetmelikle diizenlenir.",

Hukmune yer verildigi maltmlaridir.

07/02/2014 tarihli Resmi Gazete'de yaymmlanan "Engelli Kamu Personel Se¢me
Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalart Hakkinda Yonetmelik"te ise Devlet
memurluguna atanacak engellilerin alimina iligkin, merkezi olarak yapilacak engelli kamu
personel segme sinavina, kuraya, yerlestirme iglemlerine, engelli memur istihdaminin takip
ve denetimine, istatistiki bilgilerin temini ve engelli memur istihdamiyla ilgili diger hususlara
iliskin esas ve usuller diizenlenmistir.
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Deginilen duzenlemeler dogrultusunda engelli memur alimlari, engellilerin mezuniyet
durumlarmma gore Engelli Kamu Personel Secme Sinavi veya kura sonucuna gore
yapilmaktadir.

Ayrica, miinhal kadrolarm doldurulmasi amaciyla, her yil Ekim ayt sonuna kadar
Devlet Personel Bagkanligima istihdam diigiiniilen personel sayis1 bildirilmektedir.

II- Bakanligimiz kayitlarinin incelenmesinden,

I- Merkez ve tagra tegkilatinda toplam 2.053 engelli kadrosunun bulundugu,
bunlardan toplam 1.170 kadroya atama yapildigi, miinhal kadro sayisiin ise 883 oldugu,

2- Bakanhgimiz merkez ve tagra tegkilatinda Engelli Kamu Personeli Siavi sonucuna
gore istihdam edilecek engelli personel sayilarimin, yapilacak smav sonuglarini miiteakip,
yerlestirme yapilmasi amaciyla Devlet Personel Bagkanhgma bildirildigi, bu kadrolara
EKPSS sonucuna istinaden yerlestirme yapilmasinin planlandigi, istihdam eksikligi sebebiyle
Bakanligimiza herhangi bir cezai iglem uygulanmadigi,

Anlagilmugtir.

- A) Turkiye Adalet Akademisi Bagkanligiyla yapilan yazismaya verilen cevapta,
30/01/2014 tarihi itibartyla, Bagkanliklarinda miinhal engelli kadrosu bulunmadig;

B) Adli Tip Kurumuyla yapilan yazismaya verilen cevapta, 03/01/2014 tarihi
itibariyla, Bagkanhklarinda 40 engelli kadrosunun bulundugu, bunlardan toplam 22 kadroya
atama yapildig1, miinhal kadro sayisimin ise 18 oldugu,

Bildirilmistir.

Bilgilerinize sunulur.

gl’ /7
£kir BOZDl

Bakan

2/2



