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ADALET BAKANLIGI
Kanunlar Genel Mudurligi

Sayt  :56020453/2013-610.01-728/1010/1805
Konu : Yazili soru onergesi - 2% ok 12014

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi:  Kanunlar ve Kararlar Bagkanhg ifadeli, 11/07/2013 tarihli ve 43452547-120.07-
133024 sayil1 yazi.

ilgi yaziniz ekinde alman, Kiitahya Milletvekili Prof. Dr. Alim Igik tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/27448 Esas Nolu soru
dnergesine iliskin, Tirkiye Biiyilk Millet Meclisi Igtiiziigiinin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap iligikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

%m- BOZD

Bakan

EK:
Soru Onergesi cevabt (1 adet)
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Say1 56020453/2013-610.01-728/1009/1804
Konu :Yazili soru dnergesi 26/ 0k 2014

Saym Prof. Dr. Alim ISIK
Kiitahya Milletvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip Yazm olarak cevaplandirilmast istenilen 7/27448 Esas Nolu
soru Onergesinin cevabi agagida sunulmugtur.

I- A) 657 sayill Devlet Memurlart Kanununun "Engelli personel caligtirma
yitkiimliligi" kenar baghkli 53. maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda; "Kurum ve
kuruluglar bu Kanuna gore calistirdiklart personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli
calistirmak zorundadir. % 3’tn hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulugun (yurtdig
tegkilat harig) toplam dolu kadro say1s dikkate alinir.

Engelliler igin swmavlar, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar igin agilan
smavlardan ayri zamanlt olarak, engelli kontenjan: agig1 bulundugu suirece engel gruplar ve
egitim durumlar itibariyla smav sorusu hazirlanmak ve ulasilabilirliklerini saglamak
suretiyle merkezi olarak yapilir veya yaptirir." hilkmtuine yer verildigi;

B) Devlet memurluguna atanacak dziirlialerin alimma iliskin olarak ozilr gruplar ve
egitim durumlari itibariyla yapilacak merkezi sinav ve kura usuliine, merkezi sinav ve kura
sonucuna gbre yerlestirme islemine, ozirlilerin  hangi islerde gahstlacaklar ile
istihdamlarimin takip ve denetimine, istatistiki bilgilerin temini ve tutulmast ile ilgili diger
hususlara iliskin esas ve usullerin 03/10/2011 tarihli ve 28073 sayith Resmi Gazete'de
yayimlanan "Oziirlilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlar ile Yapilacak Merkezi Smav
ve Kura Usulii Hakkimda Yonetmelik" ile diizenlendigi,

Malumlaridir.

Deginilen diizenlemeler dogrultusunda engelli memur alimlari, merkezi yerlestirme
sonucuna gore yapimakta, bagvurulara iligkin iglemler ise Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlig1 ile OSYM Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir.

II- Bakanhigimiz kayitlarimn incelenmesinden;
A) Merkez ve tagra teskilatinda;

1- 20022011 yillant arasinda 191, 2012 yilinda 141, 2013 yilinda 303 engelli
personelin atamasinin yapildigy;

2- Engelli personel sayisimn diger calisanlara oranmin 2002-2011 doneminde %0,4,
2012 yilinda %0,3, 2013 yilinda % 0,6 olarak gergeklestigi;

3- Atama iglemleri tamamlananlardan gorme engelli 157, isitme engelli 47, zihinsel
engelli 67, ortopedik engelli 81, diger engel gruplarmdan 283 personelin bulundugu;

4-2014 y1li iginde 250 civarinda engelli personel aliminin planlandigt;
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B) Bagli ceza infaz kurumlart ile denetimli serbestlik muldiirlitklerinde;

1- 2012 yili 6ncesinde ceza infaz kurumlarinda, 22 engelli personelin gorev yaptigi;
2012 yilinda, Oziirlii Memur Segme Sinavi kura sonucuna gore hizmetli kadrosuna 28 engelli
personelin agiktan ve aday olarak atama islemlerinin yapildigy,

2- 2013 yili itibartyla denetimli serbestlik miudiirliklerinde, 459 memur, 306
hizmetli olmak tizere toplam 765 engelli kadrosunun bulundugu; bunlardan 152 hizmetli, 366
memur olmak tzere toplam 518 kadroya OSYM tarafindan yerlestirme iglemlerinin
yaprimasmim ardindan 482 kiginin atama islemlerinin tamamlandigs; 36 kisinin evrakmin
zamaninda teslim etmeme, gitvenlik sorugturmasinin olumsuz sonuglanmast ve feragat gibi
nedenlerle atamalarnin yapilamadigi,

3. Atama islemleri yapilanlardan gorme engelli 110, isitme engelli 32, zihinsel
engelli 30, diger engel gruplarmdan 310 personelin bulundugu,

4-2014 yili iginde 150 civarinda engelli personel aliminin planlandigy;
Anlagilmigtir.

II- Tirkiye Adalet Akademisiyle yapilan yazismaya verilen cevapta, 07/03/2005
tarihinden itibaren Bagkanliklarinda bir engelli personelin gorev yapmakta oldugu
bildirilmistir. .

IV- Adli Tip Kurumuyla yapilan yazigmaya verilen cevapta, Baskanliklarinda 22
engelli personelin gorev yapmakta oldugu; gorme engelli 7, ortopedik engelli 13, zihinsel
engelli 1, diger engel gruplarindan 1 personelin bulundugu bildirilmigtir.

Bézr BOZDA

Bakan

Bilgilerinize sunulur.
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