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Diyarbakir Milletvekili

TAS iS DER’e bagh Gapa Taseron Saglik iscileri 140 giinii agkin siiredir grev yapmaktadirlar. Rektorliik
Capa Saglik iscileri lizerinde iicret kesintisine gitmek istemekte ve 1 Temmuz itibariyle yeni is
s6zlegmesi dayatmaktadir. Ancak, isciler bu sdzlesmeyi imzalamamus; iscilerin rektorliikten temel
talebi mahkeme kararlarinin uygulanarak, kadro haklarinin verilmesi olmustur.

4 Temmuz Cargsamba giinii mahkeme kararlarinin uygulanmasi igin 500'den fazla is¢i Dekanliga
yurimistir. isciler, hak gasplarina kargi, ayni hafta icinde, Cuma giinii saat 11.00 ile 16.30 arasinda is
birakmis; 700 ile 1000 arasinda degisen katilimlarla Capa'dan Cerrahpaga hastanesine, ardindan
Haseki'ye ve oradan da Beyazit'a Rektorllige ylrimiistir.

Bu baglamda:

1- 2000 yilindan giinimiize kadar Tirkiye'de tageron isgilerinin sayisinda nasil bir degisim
olmustur? N

2- Gapa saghk iscilerine dayatilan iicret kesintisi ve yeni is s6zlesmesinin gerekgesi nedir?

3- Bahsi gegen mahkeme kararlarinin uygulanmamasinin gerekgesi nedir?

4- Bu gerekgeleri uluslararasi standartlarda belirtilen is hukukuna uygun mudur?

5- Capa saglk iscilerine glivencesiz ¢aligma dayatildigi belirtilmektedir. Bakanhginizin bu konuda
herhangi bir ¢alismasi var midir?
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