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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Baskanlig)

ilgi : 03/06/2013 tarihli ve 43452547-120.00-126548 sayili yaziniz.

Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ'in ilgi yazi ekinde gonderilen 7/23895 esas numarali
soru onergesi incelenmistir.

2547 sayilh Kanunun 50/d maddesine gdre atanan aragtirma gorevlilerinin, aymni
Kanunun 33'incii maddesine gore atamalarimin  yapilmasma dair  bir calismanin
bulunmamaktadir.

Universitelerinde lisansiistil egitim gormekte olan ve 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
uyarimca atanan aragtirma gorevlilerinden doktora egitimlerini tamamlamak tizere olanlarin
basart durumlan géz Oninde bulundurularak, iiniversitelerin ogretim elemani intiyaclarina
gore iniversitede istihdami uygun goritlenlerin, anilan Kanunun 33 tncii maddesinin (a)
fikrasi hilkiimlerine gore atanabilmeleri amaciyla talep ettikleri kadro tahsisi teklifleri
Kurulca degerlendirilmektedir.

Aragtirma gorevlilerinin tez hazirlamak ve siireg igerisinde farkli sehirlerde aragtirmalar
yapmak iizere gorevlendirilmeleri 6245 sayili Harcirah Kanunu gergevesinde mimkiin olup
ayrica bir calisma yapilmasima su asamada gerek bulunmamaktadur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Bu belge, 5070 sayili Elektronik fmza Kanununun 5 inci maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir
Evrak teyidi http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden dedc-ac73-3282-aa8b-9b36 kodu ile yapilabilir.
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Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Saymn Nabi AVCI tarafindan yazili olarak
cevaplandirmasim saygilarimla arz ederim.06.05.2013

AL OZ
Mersin Milletvekili

Arastirma gérevlilerinin karsilagtiklari meveut sorunlar, dogrudan dogruya gelecegin
6gretim iiyesi olarak iiniversitelerde istihdam edilecek kesimin yetistirilis yeklini
yansitmakta ve etkilemektedir.

Bu baglamda;
- Is giivencelerinden yoksun bir sekilde akademik kariverlerine devam etmekte ofan

0/d’1i arastirma gérevlilerinin kadrolarinm 33/a kadrolarina alimmasi viniinde ¢ahsma
yapmay1 disiiniiyor musunuz?

TJy -

2-Arastirma gérevlileri, iy tanumlar geregince “aragtirma™ yvapabilmek adina ciddi bir
“Kirtasive™ masrafi ile viikiimlidir. Kendilerini gelistirme faalivetlerine Kkatki olmak
iizere her av vaklasik *310° TL arastirma-gelistirme tazminati verilmesi yiniinde
calismamz var midn™?

3- Arastirma Gorevlileri, lisansiistii egitimini tamamlayabilmek admna “tez”
hazirlamakta ve bu siirec icerisinde meveut bulundugu yehrin haricinde, bilhassa
kiitiiphanelerin, arsivierin yogun bulundugu metropollerde tetkikler yapmas
gerekmektedir. Bilimsel faatiyetierin “heigelenmek™ kaydivia, harcirah vasitasiyia
tesvik edilmesini dastiniiyor musunuz?



