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T.C.
EKONOMI BAKANLIGI

Sayi  :84832410-610-[2013/123] .55 7 oy 6
Konu : Yazli Soru Onergesi B s 1013
TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA
ilgi  :25/04/2013 tarihli ve 43452547-120.07-120303 sayil yazilari.

flgi*de kayith yazilar ekinde yer alan Bursa Milletvekili Sn. Ismet BUYUKATAMAN
tarafindan verilen 7/21604 sayili yazili soru 8nergesine iligkin cevap ilisikte sunulmaktadir.

Bitgilerine arz ederim.
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T.C.
EKONOMI BAKANLIGI

Bursa Milletvekili Sn. ismet BUYUKATAMAN tarafindan verilen 7/21604 sayiht yazili soru
onergesine iliskin sorular ve cevaplar:

Sorular :

Hali hazirda memur olmayan bir kisinin, bog memur kadrolarina atanmas agtktan atama
olarak adlandirilir. Uygulama iki sekilde gergeklesir.

I- Aciktan ilk defa atama; daha Snce hi¢ memuriyeti olmayanlarin ilk defa devlet
memurluguna atanmalaridir.

2- Aciktan yeniden atama; iki defadan fazla olmamak {izere memurluktan kendi istekleriyle
cekilenlerden veya bu Kanun hitkiimlerine gore gekilmisg sayilanlardan tekrar memurluga dénmek
isteyenlerin ayrildiklari sinifta bos kadro bulunmasi ve bu sinifin niteliklerini tasimalar sartiyla
atanmalandr.

Buna gore;

{- Bursa ilimizde Bakanliginiza bagli kurum ve kuruluslarda, 2011 yilindan itibaren aciktan
ilk defa atama yolu ile kag personel istihdam edilmigtir?

2- Bursa ilimizde Bakanligimza bagl kurum ve kuruluglarda, 2011 yilindan itibaren agiktan
yeniden atama yolu ile kag personel istihdam edilmigtir?

Cevaplar:
1- Bakanhiim Bursa Serbest Bolge Miidiirliigii’nde, 2011 yihindan itibaren Kamu Personeli
Secme Sinavi (B) Grubu sonucuna gore 1, Oziirlii Memur Secme Sinavi sonucuna gore 2 olmak

iizere toplam 3 personel istihdam edilmistir.

3- Bursa’da bulunan Bakanh@ma bagli kurum ve kuruluslarda 2011 yihndan itibaren aciktan
veniden atama yolu ile personel istihdam edilmemistir.



