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Konu  : 7/19111 ve 7/24992 Esas Sayili Yazili Soru Onergeleri
\

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) TBMM Kanunlar ve Kararlar Baskanhginin 21.03.2013 tarihli ve 43452547-120.00-

114397 sayili yazist.
b) TBMM Kanunlar ve Kararlar Baskanliginin 14.06.2013 tarihli ve 43452547-120.07-

128743 say1li yazisi.

ilgi yazilarla, Bursa Milletvekili Saymn Ismet BUYUKATAMAN'n tarafima tevcih ettigi
719111 ve 7/24992 esas sayih yazili soru Gnergelerinin cevaplandiriimasi talep edilmektedir.

Sz konusu yazili soru Snergeleriyle ilgili cevabimiz ekte sunulmugtur.

el

Cevdet YILMAZ
Bakan

Geregini arz ederim.

EK:
1- Yazi (2 sayfa)

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Yiicetepe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 -294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77
Elektronik Af: hitp//www kalkinma.gov.tr
5070 sayilt Elektronik imza Kanunu na uygun olarak Giivenli Elektronik Imza ile dretilmigtir.
Lvrak teyidi https://dpteb.dpt.gov.tr/Sorgu adresinden 18MG-A6HA-8BSO kodu ile yapilabilir.
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BURSA MILLETVEKILI SAYIN ISMET BUYUKATAMAN’IN YONELTTIGI

7119111 VE 7/24992 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGELERIYLE ILGILI
CEVAPLAR:

Soru 1: Promosyon paralarmin belirlenmesinde kisi basmna diisen meblag nasil
belirlenmektedir?

Soru 2: Bu iicret sonradan o is yerine atanan memura odenmekte midir?

Soru 3:Sayet 6denmiyorsa; o Kisinin hak ettigi maas promosyonunun daha once orada
calisana pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

Soru 4:Cok fazla ¢alisami olan kurumlarda maas promosyonunun diger isyerlerinde
calisan iscilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir?

Soru 5: Promosyon anlasmalari bankalarla neye gore yapilmaktadir.
Soru 6: Tiim bankalardan bahsi gecen hususta teklif alinmakta midir?

Soru 7: Bakanhgmz tarafindan cevaplanmasi istemiyle TBMM Baskanhgma vermis
oldugum 27/02/2013 tarih ve 7/1911 esas numaral 6nergemin cevaplanmamis olmasinin

nedeni nedir?

KALKINMA BAKANLIGI

Cevap 1-7: Aylik ve fcretlerin hangi banka aracihgiyla ddenecegi, 20.07.2007 tarihli ve
26588 sayth Resmi Gazetede yayinlanan 2007/21 sayih Basbakanlik Genelgesinin 2’nci
maddesi cercevesinde olusturulan g kisilik komisyon marifetiyle istekli bankalardan teklif

alinmak suretiyle belirlenmektedir.

Maas promosyonlari, s6z konusu Genelgenin 4’tincli maddesi uyarinca herhangi bir ayinm
gozetilmeksizin Bakanlik personeline esit oranda dagitilmis bulunmaktadir.

Bakanligimiz biinyesine dahil olacak kadrolu veya sozlesmeli (657/B) personelle ilgili olarak,
Banka aracihigiyla maas 6demesi yapilan ay dahil olmak tizere protokol déneminde geriye
kalan siire dikkate alinarak hesaplanan promosyon tutari, yazili talimat dogrultusunda
personel hesaplarina en geg 30 giin icinde aktariimaktadur.

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU (TUIK)

Cevap 1-7:TUIK Bagkanhg ve Bolge Miidiirliiklerinde, Bagbakanhgin 2007/21 ile 2008/18
sayili Banka Promosyonlari konulu Genelgeleri dogrultusunda, bankamn vermis oldugu
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promosyon miktarinin  tamami personele pesin  veya taksitli olarak esit miktarda
dagitilmaktadir.

Banka ile imzalanan maas Odemelerine iliskin anlasmanin hiikiimlerine gore Kurum
Baskanliginda ve bazi Bolge Miidiirlitklerinde sonradan atanan memura ddeme yapilmaktadir.

TUIK Baskanhg ve Bolge Midiirliklerinde bankalarla yapilan anlagmalar, Basbakanhgin
sozkonusu Genelgeleri ve Bankalar Birligi tarafindan alinmis kararlar dogrultusunda

yaptlmaktadir.

TUIK Baskanlig1 ve Bolge Miidiirliiklerinde genel olarak, bankalarin sube say1si, ATM sayisi,
internet bankaciligl, hizmet binasmna yakinhigi vb. hususlar dikkate alinarak bankalara davet

mektubu gonderilmekte olup, gelen teklifler degerlendirilmektedir.

GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-7:Baskanligin personel maag promosyonu uygulamas1, Bagbakanligin 2007/21 sayih
Banka Promosyonlar1 Genelgesi cercevesinde yapilmig olup, tim bankalardan alinan teklifler
degerlendirilerek banka secimi yapilmig ve bdylece kisi basina 6denecek promosyon miktari

da belirlenmistir.

Sozkonusu promosyonlar Bagkanliga sonradan atanan memurlara da 6denmektedir.

DOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-7:Baskanlik, gerekli piyasa aragtirmasi yaptiktan sonra ortalamanin {zerinde
promosyon teklifi veren Banka ile promosyon anlagmasi yapmistir. Promosyon bedelinin

tiimii personele esit sekilde dagitilmustir.

DOCU KARADENIZ PROJEST BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-7:2012 yilinin Nisan ayinda faaliyete baslamis olan Baskanligin personel istihdami
halen devam etmekte olup, heniiz banka promosyonlart ile ilgili bir islem yapilmamuistir.

KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA iDARESI BASKANLIGI

Cevap 1-7:Bagkanlik heniiz banka promosyonlart ile ilgili bir islem yapmamuistir.



