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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. ALIM ISIK’A AIT 7/27496 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

2002-2013 doneminde Bakanlhigimiz merkez ve tasra teskilatinda ydnetici olarak
gorev yaparken, musavir olarak gérevlendirilen personel sayisi; 2002 yilinda 2,2003 yilinda
2, 2004 yilinda 2, 2005 yilinda 1, 2006 yilinda yok,2007 yilinda 1, 2008 yilinda 3, 2009
yilinda 2, 2010 yilinda 2, 2011 yilinda 1, 2012 yilinda 1, 2013 yilinda 2°dir.

657 sayili Kanunun 76’nc1 maddesi; " Kurumlar gérev ve unvan esitligi gézetmeden
kazamilmis hak aylik dereceleriyle memurlari bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya
68’inci maddedeki esaslar ¢er¢evesinde daha iist, kurum iginde ayni veya baska yerlerdeki
diger kadrolara naklen atayabilirler." hiikkmiine amirdir. Idare kendisine tanmman takdir
yetkisini, kamu yarar1 ve hizmet gereklerini gozeterek kullanmaktadir. Tiirkiye Is Kurumu
Genel Mudiirligiinde 2011 yili Aralik ay1 itibariyla 3 daire bagskant miisavir kadrosuna
atanmistir.

2002-2013 doneminde miisavir kadrosuna atanan bir yonetici eski gorevine iade
edilmesi y&niinde dava agmistir. Ag¢ilan davanin kurum lehine sonuglanmasi iizerine ilgili
tarafindan Danistay'da temyiz edilmis olup, dava heniiz sonuglanmamustir.

Devlet Persoriel Bagkanlifinda, 2011 yilinda 662 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
geregi iki personel bagkanlk miisavirligi kadrosuna atanmistir. S6z konusu personelden bir
kisi idari yargtya bagvurmus olup heniiz davast sonuglanmamistir. Ayrica mahkeme
kararlarina ragmen atanmayan veya mahkeme karari uygulanmayan personel
bulunmamaktadir

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezinde yonetici olarak gorev
yaparken 2009 yilinda bu gorevinden alinarak bakanlik miisaviri olarak gdérevlendirilen bir
kigi vardir. Bu kisi 2010 yilinda idari yargiya bagvurmus, 2011 yilinda gérevine iade
edilmigtir.

5502 sayih Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununun gegici 2’nci maddesine istinaden
devredilen kurumlarda (SSK, Bag-Kur, Emekli Sandig) il miidiirii, sigorta il midiirii, saglik
igleri il midirdi, sigorta miidiirli kadrolannda bulunanlarin goérevleri sona ermis olup,
kanunun yiirtirliik tarihi olan 20.05.2006 tarihi itibariyla (4) sayili listede ihdas edilen
baskanlik miisaviri kadrolarina atanmis sayilanlardan,

bugiin itibariyla 76 personel bulunmaktadir.

19.01.2013 tarihli ve 28533 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6385 sayili "Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun" ekinde ihdas edilen bagkanlik miisaviri kadrosuna atanan 5 adet personel
bulunmaktadir.

5502 sayili Kanunun gegici 2’nci maddesi kapsaminda baskanlik miisaviri kadrosuna
atamasi yapilanlar hari¢, bagkanlik miisaviri kadrosuna atananlardan 1 adet personel yargi
karan geregi eski gorevine iade edilmistir.

S6z konusu unvanda gorev yapan personelden yargiya miiracaat edenlerin yillara gore
dagilimi; 2008 yilinda 5, 2009 yilinda 1, 2010 yilinda 9, 2011 yilinda 4, 2012 yilinda 4, 2013
yilinda 4 olmak tizere toplam 27’dir.



