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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorulanimin, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin Nihat ERGUN
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. AIQ;S\I/I;/]

MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhigimz merkez ve tagra tegkilatlar ile bagl, ilgili ya da iligkili kurum ve kuruluglarinda
vasanan psikolojik taciz (mobbing) olaylari ve mobbing magdurlarmm sayilarimin son
yullarda giderek arttig: iddialariyla ilgili olarak;

1.

2002-2013 doneminde amilan kurum ve kuruluglarda ¢alisan personelden mobbing
magduru oldugu gerekgesiyle ilgili makamlara sikayette bulunanlann veya yargiya
bagvuranlarin sayilarinin yillara gére dagilimi nasil olmustur?

Amnilan konuda yapilan sikdyetler nedeniyle simdiye kadar ka¢ kisi ya da idareci
hakkinda bakanligimizca yasal islem yapilmigtir? Yapilan bu islemler sonucunda kag
kisiye hangi tiir cezalar verilmigtir?

Amilan konuda yargiya intikal etmis davalarin ne kadari sonuglanmistir? Sonuglanan
davalar nedeniyle Bakanligimza bagl, ilgili ya da iligkili kurum ve kuruluslarda gorev
yapan kag idareci gérevinden alinmis ya da gérev yeri degistirilmigtir?

Bakanligmizca mobbing nedeniyle yasanan magduriyetlerin énlenmesi konusunda
yapilan bir ¢aligma var midir? Varsa ¢alisma ne agamadadir? Yoksa bu konuda bir
caligma yapilmasi diistiniilmekte midir?

Amlan konuda Bakanlhigimzca simdiye kadar ne gibi Onlemler alinmig ya da
alinmaktadir?



