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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Saym Fatma SAHIN

tarafindan yazih olarak yanitlanmasini dilerim. .
e
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Tirkiye’de Kadin Haklar: alaninda biiylik atilimlar Cumhuriyetin ilaniyla baslamistir.
Bilyik Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk kadinlarin toplum yasaminda yer almasinin
onemine bircok kez dikkat ¢ekerek bu alanda biiyiik devrimlere girisileceginin miijdesini
vermistir.

Iikel siyasal anlayislarin terk edilip, cagdas uygarligin gereklerine gére diizenlenen ve
Tirkiye Cumbhuriyetinin esasini teskil eden Tiirk Medeni Yasasi (Yurttaslar Yasasi)
TBMM’de goriisiiliirken donemin Adalet Bakani Mahmut Esat BOZKURT’ un su sozleri,
Biiyiik Onder Atatiirk’ {in diistincelerini, Cumhuriyetimizin kurulus amacim ve kadinlara
verilen 6nemi ¢ok agik ifade etmektedir. Buna gore, “ Medeni yasa ‘...istenildigi zaman
kolundan tutulup bir kole gibi yerden yere vurulan, ama ezelden beri hanim olan Tiirk
anasint layik oldugu saygin konuma getirecektir.’ 1926’da Medeni Kanun’un kabuliiyle
sosyal yagamda kadin erkek esitligi saglanmaistir.

Tirk Kadini; 1930 Belediye Segimlerine katilma hakki, 1934 yilinda segme ve segilme
hakkini kazanarak bir¢ok Avrupa devletinden dnce kanun 6niinde erkeklerle esit haklara sahip
olmustur. 1936°da Is Kanunu yiriirliige girmis, kadinlarin ¢alisma hayatina yonelik
diizenlemeler getirmistir. 1937°de Kadinlarin yeraltinda agir ve tehlikeli islerde
calistirilmasini yasaklayan 1935 tarihli 45 sayili ILO s6zlesmesi kabul edilmis, 1945 yilinda
“Analik sigortast “(dogum yardimi) 4772 sayili yasa ile diizenlenmistir. 1949 yilinda da,
“Yashlik sigortasi"nin kadin ve erkekler i¢in esit esaslara gore diizenlenmesi 5417 sayili yasa
ile saglanmis ve kadinlarin aleyhine olan esitsizlikler giderilmistir.

Ne yazik ki, ilkemiz 1946’dan sonra aydinlik yolundan saptirilarak her alanda oldugu
gibi Kadin Haklar1 konusunda da gerileme siirecine girmistir. Ortaya ¢ikan rakamlar bu
stirecin AKP déneminde daha da kétiilestigini ortaya koymaktadir. ..

“Tiirkiye Devrimei Isci Sendikalar1 Konfederasyonu Arastirma Enstitiisi (DISK-
AR), kadmnlarn isgiiciine katim oraninin subatta yiizde 29.6 diizeyinde ger¢eklestigini
belirterek, ay icerisindeki yeni issizlerin tamamimin kadinlardan olustugunu bildirdi.
Eksik ve yetersiz istihdam edilenlerle birlikte de geng issizligin yiizde 34’¢ ulastigina
dikkat ceken DISK-AR, “Issizlik gencleri ve kadinlar1 vurdu” degerlendirmesinde
bulundu.

DISK-AR, genis tamiml issiz sayisinin bu dénemde 184 bin Kisi arttigim belirtti.
Issizlik verilerindeki carpici bir sonucun da resmi igsizligin bir onceki yilin aym
donemine gore oransal olarak kadinlar i¢cin 1 puan artarken erkekler i¢in 0.4 puan
azalmasi oldugunu aciklayan DISK-AR, yeni issizlerin tamaminin kadinlardan
olustugunu, erkekler i¢in de igsiz sayisinin azaldigin belirtti.

Aciklamada, kadinlarin isgiiciine katihm orani Subat 2013 déneminde yiizde 29.6
diizeyinde oldugu vurgulandi.” Cumhuriyet, 16 May1s 2013)
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1. Ulkemizin kadin haklar1 konusunda diinyadaki yeri nedir? Bu vyer sizce normal midir?
Normal degilse tilkemizde kadin haklari konusunda gerilemenin nedeni nedir? Ne gibi
onlemler alinmalidir?

2. Kadinlarimizin; ¢aliyma hayati agisindan AKP Iktidariyla birlikte alabildigince
olumsuz bir slirece sokuldugu ve neredeyse evine kapanacak duruma getirildigi
goriilmektedir. Bu duruma engel olmak igin herhangi bir ¢alismaniz, planimz ve
programiniz var midir?

3. Ulkemizde 2002 — 2013 yillar1 arasinda, yillara gére kadinlarinin calisma hayatina
katilma oranlar1 nedir?

4. Aileden ve Sosyal Politikalardan Sorumlu Bakan olarak, diger Bakanliklardaki kadin
yOnetici sayilarinda meydana gelen azalma nedeniyle herhangi bir girisiminiz olmus
mudur? Bakanliklardaki kadin yéneticilerin yok denecek kadar az olmasi, bir kadin
olarak sizi herhangi bir ¢alisma yapmaya zorlamamakta midir?



