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Asagidaki sorularimin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakami Saymn Faruk CELIK
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasinmi arz ederim.

Bursa Milletvekili

Hali hazirda memur olmayan bir kisinin, bog memur kadrolarina atanmasi agiktan
atama olarak adlandinlir. Uygulama iki sekilde gergeklesir.

1- Aciktan ilk defa atama; daha once hi¢ memuriyeti olmayanlann ilk defa devlet
memurluguna atanmalaridir.

2-Agiktan yeniden atama; Iki defadan fazla olmamak iizere memurluktan kendi
istekleriyle ¢ekilenlerden veya bu Kanun hiikiimlerine gére ¢ekilmis sayilanlardan tekrar
memurluga donmek isteyenlerin ayrildiklar1 sinifta bos kadro bulunmasi ve bu smifin
niteliklerini tasimalan sartiyla atanmalandir.

Buna gore;

1-Bursa ilimizde bakanligimza bagli kamu kurum ve kuruluslarda, 2011 -yilindan
itibaren agiktan ilk defa atama yolu ile kag personel istihdam edilmistir?

2-Bursa ilimizde bakanliginiza bagh kamu kurum ve kuruluslarda, 2011 y111ndan
itibaren agiktan yeniden atama yolu ile kag personel istihdam ed11rn1§t1r‘7



