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BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET DURAN BULUT’UN 7/13875 ESAS
NUMARALI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bilindigi tzere, Anayasa’da yapilan degisiklik uyarinca, memurlar ile diger kamu
gorevlilerine taninan toplu s6zlesme hakkinin kullanimini diizenlemek amaciyla 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununda degisiklik yapilmasina dair 6289 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalart ve Toplu S6zlesme Kanunu 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak ytiriirlige girmigtir.

Kanun degisikliginde, sosyal taraflarin etkin katilimu ile basta Anayasa degisikligine
uyum saglamak lizere; sendika kurma, tiyelik, sendikal faaliyetler ve giivenceler, sendikalarin
isleyigleri, toplu s6zlesmenin usul ve esaslar1 gibi konularda Uluslararast Calisma Orgiitii
sozlesmeleri ve Avrupa Birligi (AB) normlan dikkate alinmistir.

S6z konusu kanun ile, kanunun adi “Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme
Kanunu” olarak degistirilmis, Anayasa’da yapilan dilizenlemeye paralel olarak kamu
gorevlilerine toplu sdzlesme yapma imkani getirilmis, toplu sézlesmeden emeklilerin de
yararlanmalar1 saglanmistir.

Bu diizenlemeler sonucunda, iilkemizde ilk defa kamu ¢aliganlar1 toplu sézlesme
hakkini 2012 yilinda kullanmaya baslamistir.

Yine, Anayasa’nin 68’inci maddesinde, kamu kurum ve kuruluslarimin memur
statlislindeki gorevlileri ile yaptiklarn hizmet bakimindan is¢i niteligi tasimayan diger kamu
gorevlilerinin siyasi partilere liye olamayacag: y6niinde diizenleme mevcuttur.

Bu ¢ergevede, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2820 sayili Siyasi Partiler
Kanunu, 2839 sayili Milletvekili Se¢imi Kanunu ile 298 sayili Se¢imlerin Temel Hiikiimleri
ve Se¢men Kiitiikleri Kanununda, memurlar ile diger kamu gérevlilerinin siyasete katilimina
iligskin diizenlemeler yer almaktadir.

Kamu gorevlilerine grev ve siyasete katilim hakkinin verilebilmesi Anayasa’nin ilgili
maddelerinde gerekli degisikliklerin yapilmasina bagli oldugundan, Kanunda grev ve siyasete
katilim konusunda diizenlemeye yer verilmemistir.

Bakanlifimizca, sendikal hak ve ozgiirliklere iliskin Anayasa degisiklikleri, AB
uygulamalari, uygulamada karsilasilan giigliikler ve tilkemizin ig¢inde bulundugu iktisadi ve
sosyal imkénlar goz oniinde bulundurularak sosyal taraflarla diyalog halinde 4688 sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Soézlesme Kanununda degisiklik yapilabilmesi
mimkiindiir.

Memurlara iligkin siyasi faaliyet yasaginin kaldirilmasi ve memurlara grev hakkinin
taminmas1 hususlar;, 29.11.2012 tarihli Kamu Personeli Damisma Kurulu toplantisinda
giindeme alinmis olup, diger sendikal taleplerin de yer aldif: fasikiil Bakanlhigimizca
hazirlanarak, 24.12.012 tarihinde yapilan Bakanlar Kurulu toplantisinda ilgili Bakanlara bilgi
notu seklinde sunulmugtur. Diger taraftan, memurlara grev yapabilme hakki verilmesi hususu
Anayasa degisikligi ile miimkiin olabilecektir. Benzer sekilde, memurlara siyasi faaliyette
bulunma hakkinin taninmasi ise yiirtirlitkteki mevzuatin degisikligi ile gergeklesebilecektir.



