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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik tarafindan yazil
olarak cevaplandirilmasim arz ederim.
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Tirkiye genelinde 6gretmenevlerinde gérev yapan sézlesmeli personeller yillardir kadro
taleplerini giindeme getirmektedir. Belediye, Il Ozel Idareleri, TRT gibi kurumlarda caligan
sbzlesmeli personellere kadro verilirken &gretmenevlerinde galisan personellere bu hakkin
verilmemesi haksizlik olarak nitelendirilmektedir. Personeller déner sermayeden maaslarini
almakta, otel ve restaurant miisteri sayismna bagli maas diizeni yillardir magduriyet
yaratmaktadir. Tageron, 4/A, 4/B ve 4/C statiisiinde degerlendirilmeyen Ogretmenevi
personellerinin hangi statiide ¢alistiklar1 da bilinmemektedir.

Bu ¢erceveden hareketle;

I- Turkiye genelinde 6gretmenevlerinde ¢alisan s6zlesmeli personel sayisi ne kadardir?
Personellerin illere gére dagilimi nasildir?

2- Ogretmenevlerinde galisan sézlesmeli personeller hangi statlide istthdam edilmektedir?

3-15-20 yildir s6zlesmelisekilde ¢alisan personelin kadroya gegirilmesi diisiiniilmekte midir?
Yillardir magdur edilen personellerin magduriyetinin giderilmesi diistiniilmekte midir?

4- Cogu zaman personel eksikliginden dolay1 normal mesai saatinin gok iizerinde ¢alismak
zorunda kalan Ogretmenevi personellerinin farkli kamu kurumlarina dagitilarak kadro
sorununun ¢6ziimii planlanmakta midir?
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