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ISTANBUL MILLETVEKILI
SAYIN MAHMUT TANAL’IN
TBMM 7/9399 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
AIT SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR:

Universitelerin Peyzaj Mimarlig1 boliimiinden mezun vatandaglarimizin is bulma konusunda sikint1
cektikleri goriilmektedir. Birgok peyzaj mimari vatandagimiz issiz kalmakta, bagka branglarda is
arayislarina girmekte ve bu konuda sikayetlerini bildirmektedir. Bu baglamda asagidaki sorularin
cevaplanmasi geregi dogmustur.

1-Tiirkiye’de kag¢ tane peyzaj mimar1 bulunmaktadir? Tiirkiye’de bulunan Peyzaj Mimarlariin
kag1 kendi branglarinda ¢aligmakta, ka¢1 diger branslarda ¢aligmaktadir? Bakanligimz biinyesinde
ka¢ Peyzaj Mimarn ¢aligmaktadir?

2-Peyzaj Mimarligina kamu yénetiminde KPSS ile degerlendirilerek sinava tabi tutulan meslek
disiplinleri igerisinde en yetersiz sayida kadro ag¢ilmasinin nedeni nedir? Bu kadro sayisinin
arttirilmasi planlanmakta midir?

3-Peyzaj Mimarlarinin bogsta gezmeleri ve is bulamamalar1 konusunda diisiinceleriniz nedir? Bu
konuda ¢alisma planlarimz bulunmakta midir? Var ise bu planlar nelerdir? Ne zaman uygulamaya
girecektir?

4-Peyzaj Mimarlar1 Odasiyla sorunlar1 hakkinda goriigiilmekte midir? Goriisiilmekte ise ne siklikla
bu goriismeler yapilmaktadir?

CEVAPLAR:

1-Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda peyzaj mimarlifi kadrosu bulunmamaktadir. Ancak,
48’1 mithendis kadrosunda 4’i ise muhtelif kadrolarda olmak tizere toplam 52 peyzaj mimarlig
mezunu personel Bakanligimizda gérev yapmaktadir. Tiirkiye’deki peyzaj mimarlarimin sayisi ile
kadro durumlarinin tespiti ise Bakanligimizin yetki ve sorumluluk alam disinda bulunmaktadr.

2-1982 Anayasasinin 128’inci maddesinde “Devletin, kamu iktisadi tesebbiisleri ve diger kamu
tiizel kisilerinin genel idare esaslarina gore yiiriitmekle yiikiimlii olduklar1 kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve stirekli gorevler, memurlar ve diger kamu gorevlileri eliyle goriiliir. Memurlarin
ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atanmalar1, gérev ve yetkileri, haklar ve yiikiimliiliikleri,
aylik ve 6denekleri ve diger 6zliik isleri kanunla diizenlenir. (Ek ciimle: 7/5/2010-5982/12 md.)
Ancak, mali ve sosyal haklara iliskin toplu s6zlesme hiikiimleri saklidir. Ust kademe
yoneticilerinin yetistirilme usul ve esaslari, kanunla 6zel olarak diizenlenir.” hiikmii yer almaktadir.
Kamu idarelerine kadro tahsisi, bu hiikiim kapsaminda idarelerin ihtiya¢ duydugu hizmet
alanlarinda yapilmaktadir.

3-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 34’{incii (Degisik: 31/7/1970 - 1327/7 md.) maddesinde
“Devlet memurlar1 i¢in kurumlarinca teklif edilen kadrolar Maliye Bakanligi, Devlet Personel
Baskanlhig ve ilgili kurumca birlikte hazirlanir. 1,2,3, ve 4’lincii derecede kadro ihdas edilebilmesi
i¢cin ayrica Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanliginin goriisiine dayanilarak Bakanlar
Kurulu karar1 alimmas: sarttir. (Milli Giivenlige iligkin kadrolar dairesince hazirlanir ve 6zel
kanununda yazili sekle uygun olarak onanir.)” hiikkmii yer almaktadir. Bu hiikiim geregi;

-. Bakanhigimiz gorev, yetki ve sorumluluklar1 kapsaminda ihtiyag duyulan kadro ihdaslari, Maliye

Bakenhgl ve Devlet Personel Baskanlig1 yetkisinde bulunmaktadir.

- 4-P';'¢7' zaj Mimarlar Odasit ile yil igerisinde ortalama 2-3 kez gerekli yazismalar yapilmaktadir.




