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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk
CELIK tarafindan Anayasa’mn 98. ve [¢tiiziigiin 99. maddesi geregince yazili olarak

yamtlanmasim saygilarimla arz ederim.

] Sebahat TUNCEL
Istanbul Milletvekili

Kog Universitesi yonetimi, iiniversitede temizlik ve hizmet islerini tedarik eden ISS
firmasiyla sozlesmesini 13 Mayis tarihinden itibaren sonlandirmigtir. Bunun {izerine, ISS,
firmanin “Kog Universitesi projesinde” ¢aligan yaklasik 160 ig¢inin pek goguna, 13 Mayistan
itibaren yasadiklari Sariyer ilgesinden ¢ok uzakta, isgliciine ihtiyag olmayan ve daha diisiik
statiilii iglerde galismak zorunda kalacaklan (&rnegin ikram hizmetleri elemanmni temizlik
gorevine atayan) gorevlere tayin edecegini kendilerine bildirmistir. Isgilerin gogu, tayin
edildikleri isleri kabul ettiklerine dair belgeleri imzalamaya zorlanmistir. 1 Nisan giinii, 30
kadar ig¢i, bu belgeleri baski altinda imzaladiklarina dair dilekgelerini ISS’nin Kog¢ proje
miidiriine teslim etmek istemis, ISS’nin direnmesine ragmen dilekgelerini vermeyi
bagarmislardir. Bu arada, ig¢ilerin Kog Universitesi’nde faaliyet goOsteren baska firmalara is
bagvurularinin, tiniversite yonetimince yapilan baski sonucu degerlendirmeye alinmadig:
duyumlari gelmistir. Kog¢ Universitesi’nin temizlik ve hizmet tedariki i¢cin bagka taseron
firmalarla goriismekte oldugu sdylenmektedir. Halihazirda ISS adina tniversitede calisan
is¢ilerin, bu firmalar tarafindan da ige alinmayacag: duyumlar: gelmektedir.

ISS’nin Kog Universitesi’ndeki ¢alisanlan, temizlik destek hizmetlerinin yam sira,
sevk ve idaresi {iniversitenin asil personeli tarafindan yiiriitilen biiro hizmetlerini de
gordiikleri s6ylenmektedir.

ISS iscilerinin talebi, Ko¢ Universitesi’nde gérevlerine Kog ¢alisaru olarak devam
etmektir. Bu talep, iniversitede Ggrenci, 6gretim iiyesi ve idari personelin katilimiyla
olusturulan “Kog¢ Universitesi Caliganlarina Destek  Platformu” tarafindan - da
desteklenmektedir. Platform, bildiriler ve dilekgeler yoluyla Ko¢ Universitesi yOnetimine bu
talebini iletmektedir. Kog Universitesi yonetimi su ana kadar bu taleplere tatminkar bir cevap
vermemistir.



Urab

1. Kog’ta ¢aligan isgilerinin ISS tarafindan tayin edilmek istendikleri gorevler, “caligma
kosullarinda esash degisiklik” teskil etmektedir. Isgiler bu islerde calismay1 kabul
edip ¢ahigma kosullarun zorlugu nedeniyle isten ayrilmalar1 durumunda tazminat
haklarim kaybedeceklerdir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, bu hak
kayiplarinin  yasanmamasi icin Ko¢ Universitesi’nin iist igveren olarak hukuki
sorumluluklarim yerine getirmesini takip etmek i¢in ne yapmaktadir?

2. ISS’nin Kog’taki galiganlarina destek hizmeti yam sira {niversitenin esas faaliyet
alamna giren biiro isleri de yaptinldig: dogru mudur? Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlif1, bu durumun bir muvazaa teskil edip etmedigi konusunda bir teftis yapmus
midir? Bu konuda bir sorusturma agilmas: planlanmakta midir?

3. Iscilerin haklarinin gasp edilmesinin ve emeginin sdmiiriilmesinin bir y6ntemi olan
tageronlagmanin ortadan kaldirilmast igin bir politikaniz var m?



