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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGINA

izmir Milletvekili Sayin Alaattin Yiksel'in tarafima tevcih ettigi 7/10035 esas
numaral yazili soru dnergesine verilen cevaplar ekte takdim edilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.
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iZMiR MILLETVEKILI SAYIN ALAATTIN YUKSEL TARAFINDAN
VERILEN 7/10035 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Basbakan Yardimeis1 Bekir BOZDAG tarafindan 7/6702 sayth yazih soru
onergeme verilen yanitta Diyanet isleri Baskanlhigmdan 2003-2011 yillan arasmda
77 personelin Genglik ve Spor Bakanhgmna gecis yaptig1 bildirilmistir.

Bu baglamda;

SORU 1- Diyanet isleri Bagkanhgmdan Genglik ve Spor Bakanh@mna gecis yapan
77 personel hangi birimlerde ve kadrolarda hangi unvanla istihdam
ettirilmektedir?

SORU 2- Yiiksek Askeri Sura Kararlan ile TSK'dan ihra¢ edilen ve daha sonra
Genglik ve Spor Bakanhgmda ise baslatilan personel sayis1 nedir? Ahnan personel
Genglik ve Spor Bakanhgmnda hangi birimlerde ve kadrolarda istihdam
ettirilmektedir? Unvanlar1 nedir?

CEVAP 1,2- Bakanligimiz 638 sayili KHK ile 08/06/2011 tarihinde kuruldugundan, bu
tarih oncesinde, soruda belirtilen yillarda Genglik ve Spor Bakanhl adinda bir
bakanligmn varligindan sz etmek miimkiin degildir.

Bakanhigin kurulug tarihinden bugiine kadar, ilgili mevzuatimizin izin verdigi olgtide,
Diyanet Isleri Bagkanligindan; sube midirt, sef, memur, arastirmaci, bilgisayar ve veri
hazirlama ve kontrol isletmeni unvanlariyla belli sayida kisi naklen atama yoluyla
Kurumumuzda gérevlendirilmislerdir.

Zira, 657 sayihi Devlet Memurlart Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine gore, memurlarin s6z
konusu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati ile kazanilmis hak
dereceleri iizerinden veya ilgili esaslar gercevesinde derece ylikselmesi suretiyle,
bulunduklar1 simiftan veya &grenim durumlan itibariyle girebilecekleri siniftan, bir
kadroya nakilleri yapilabilmektedir.



