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TURKIYE BUYUK MILLET MECTTST BASKANLISINA

Asagida belirtilen sorulartmm, Kiiltir ve Turizm Bakam Saym Cmer CELIK tarafindzn

yazih olarak cevaplandinlmas: i¢in: geregini saygilarimle arz ederim.

MIOP Kivehys Millatvekili

Bakanligimniz merkez ve tasrz teskilatiar ile bagh, iligkili veya ilgili kurum ve kuruluslarda

son donemde ¢ok sayida sizlesmeli personel alnn yaprdarak bzmgar‘m 1] emb bir leIl‘:iHa
kadro verildigi ve yillarcz kadro bekleyen blfQOi{ personele haksiziilc yapild !
ilgili olarak;

1. 2002-2013 doneminde Bakanhginz merkez ve tasra tegkilatlaryla enilan kurum veya

kuruluslarda toplam kag sézlegmeli personel ise aiz;-‘_ng‘izr?

2. Anilan dbnemde stz konusu kurum veya kurulusiarda ise alinan s6zlesmeli personel

i

sayilarinan ve gahisanlar igindeki paylarman yiilara gére dagiimlar: nasi olmustur?

3. Halen anilan kurum veya kvruluslarda ¢alisan sézlesmel nersonelin ne kadari son bir

yil icinde ige alinmmgiis?

4. Anlan kurum veya kurulugla-da calisan sdzlesmeli personelin ne kadan Temmuz-
2013’de ¢rkartlan Torba Kanun kepsaramds dvrumlsrinag uygun daimi devlet

memurlugu kadroiarma atanmglardir?

3. Daimi kadrolara atanan s6z konusu personelin segiminde hangi Slctitle

6. Anilan persoaelin ssgimiﬁée cogunlukla son dépemde AXP
referanslartyia ise alinan 4/0’1i nersonele dncelik verildigi iddiater do
7. Daimi kadrolara atanan sdz konusu personelin ne kadari son biv yil

personelden olugmakiadir?

8. Daimi kadro verilen personelin calistiklan kurum veya kuruluglara ve illere gore

dagilimlan nasildi?

9. Halen anilan kurum veya kurulvsiarde gabstiklar nalde daimi kadvolara atamalari

1

yapilmayan 4/b°l, 4/¢’li ve
bakanliginizea nasil bir ¢éziira diistinliimekiedir?

10. Bakanliginizin konuya iliskin goristi ve 2013 yiks programi ngsiidir?

dzg personelin rnagduriyetierinin  giderilmesi igin



