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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Agagida belirtilen sorularimin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Saymn Taner YILDIZ

tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasi icin geregini saygilarimla arz ederim.
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Prof. Dr. Alim IST¥X
MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhgimz merkez ve tasra teskilatlart ile bagly, iliskili veya ilgili kurum ve kuruluglarda

son yilarda vekaleten yoneticilik gdrevinde bulunan yoéneticilerin sayilarmmin giderek
arttidy ve asaleten gérev yapacak voneticilere siyasi sebeplerle gorev verilmedigi iddialanyla
ilgili olarak;

1.

2002-2013 doneminde anilan kurum veya kuruluslarda bagkan, daire baskani, sube
miidiirli, midir yardimcist vb. gibi st diizey gorevierde vekaleten yoneticilik
yapanlarin sayilannimn yillara gére dagilimi nasi! olmustur?

Halen anilan kurum ve kuruluslarda yoneticilik yapan persone! saviiar

kadardir? Bunlarn ne kadan asaleten, ne kadan ise vekidleten voneticilik gérevince
bulunmaktadiria:?

Halen vekaleten yfneticilik gbrevinde bulunan personelin ne kadari bir sendikaya
kayitl bulunmaidadir?

Halen bir sendikaya kayith bulunan yoneticilerin kayitli bulunduklan sendikalara gére
dagilimlart nasidu?

Vekaleten yOreticilik gbrevinde bulunan personelin biiyiik bir boliimiiniin siyasi
olarak hitkiimstinize yakinhj: ile bilinen sendikalara kayith olduklan ve yonetici
atamalarinda aranan en Sncelikli 6lciitin de bu oldugu iddiatar dogru mudur? Dogru
ise liyakat esas almmasi gereken yGnetici atamalarmda bu tlir bir uvgulamaya
gidilmesinin gerekeeleri nelerdir?

Halen amlan kurum veya kuruluglarda yoneticilik slgiitlerine halz cidukian holls

tlir goreviere atama bekleyen ¢ok sayida personelin bulundugu iddialan dogru mucur
Dogru ise bu durumda olanlara asaleten yoneticilik gérevi verilmemesinin sebepleri
nelerdir?

Amlan kurum veya kuruluslarda yoneticilik yapacak personelin objektif Slciitlere gire
belirlenerek yasanan magduriyetlerin giderilmesine yoénelik olarak bakanhgimzca

yiriitlilen bir ¢alisma var mudu? Varsa ¢alisma ne asamadadir? Yoksa béyle bir
calisma yapilmast diistinlilmekte midir?

Bakanhgmizin amlan konuya iligkin gériisii ve 2013 yili programi nasiidir?



