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/:m;.gg GIDA TARIM VE HAY VANCILIK BAKANLIGI
A Strateji Gelistirme Bagkanhgi

Sayt @ B.12.0.8GB.0.03-610- LSO 21212012

Konu : Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :19/11/2012 tarih ve A.0L0.KKB.0.10.00.00-93810 sayili yazimz.

Ilgi vazi ekinde alinan. Mersin Milletvekili Ali OZ’e ait 7/12274 ve 7/12275,
Balikesir Milletvekili Ahmet Duran BULUT a ait 7/12276 ve 7/12277, Usak Milletvekili
Dilek AKAGUN YILMAZ a ait 7/12278, Balikesir Milletvekili Haluk Ahmet GUMUS e ait
712279 ve Istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’a ait 7/12280 esas no’lu yazih soru
snergelerine iliskin Bakanhginuz goriisii ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Mehmet Mehdi EKER
Bakan

EKLER:

1-Gorits 7/12274 (2 Sayfa)
2-Goriis 7/12275 (3 Sayfa)
3-Goriis 7/12276 (3 Sayfa)
4-Gorts 7/12277 (3 Sayfa)
5-Goritg 7/12278 (2 Sayfa)
6-Gorits 7/12279 (2 Sayfa)
7-Gériig 7/12280 (2 Sayfa)

Eskisshir Yolu 9 km. 06330 Lodumlu / ANKARA Avrintih bilgi igin irtjbat: HSELCUK Zir.Vitk.Mih.
Tel: (0312) 258 8599 Fax: (0 312) 25885 10
e-posta; paluk.seleukratarim gov.lr Elektronth Ag www . tarian zovir

?/\LL%(p



!
e

(' Lo O -
T.C.
GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI

Stratejt Gelistirme Bagkanligi

GIDA TARIM ¥E HAY VANCILIK
BAKANLIGH

YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi :Mahmut TANAL
Istanbul Milletvekili
Esas No :7/12280

SORU 1) Gida, Tanim ve Hayvancilik Bakanlif1 personelleri maas ddemeleri hangi banka
aracilif ile yapilmaktadir?

CEVAP 1) Bakanligimiz merkez birimlerinde gérev yapan personelin maas ¢demeleri, T.C.
Ziraat Bankas1 A.S. Yenimahalle Subesi Miidtrlagii aracilig: ile 6denmektedir.

SORU 2) Maag 6demelerini yapan banka ile yapilan s6zlesme ne zaman yapilmgtir?
Sozlesme siiresi ne kadardir? S6zlesmenin bir 6rneginin tarafima verilmesini talep ederim.

CEVAP 2) Bakanligimiz ile banka arasinda, 14.08.2011 tarihinde baslamak {izere 3 yillik
maas ddeme protokolii imzalanmigtir.

SORU 3) Sézlegme yapilan bankanmin promosyon adi altinda ayni veya nakdi olarak personele
ek mali imkan saglamakta midir? Saglamigsa bu imkan nasil saglanmistir?

CEVAP 3) Maas ddeme protokoliine gore, personele sdzlegme siiresi olan 3 yil i¢in personel
basina toplam 1.200 TL promosyon odenecek olup, 6demeler banka tarafindan 6 ayda bir
olmak lizere, her yilin Subat ve Agustos aymmn 15. giinlinde personel basina 200 TL
promosyon ddemesi yapilmaktadir.

SORU 4) Sozlesme yapilan bankanin Bakanliga promosyon adi altinda sagladifi nakdi veya
ayni imkan var midir? Varsa bu imkan nedir?

SORU 5) Boyle bir kazan¢ soz konusu ise bu kazang Bakanlik biitgesine gelir olarak
yansitilmis midir? Yansitilmigsa biitgenin hangi kalemine ne miktarda yansitilmigtir?

CEVAP 4-5) Maas oOdeme protokolii kapsaminda promosyonun tamami personele
odenmektedir. Bu ¢er¢evede bankanmin Bakanlhigimiza saglamis oldugu ayni veya nakdi higbir
katki bulunmamaktadir.

SORU 6) 19.07.2007 tarihli Bagbakanlik Genelgesinde banka promosyonlarinin tamaminin
personele dagitilmas: genel ilke olarak benimsenmekle birlikte, toplam miktarin tigte birini
gecmemek {izere belirlenecek tutarin birim personelinin ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanilmak
lizere ayrilabilecegi diizenlenmigtir. Bakanligimzin promosyon dagitimi uygulamasinda stz
konusu genelgenin bu sartina uyulmus mudur?



T.C.
GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig:

GIDA TARIM YE HAYVANCILIK
BAK ANLIGH

SORU 7) Personelin ihtiyaglar1 dogrultusunda kullanilmak tizere ayrilan kisim varsa bu kisim
ayni olarak m1 nakdi olarak mi1 kullanilmigtir? Ayni ise bu ayni imkamn listesinin, nakdi ise
miktarinin tarafima bildirilmesini talep ederim.

CEVAP 6-7) 19.07.2007 tarihli Bagbakanlik genelgesi kapsaminda promosyonun tamami
personele 6denmistir.



