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T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI SURELIDIR

Sayr : 15671364-610- J453§ [0/ 3 12013

Konu : 7/18904 sayili
yazili soru Snergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tgi : 21/3/2013 tarih ve 43452547-120.07-114397 sayili yazilar.

Ilgi yaz1 eki Bursa Milletvekili Ismet Bilylikataman tarafindan Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagkanligina sunulan 7/18904 sayili yazih soru 6nergesinin cevabina iliskin olarak,
Hazine Miistesarligl, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonu ile Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun yazilan ekte sunulmaktadir.

Bilgilerine arz ederim.

Al ACAN
Basbakan Yardimcisi

EKLER:
1- HM'nin 28/6/2013 tarih ve

10539 sayil1 yazisi ve eki (2 sayfa)
2-BDDK'nin 12/4/2013 tarih ve

9513 sayih yazisi ve eki (2 sayfa)
3- TMSF'nin 2/4/2013 tarih ve

95 sayil1 yazis1 ve eki (2 sayfa)
4- SPK'nin 10/4/2013 tarih ve

755-3742 sayili yazis1 ve eki (2 sayfa)

Hazine Miistesarlig1 Binasi In6nii Bulvari No: 36 D Blok 06510 Emek/ANKARA
Telefon: (0312) 204 62 88 Faks: (0312) 213 56 36
e-posta: buro.alibabacania’basbakaniik.gov .tr Elektronik Ag: www .basbakanlik.gov tr

-




T.C.
BASBAKANLIK
Hazine Miistesarligi

28.06.2013+ 10539

Say1 :61881051-610-
Konu : Soru Onergesi

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn. Ali BABACAN)

|
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Ilgi: Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhg Kanunlar ve Kararlar Baskanligi’ min
21.03.2013 tarihli ve 43452547-120.00-114397 sayili yazisi.

Bursa Milletvekili Sayin Ismet BUYUKATAMAN tarafindan Basbakan Yardimcis:
Sayin Ali BABACAN’a tevcih edilen 7/18904 esas numarali soru 6nergesine iliskin olarak
Hazine Miistesarlif1 tarafindan hazirlanan cevap metni ekte yer almaktadir.

Bilgileri ile geregini arz ederim.
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[brahim H. CANAKCI
Miistesar
EKLER:
1- Yaz1 (1 Sayfa)
] 7.7
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e 19,6, 9008
______ s _JR8A”
Hazine Miistesarh@i Personel Dairesi Bagkanligi Ayrintili bilgi igin irtibat: OYA PEKER $ube Mudiirii
inonii Bulvari No:36, 06510 Balgat ANKARA Tel: (0 312) 204 60 82 Faks: (0312) 204 7375

Elektronik Ag: www.hazine.gov.tr e-posta: ova.atav@hazine.gov.tr




BURSA MILLETVEKILIi SAYIN iSMET BUYUKATAMAN’IN
BASBAKAN YARDIMCISI SAYIN ALi BABACAN’A TEVCIH ETTIGI
7/18904 ESAS NUMARALI SORU ONERGESI ILE ILGILI OLARAK
HAZINE MUSTESARLIGI TARAFINDAN HAZIRLANAN CEVAP METNI

SORU 1: Promosyon paralarimin belirlenmesinde kisi basma diisen meblag nasil
belirlenmektedir?

SORU 2: Bu iicret, sonradan o is yerine atanan memura ddenmekte midir?

SORU 3: Sayet 6denmiyorsa; o kisinin hak ettigi maas promosyonunun daha dnce orada
calisana pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

CEVAP 1, 2 ve 3: Hazine Miistesarligi ve ilgili banka arasinda imzalanan ve halen yiiriirliikte

olan protokol geregince promosyonlar; her bir 6deme tarihinde kurumda fiilen ¢aligan daimi/kadrolu
tiim personele, esit tutarda ve bes (5) taksitte, yilda bir kez 6denmektedir.

Hazine Miistesarligina yeni atanan her personele, ddeme yapilan taksit tarthinde halen
kurumda calisiyor olmasi kaydiyla, promosyon 6demesi yapilmaktadir.

SORU 4: Cok fazla ¢alisam olan kurumlarda maas promosyonunun diger isyerlerinde ¢aligan

iscilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir?
SORU 5: Promosyon anlagmalari bankalarla neye gore yapilmaktadir?

SORU 6: Tiim bankalardan bahsi gegen hususta teklif alinmakta midir?
CEVAP 4, 5 ve 6: Promosyon anlasmalari, 20.07.2007 tarih ve 26588 sayili Resmi Gazetede

yayimlanan 2007/21 numarali Bagbakanlik Genelgesinin 2 nci maddesindeki * Aylik sicretlerin hangi
banka aracilig ile 6denecegi, olusturulacak ii¢ kisilik bir komisyon tarafindan istekli bankalardan
teklif alinmak suretiyle tespit edilecektir.” hitkmii gergevesinde, Mistesarlik Makaminca belirlenen
ve icerisinde Mistesarhimizda en fazla {iyeye sahip sendika temsilcisinin de bulundugu bir
komisyon tarafindan yapilmaktadir. Komisyon bu galigmayi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (BDDK)’nun internet sitesinde yayimlanan, aktif biytikligii en ytksek ilk on bankadan
kapali zarf usuliine gore teklif alinmasi ve en yiiksek teklifi veren banka ile protokol yapilmast

suretiyle ger¢eklestirmistir.
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BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU
(Kurul Isleri ve Kararlar Miidiirliigii)

Sayt  :97390103-610/95173 _
Konu : Soru &nergesi 19 Nisan 2013

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Saymn Ali BABACAN)

Ilgi: 25.03.2013 tarih ve 15671364-610-1061 sayili evrak akis ve talimat formu.

Ilgide kayith evrak akis ve talimat formu ekinde gonderilen Bursa Milletvekili
ismet BUYUKATAMAN nin Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Bagkanhgina sundugu 18904
say1h soru Onergesinde yer alan hususlara iliskin cevaplarimiz ekte sunulmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.

EK: 1 (1 sayfa)

Atatiirk Bulvar1 No:191 Kavaklidere 06680 ANKARA
Tel: (312) 455 69 25 Faks: (312) 425 63 90
Internet adresi: www.bddk.org.tr




BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU
(Kurul Isleri ve Kararlar Miidiirliigii)

BURSA MILLETVEKILI ISMET BUYUKATAMAN’IN
18904 SAYILI SORU ONERGESI:

Soru 1) Promosyon paralarimin belirlenmesinde kisi bagina diisen meblag nasil
belirlenmektedir?

Cevap 1) Promosyon tutarlari, 2007/21 ve 2008/18 sayili Bagbakanlik Genelgeleri
kapsaminda ilgili bankayla yapilan 3 yillik protokol kapsaminda yilda bir defa olmak iizere 3
esit taksitte ve personelin maaslart oraninda belirlenerek dagitilmaktadur.

Soru 2) Bu iicret, sonradan o i§ yerine atanan memura édenmekte midir?

Soru 3) Sayet 6denmiyorsa; o kisinin hak ettigi maas promosyonunun daha énce
orada calisana pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

Cevap 2 ve 3) Yeni goreve baslayan personel, bagladig: tarihten sonraki ilk promosyon
Odemesinden yararlandiriimaktadir.

Soru 4) Cok fazla calisam olan kurumlarda maas promosyonunun diger
isyerlerinde ¢alisan iscilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir?

Cevap 4) Diger kurum ve kuruluslarda g¢aligan personele Odenen promosyonlar
hakkinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunda (BDDK) herhangi bir bilgi
bulunmamaktadir.

Soru 5) Promosyon anlagmalar: bankalarla neye gore yapilmaktadir?
Soru 6) Tiim bankalardan bahsi gecen hususta teklif abnmakta mdir?

Cevap 5 ve 6) Banka promosyonlarina iliskin 2007/21 sayili Bagbakanlik Genelgesi
kapsaminda BDDK’min kuruldugu tarihten bugiine kadar maas 6demeleri hizmetini yerine
getiren bankayla, diger kamu kurum ve kuruluslarina yaptigi uygulamalar ile BDDK
personelinin maas Odemelerinden sagladifi bankacilik menfaati paralelinde promosyon
Odemesi teklifi alinmak suretiyle protokol yapilmistir.

Atatiirk Bulvar1 No:191 Kavaklidere 06680 ANKARA

Tel: (312) 455 69 25 Faks: (312) 425 63 90
Internet adresi: www.bddk.org.tr !) <




T.C.
TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU

Sayi - 43496329-620- 9 5 Q2 /104/2.013
Konu : Bursa Milletvekili Ismet

Biiyiikataman'm Soru Onergesi

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sn. Ali BABACAN)

Ilgi - 25.03.2013 tarih ve 15671364-610-1061 sayih evrak akis ve talimat formunuz eki
Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Bagkanligi Kanunlar ve Kararlar Bagkanligmin i
21.03.2013 tarih ve 43452547-120.00-114397 sayih yazis1. |
|

Ilgide kayith yazi ile Bursa Milletvekili Ismet Biiyitkataman tarafindan tevcih edilen 7/18904
esas sayili soru dnergesinin cevaplandiriimasi talep edilmistir.

S6z konusu soru Onergesi ile istenmis olan bilgilere iliskin Kurumumuzun cevap metni ekte
yeralmaktadur.

Bilgilerinizi arz ederim.

Sakir Ercan GUL

BASKAN
EK:
Soru Onergesi Cevap Metni
A a3

Adres : Bityiikdere Caddesi No:143 34394 Esentepe-ISTANBUL
Tel: 0212 34022 00 Fax: 0212 2753026 www.tmsf.org.tr




SORU 1.

CEVAP 1.

SORU 2.

CEVAP 2.

SORU 3.

CEVAP 3.

SORU 4.

CEVAP 4.

SORU 5.

CEVAPS.

SORU 6.

CEVAP 6.

TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU

BURSA MILLETVEKILI SN. iISMET BUYUKATAMAN
TARAFINDAN TEVCIH EDILEN

7/18904 ESAS NUMARALI SORU ONERGESI ILE ILGILI OLARAK

TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU TARAFINDAN
HAZIRLANAN CEVAP METNI

Promosyon paralarinin  belirlenmesinde
belirlenmektedir?

kisi basina diisen meblag nasil

Promosyon 0Odemelerinin belirlenmesinde kigi bagina diisen meblag, tiim
promosyon tutarinin toplam personel sayisina boliinmesi suretiyle bulunmaktadir.
Bu iicret, sonradan o is yerine atanan memura 6denmekte midir?

Promosyon taksit 6demeleri devam ettigi siirece, sonradan o is yerine atanan
personele de kalan promosyon tutar1 toplam personel sayisina bdliinmek suretiyle

hesaplanan tutar tizerinden 6denmektedir.

Sayet 6denmiyorsa; o kisinin hak ettigi maas promosyonunun daha 6nce orada
calisana pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

Promosyon taksit demeleri devam ettigi siirece 6deme yapilmaktadir.

Cok fazla galigan olan kurumlarda maas promosyonunun diger igyerlerinde ¢alisan
is¢ilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir?

Fonda boyle bir durum s6z konusu degildir.
Promosyon anlagsmalar1 bankalarla neye gére yapilmaktadir?

Promosyon 6demesi anlagmalar1 20/07/2007 tarih ve 2007/21 sayili Basbakanlik
Genelgesi ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Tiim bankalardan bahsi gegen hususta teklif alinmakta midir?
Oncelikle sektor siralamasinda en Gstte yer alan bes bankadan davet yoluyla teklif

alinmakla birlikte teklif vermek isteyen tiim bankalarin teklifleri de
degerlendirmeye almmak;ﬁdlr.

Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Biiyiikdere Caddesi No:143 34394 Esentepe-ISTANBUL
Tel: 340 22 00 Fax: 2753026 www.tmsf.org.tr
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T.C.
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasasi Kurulu

Sayl :40594701/869 — ¥SS Qg 19../04/2013
Konu : Soru Onergeleri -

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Saym Ali BABACAN)

Ilgi: 25.03.2013 tarih ve 15671364-610-1061 sayili evrak akis ve talimat
formu.

llgide kayitlt evrak akis ve talimat formu ile génderilen Bursa Milletvekili Sn.
Ismet BUYUKATAMAN 1 27.02.2013 tarih ve 2013/10134-18904 ile 27.02.2013
tarih ve 2013/10107-18905 sayili soru Onergelerine iligkin cevaplarimiz ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

CXIN W

Bekir Sitki SAFAK
Kurul Ikinci Baskani

/. 4. 2003
/3840

MERKEZ Eskisehir Yolu 8.Km No:156 06530 ANKARA Tel: (312) 292 0 %0 Faks:(312) 292 90 00 Aynntil bilgi icin irtibat; www.spk.gov.tr
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2013-10134-18904 SAYILI SORU ONERGESINE iLiSKiN OLARAK

Soru 1) Promosyon paralarinin belirlenmesinde kisi basina diisen meblag nasil belirienmektedir?

Cevap : Promosyon parasi dagitildigi tarihte Sermaye Piyasasi Kurulu kadrolarinda bulunan tim
personele esit olarak dagititmistir.

Soru 2) Bu licret, sonradan o is yerine atanan memura édenmekte midir?

Cevap : Sermaye Piyasasi Kurulu’'nda promosyon parasi dagitildiktan sonra géreve baslayan personele
promosyon parast dagitilmamigtir.

Soru 3) Sayet ddenmiyorsa; o kiginin hak ettigi maas promosyonunun daha énce orada ¢alisana
pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

Cevap: Sermaye Piyasasi Kurulu'nda promosyon paras! esit olarak dagitiimistir. Ancak 6 aylik yada 3
ayhk donemler itibariyle ve yeni giren personeli de kapsayacak sekilde promosyon parasinin dagitiimasi
esasi belirlenebilir. Her iki yontemin de personel agisindan artilari ve eksileri bulunmaktadir.

Soru 4) Cok fazla calisant olan kurumlarda maas promosyonunun diger isyerierinde ¢aligan iscilerden
daha diistik olmastnin sebebi nedir ?

Cevap : Sermaye Piyasasi Kurulu’'nda is¢i kadrosunda ¢alisan bulunmamaktadir.

Soru 5) Promosyon anlagmalar bankalarla neye gére yapiimaktadir ?

Cevap: Sermaye Piyasasi Kurulu banka promosyon anlagmalari, ihale sonucuna gére yapilmaktadr.

Soru 6) Tiim bankalardan bahsi gecen hususta teklif alinmakta midir ?

Cevap : Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan son yapilan promosyon ihalesinde 8 adet bankadan teklif
istenmistir.



