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CHP lIzmir Milletvekili

Basbakanhk temsiicisi olarak Milli Piyango idaresi Yonetim Kurulu
Uyeligi’'ne 05.02.2010 tarihinde atanan Serhat Kemal Yilmaz, yaklasik bir ay
sonra gozetim altina alinmisg sonrasinda da yaklasik 8 ay tutuklu kaldiktan
sonra yeniden gdrevine dénmiigtiir. Serhat Kemal Yiimaz'in daha dnce de
AKP’den Etimesgut Belediye Baskanligi yaptigi bilinmektedir.

idare’nin Genel Mudiirii de 24. Dénem Genel Segimleri i¢in milletvekili
aday! olmus, aday olamayinca yaklasik bir ay sonra goreve tekrar donmistiir.

Bu kapsamda,

1-Milli Piyango Idaresi Yénetim Kurulu Uyeligine 05.02.2010 tarihinde
atanan Serhat Kemal Yilmaz hangi suglama ile gozaltina alinmis ve yaklasik 8
ay tutuklu kalmistir?

2- Serhat Kema!l Yilmaz’in 05.02.2010 ile 09.12.2010 tarihleri arasinda
yonetim kurulu kararlarinda imzasi bulunmakta midir?

3- 05.02.2010 ile 10.03.2011 tarihleri arasinda ki gorevine istinaden aylar
itibartyla Serhat Kema! Yilmaz’a Milli Piyango idaresi tarafindan hangi
tarihlerde ne kadar 6deme yaptimistir?

4- S6z konusu sorusturmanin gerekgesi belediye ihalelerine fesat
kangtirmak midir? Bu sorusturma kapsaminda kag belediye personeli de
Yilmaz ile birlikte tutuklanmistir? Séz konusu yargilamada hangi agsamaya
gelinmistir? Yilmaz ile ilgili mahkemenin verdigi bir karar var midir? Yargilama
siirerken, goreve ddniis karart verilmesinin gerekgesi nedir?

5- Milli Piyango Idaresi'nin Ust yonetimine, ihalelere fesat kangtirma
suclamasi ile yargilamasi stiren bir kiginin atanmasi, bu kurumun is ve islemleri
ile ilgili siiphelere yol agmamig midir? Son dénemde Milli Piyango idaresi
blinyesindeki sans oyunlari ile ilgili glindeme getirilen iddialar karsisinda, bu
kurumun yonetim kadrosuna yaptlan atamalar kuruma olan giiveni
zedelememekte midir?

6- Milli piyango idaresi'nin iist yonetimine, belediye bagkanlhigi yapmig ve
AKP’den Milletvekili aday adayi olmus kisilerin atanmasi, kurumla ilgili gesitli
iddialara yol actigina gore, atama politikalariniz: gbzden gegirecek misiniz?
Kurumla ilgili son dénemde gilindeme gelen iddialarla ilgili kapsamli bir
inceleme ya da sorusturma yaptirilarak, gerceklerin ortaya gikmasini
saglayacak misiniz?




