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Hatay Milletvekili Saym Mevliit DUDU tarafindan tevcih edilen 7/11737 Esas No’lu
yazili soru &nergesi incelenmis olup, stz konusu 6nergeye iliskin cevap ekte sunulmustur.
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HATAY MILLETVEKILI SAYIN MEVLUT DUDU TARAFINDAN TEVCIH
EDILEN 7/11737 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKIN
CEVAP

[SKUR Uluslararast Calisma Teskilati tarafindan onaylanmis olan 87 sayili Meslege
Yoneltme Tavsiyenamesi esaslarina dayanarak meslege yoneltme hizmetlerini yiiriitmeye
1951 yilinda baslamistir.

Bu faaliyetler; 1951-72 yillan arasinda servis bazinda. 1972-91 yillani arasinda ise
Meslege Yoneltme Sube Miidirliigi ¢atis altinda, sadece Ankara'da yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda 1972 ve 1991 yillart arasinda, Ankara Cocuk Islahevi, Kiz Yetistirme
Yurdu, Tiirk-Alman Mesleki Egitim Merkezi (TAMEM) gibi kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilmis, psikoteknik yontemlerle biinyelerindeki genglerin meslek se¢imlerinde dogru karara
ulasmalarina yardimci olunmustur.

Kurumun c¢alisma hayatinda daha etkin ve ¢agdas bir vapiya getirilmesinin
hedeflendigi ve Alman Calisma Kurumu ile birlikte yiiriitiilen, "Is ve Is¢i Bulma Kurumu'nun
Reorganizasyonu Projesi” ¢ergevesinde 1991 yilinda, Adana, Ankara, Bursa, [stanbul ve Izmir
Sube Midiirliiklerinde olmak lizere, 5 bilyiik ilimizde Is ve Meslek Danismanhigi Servisleri
kurulmustur.

ISKUR’un il mudirliikleri ve hizmet merkezlerinde hizmet i¢i egitim alms, farkh
unvanlardaki yaklagik 400 personel tarafindan verilen Is ve Meslek Damsmanlig: hizmetinin,
Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan Ulusal Meslek Standardi hazirlanarak
07.06.2011 tarih ve 27957 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir. Bunun akabinde yine MYK
tarafindan Ulusal Yeterliligi hazirlanan Is ve Meslek Damsmanhg hizmetinin “Is ve Meslek
Danigmani Mesleki Yeterlilik Belgesi™ sahibi kisiler tarafindan profesyonelce verilmek {izere
revizesi yapilmustir. Bu kapsamda ISKUR séz konusu belgeyle ilgili olarak bir sinav
yapmamakta, sinav ve belgelendirme TURKAK (Tiirk Akreditasyon Kurumu) tarafindan
akredite edilen ve MYK tarafindan sinav merkezi olarak yetkilendirilen iki iiniversite
tarafindan -tamamen ISKUR’dan bagimsiz olarak- yapilmaktadir. [s ve Meslek Danismani
Meslek: Yeterlilik Belgesini almak igin bir kurs sarti bulunmamaktadir. Ancak 2011 yilinda
yeniden yapilandirilan Is ve Meslek Danismanligi hizmeti i¢in ISKUR tarafindan diizenlenen
kurslar, s6z konusu dénemde konu hakkinda yetkilendirilmis bir kurulus olmadigi igin, bir
defaya mahsus olmak {izere ger¢eklestirilmistir.

Yitksekogretim kurumlarindan en az lisans dilzeyinde mezun, Is ve Meslek Danismani
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip, Kurumca Is ve Meslek Danismani alim ilaninda belirtilen
sartlart tagiyan ve ISKUR’a basvuran adaylar arasindan KPSS (B grubu) P3 puanina gére en
yiksek puana sahip adaydan baglamak iizere atama vapilarak personel alimi
gergeklestirilmektedir. Ihtiyag duyulmas: halinde atama igin basvuru sartlarini tasiyan adaylar
arasindan KPSS (B grubu) P3 puanina gire veni atamalar da yapilabilecektir.

Su ana kadar ISKUR’un 81 il miidiirliigii ve hizmet merkezlerinde ¢alismak fizere
2.813 kisi I ve Meslek Damigmani olarak istthdam edilmis olup, bu sayimun 4.000%e
tamamlanmasi planlanmaktadir.
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