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Bursa Milletvekili Sayin Ismet BUYUKATAMAN'n, "Bakanliga baglt birimlerde

calisan tageron isgilere
nolu yazili soru nergesi ile ilgili cevap ekte takdim edilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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EK:
Soru Onergesi Cevabi (1 sayfa)
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BURSA MiLLETVEKILi SAYIN iSMET BUYUKATAMANIN
YAZILI SORU ONERGESINE iLISKIN CEVAPLAR

Bakanhiklarin, Bakanlik merkez ve tasra teskilatlar: biinyesinde hizmet alimi yontemiyle
taseron isciler calistinlmaktadir.

Buna gore;

Soru 1- 2002 yilindan itibaren AKP iktidarlar1 doneminde Bakanhgniza yil yil alinan
taseron isci sayisl kagtir?

Cevap 1- Bakanlhigimiz merkez teskilatinda 2002-2003 ve 2004 yillarinda 40’ar, 2005 yilinda
50, 2006-2007 ve 2008 yillarinda 60’ar, 2009°da 66, 2010 ve 2011 yillarinda 76 sar, 2012 ve

2013 yillarinda ise 94 er tageron isgisi calistirilmistir.

Tagra teskilatimizda ise 2011 yilinda 56 ilimizde 75 is¢i, 2012 ve 2013 yillarinda ise 80
ilimizde 99 is¢i gdrev yapmistir.

Soru 2- Taseron Firmalar marifetiyle ise alinan Kisiler hangi yontemle belirlenmektedir?

fse alinacak Kkisileri, hizmet verecek firma mi, yoksa Bakanhgmiz mt, belirlemektedir?

Soru 3- Ise alimlar AKP teskilatlar referansiyla m1 yapilmaktadir?

Cevap 2-3- Ise alinacak kisiler hizmet verecek firma tarafindan ihtiyag dogrultusunda
belirlenmektedir.



