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Bazi kurumlarimizda kamu personelinin yurt disi géreviendirmelerinde keyfi
uygulamalar yapildidi, liyakat, mesleki deneyim ve ihtiyaglarin g6z &ninde
bulundurulmadigi bunun yerine siyasi iliskiler, akrabalik vb. gibi kriterlerin dikkate
alindigi, yeterli sayidan fazla personelin yurt digina gérevlendirildidi, bu durumun
hem kamu goérevini aksattigi hem de kamu zararina neden oldugu iddialari son
ginlerde sik sik gindeme gelmektedir.

Bu baglamda;

1- 2005 - 2013 yillar arasinda yillar itibariyle Bakanliginiza bagl birimierde
gérevli kac¢ personel yurtdisi goéreviendirilmistir? Yurt disina géreviendirilen
personelin yolluk, harcirah gibi giderlerinin toplami nedir? Bu personelin unvanlari
nedir?

2- 2005 ve 2013 yillarinda Bakanliginiza baglh birimlerde gérevli ka¢ personel
yurt disi gérevlendiriimistir? Yurt disina gérevlendirilen personelin yolluk, harcirah
gibi giderlerinin toplami nedir? Bu personelin unvanlari nedir?

3- S6z konusu personeller hangi Ulkelerde géreviendiriimistir? Birden fazla
gbrevlendirilen personel sayisi kagtir?

4- Bakanhgimza bagh yurtdigi temsilcilikleri bulunmakta ise burada gorev
yapan personellerin gérevieri ve maaslari nedir?



