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Kiitahya Milletvekili Saymn Prof. Dr. Alim ISIK tarafindan verilen 7/2754S sayih yazih
soru onergesine iliskin sorular ve cevaplar.

Sorular :

Son yillarda Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlarn ile bagli, iliskili veya ilgili kurum ve
kuruluslarda ¢alisanlar arasinda “miisavir veya danigsman” olarak bilinen personel sayilarinin
giderek arttig1 ve bir ¢ok yoneticinin siyasi sebeplerle yoneticilikten alinarak magdur edildigi
iddialariyla ilgili olarak;

1-2002-2013 doneminde Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlariyla anilan kurum veya
kuruluslarda yonetici olarak gorev yaparken bu gérevden alinarak miisavir ya da danisman
olarak gorevlendirilen personel sayisinin giderek artig1 iddialari dogru mudur?

2-Dogru ise amlan dénemde miisavir, danisman vb. pasif gérevlere atanan personel sayisinin
yillara gore dagilimi nasil olmugtur?

3-Anilan personelin son yillarda ¢ogaldigi ve bunlarin genellikle iktidara muhalif goriisler
tasidifn gerekgesiyle yonetici gorevlerinden alinarak bunlarin yerine genellikle iktidara
yakinhigiyla bilinen sendikalarin referansiyla gelen liyakatsiz kisilerin atandigi iddialar
dogrumudur?

4-Amlan donemde yoneticilik gorevinden alinarak miisavir, danisman vb. gibi gorevlere
atanan kisilerden ne kadari idari yargiya basvurarak gorevlerine iadeleri yoniinde mahkeme
karart almislardir?

5-Bu durumdakilerin ne kadar1 eski gorevlerine iade edilmigtir?

6- Mahkeme kararlarina ragmen ¢ok sayida personelin goérevlerine iade edilmedikleri iddialart
dogrumudur? Dogru ise bakanhginizin bu tiir uygulamalar1 hukuk devleti ilkesine aykir1 degil
midir?

7-Anilan mahkeme kararlarimi uygulamayan sorumlular hakkinda bakanliginizca simdiye
kadar nasil bir islem yapilmis ya da yapilmaktadir?

8-Halen anilan kisilerden ¢alistiklar: kurumlar aleyhine dava agan personel sayisi ne kadardir?
9-Bakanliginizin anilan konuya iligkin goriigii ve 2013 yil1 programi nasildir?

Cevaplar:
2002-2013 yillar1 arasinda Bakanhigim merkez ve tasra teskilatlarinda yonetici
olarak giorev yapmakta iken Bakanhk Miisaviri kadrosuna atanan 1 (bir) personel

bulunmakta olup, bu kisi de s6z konusu atamanin iptali i¢cin dava agmamgstir.

2013 yilinda atamalar onceki yillarda oldugu gibi liyakat ve verimlilik esasi ile
yasal diizenlemeler esas alinmak suretiyle yapilacaktir.
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