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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :05/02/2013 tarihli ve 43452547-120.000/106301 sayili yazi.

Balikesir Milletvekili Sayin Ahmet Duran BULUT tarafindan verilen “Bakanlikta
arastirmaci kadrosuna atanan sube miidiirlerine iliskin, ™ 7/16731 esas numarah yazili soru

Onergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.
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Dr. Mehmet MUEZZINOGLU

Ek: Onerge cevabi (1 adet)
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Balikesir Milletvekili Sayin Ahmet Duran BULUT tarafindan verilen “Bakanlikta
aragtirmaci kadrosuna atanan sube miidiirlerine iliskin > 7/16731 esas numaralt yazili soru
Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

SORU 1- "Saglik Bakanlig1 2 Kasim 2011 tarihinde yayinlanan 663 sayili KHK ile Bakanhk
Merkezi ile Il Saglik Miidiirliiklerindeki tiim kadrolu sube miidiirlerini aragtirmaci kadrosuna
atamigtir. Bu atama sonucunda ¢alisan arkadaglarimiz maaglarinda %30'a varan kayiplar
yasatmistir.

Yaklagik 1 y1l 6nce 2000 civarindaki sube miidiirii arastirmaci kadrosuna gegirilerek,
mali kayiplarla birlikte atamast yapilmis olup bosalan bu kadrolara da Bakanlikca
gorevlendirme ile sube miidiirii atamasi yapildig1 ifade edilmektedir. Hangi mevzuata gére bu
atamalar yaptlmigtir?

Aragtirmaci kadrosuna alinan sube miidiirii arkadaglarimizin magduriyetinin 6niine
gecilmesi konusunda ne tiir galigmalar yapmaktasiniz?

CEVAP 1- 663 sayih Saglik Bakanhgi ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
KHK’nin gegici 4 tincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca, bu madde’nin yayim tarihinde
gdrevde bulunan sube miidiirii ile miidiir ve miidiir yardimcist unvanh kadrolarda bulunanlarin
gorevleri, bu maddenin yayim tarihinde sona ermis; ilgililer, halen bulunduklari kadro
dereceleriyle Aragtirmaci kadrolarina atanmislardir.

Bahse konu KHK ile Arastirmaci kadrosuna atanmig sayilan personelin eski gérevlerine
iliskin en son ayda hesaplanan {icretlerinin (ilgili mevzuat: uyarinca fiili ¢alismaya bagli fazla
mesai licreti ve performansa bagli doner sermaye ek o6demesi hari¢) dondurulmast ve
aragtirmact kadrosuna iliskin ayhk ve dzlik haklarinin veya sozlesme icretlerinin 6nceki
gorevde aldiklar1 haklarina eriginceye kadar aradaki farkin kendilerine “Fark Tazminati” olarak
Oddenmesi saglanmigtir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




