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Konu @ 7/27663 Esas Sayili Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

{lgi: TBMM Kanunlar ve Kararlar Baskanhiginin 11.07.2013 tarihli ve
43452547-120.07-133024 sayili yazist.

I1gi yaziyla, Kiitahya Milletvekili Sayin Alim ISIK'in tarafima tevcih ettigi 7/27663 esas sayili
yazili soru 6nergesinin cevaplandiriimasi talep edilmektedir.

Stz konusu yazih soru Snergesiyle ilgili cevabimiz ekte sunulmustur.
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Cevdet YILMAZ
Bakan

Geregini arz ederim.

EKLER :
1- Soru Gnergesine iligkin cevaplar
(3 sayfa)

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Yiicetepe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 - 294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77
Elektronik Ag: http://www kalkinma.gov.tr sozdemir@kalkinma.gov.tr
5070 sayih Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik [mza ile iretilmistir,
Evrak teyidi https:/dpteb.dpt.gov.tr/Sorgu adresinden 9DSB-VITT-86MH kodu ile yapilabilir.
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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK’IN YONELTTIGI 7/27663 ESAS
SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE YONELIK CEVAPLAR:

Son yillarda Bakanliginiz merkez ve tasra teskilatlar: ile bagli, iligkili veya ilgili kurum ve
kuruluslarda calisanlar arasinda “miisavir veya damsman” olarak bilinen personel sayilarinin
giderek arttig1 ve birgok yoneticinin siyasi sebeplerle yoneticilikten alinarak magdur edildigi
iddialariyla ilgili olarak;

Soru 1: 2002-2013 doneminde Bakanh@imiz merkez ve tagra teskilatlariyla amilan kurum
veya kuruluslarda yonetici olarak gorev yaparken bu gérevden alinarak miisavir ya da
danisman olarak gorevlendirilen personel sayisimin giderek arttigi dogru mudur?

Soru 2: Dogru ise anilan dénemde miisavir, danisman vb. gibi pasif gorevlere atanan
personcl sayisinin yillara gore dagihmi nasil olmustur?

Soru 3: Amilan personelin son yillarda ¢ogaldifi ve bunlarin genellikle iktidara mubhalif
goriisler tasidigi gerekgesiyle yonetici gorevlerinden almarak bunlarin yerine genellikle
iktidara yakinhgiyla bilinen sendikalarin referansiyla gelen liyakatsiz Kisilerin atandigt
iddialar1 dogru mudur?

Soru 4: Anilan doénemde yoneticilik gorevinden ahnarak miisavir, damsman vb. gibi
gorevlere atanan Kisilerden ne kadani idari yargiya basvurarak gorevlerine iadeleri
yoniinde mahkeme karari almislardir?

Soru 5: Bu durumdakilerin ne kadari eski gorevlerine iade edilmislerdir?

Soru 6: Mahkeme kararlarina ragmen c¢ok sayida personelin gorevlerine iade edilmedikleri
iddialart dogru mudur? Dogru ise bakanhfimizin bu tiir uygulamalar1 hukuk devleti
ilkesine aykiri degil midir?

Soru 7: Anilan mahkeme kararlarimi uygulamayan sorunlular hakkinda bakanhgmizca
simdiye kadar nasil bir islem yapilmis ya da yapilmaktadir?

Soru 8: Halen anilan Kisilerden ¢ahstiklart kurumlar aleyhine dava acan personel sayis1 ne
kadardir?

Soru 9: Bakanhigmizin anilan konuya iliskin goriigii ve 2013 yih programi nasildir?
KALKINMA BAKANLIGI

Cevap 1: Bakanhigimizda 2002 — 2013 déneminde yonetici olarak gorev yaparken bu gorevden
alinarak miisavir kadrosuna atanan personelin sayisinda herhangi bir arti gorlilmemistir.

Cevap 2: Bakanligimizda miisavir kadrosuna atanan personelin yillara gore dagilimi. ,

¥

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 | 2013
- 2 2 - 1 - - - 2 5(%) - -
(*) 641 sayilh Kanunun Hitkmiinde Kararnamenin Gegici 3’iincli maddesi ile Bakanlik Misavirligi kadrosuna

atanmiglardir.
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Cevap 3: Bakanhigimiza ydnetici olarak gorevlendirilen personelin sendika referansi ile degil,
atamalar ilgili mevzuat ¢ergevesinde objektif kriterler goz oniine alinarak yapiimaktadir.

Cevap 4: Bakanhigimizda gorev yapan yoneticilerden miisavir kadrosuna atananlardan idari
yargiya bagvuran olmamustir.

Cevap 5-9: Bakanligimizda anilan dénemde yargiya bagvurarak gorevlerine iadeleri yoniinde
mahkeme karari bulunmamaktadir.

BAGLI KURULUSLAR
TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Cevap 1: 2002-2013 doéneminde Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) merkez ve tasra
teskilatlarinda yénetici olarak gorev yaparken bu gérevden alinarak miisavir yada danisman
olarak gorevlendirilen personel sayisinin giderek arttif iddialart dogru degildir.

Cevap 2: 2002-2013 déneminde yonetici olarak gorev yaparken miisavir, danigman vb.
gorevlere atanan kisi sayilan soyledir: 2003 yilinda 6 kisi, 2004 yilinda 1 kisi ve 2005 yilinda ise
1 kisi.

Cevap 3: Anilan personelin son yillarda arttigy ve bunlarin genellikle iktidara muhalif goriigler
tasidign  gerekgesiyle yonetici gorevlerinden alinarak bunlarin yerine genellikle iktidara
yakmhgiyla bilinen sendikalarin referans: ile gelen liyakatsiz kigilerin atandigy iddialan dogru
degildir. Atamalar ilgili mevzuat g¢ergevesinde objektif kriterler gdz Oniine alinarak
yapilmaktadir.

Cevap 4: Anilan dénemde yoneticilik gérevinden alinarak misavir, danigman vb. gibi gorevlere
atanan kisilerden sekiz kisi idari yargiya bagvurmus, 1 kisi gorevine iadesi yoniinde mahkeme

karar1 almistir.

Cevap 5: Idari yargiya bagvurup gorevine iadesi yéniinde mahkeme karari olan bir kisi eski
gorevine iadesinden kendi istegiyle feragat etmistir.

Cevap 6: Mahkeme kararlarina ragmen ¢ok sayida personelin gérevlerine iade edilmedikleri

iddialar dogru degildir.
Cevap 7: TUIK‘de mahkeme kararinin uygulanmadigt bir durum yaganmamigtir.

Cevap 8: Anilan kisilerden Kurumumuz aleyhine dava agmusg olan personel sayist sekiz (8)

kisidir.
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GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI, DOGU ANADOLU PROJESI, DOGU

KARADENIZ PROJESI VE KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI
BASKANLIKLARI

Cevap 1-8:S6zkonusu Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanliklarinda yénetici olarak gérev yaparken
bu gorevden alinarak miisavir ya da danigman olarak gérevlendirilen personel bulunmamaktadir.

ILISKILI KURULUSLAR
KALKINMA AJANSLARI

Cevap 1-8:Kalkinma Ajanslarinda miigavir veya danigman unvanl personel bulunmamaktadir.
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