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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi = 24/11/2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00/99558 savili yazi.

Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ tarafindan verilen “Ek 6deme ve doner sermaye
Odemelerinin emekli maaslarina da yansitilmasina iliskin.™ 7/14091 esas numarali yazili soru
Onergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan
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Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ tarafindan verilen “Ek 6deme ve doner sermaye
ddemelerinin emekli maaslarina da yansitilmasina iligkin,” 7/14091 esas numarali yazili soru
Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

SORU 1- Bakanligimizda galisan personellerin almis oldugu ek 6deme ve diner sermaye
odemelerinden gelir vergisi kesilmesine ragmen ¢alisanlarin yogun talep ettigi emeklilik
tazminatina ve emekli maaslarina yansimasi amaciyla galismaniz mevecut mudur?

CEVAP 1- 5947 sayili Kanun ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Sigortasi
Kanununa ek 3’iincti madde eklenerek 209 sayih Kanunun 5 inci maddesi (altinci fikra
kapsaminda ek 6deme alanlar ile diger kurumlardan vekéleten atama veya gorevlendirme
suretiyle Saglik Bakanlhiginda gorevlendirilenler harig) geregince doner sermaye gelirlerinden
ek ddeme alan ve aym zamanda 5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinmn (c)
bendi kapsaminda sigortali bulunanlardan; tabip ve dis tabipleri ile tipta uzmanhk mevzuatina
gére uzman olanlarin, sigorta priminin igveren pay1 dahil tamamini kendileri 6demek kaydiyla,
209 sayili Kanunun ek 3 iincii maddesine gore kendilerine 6denen tutar {izerinden malulliik,
vaslilik ve 6liim sigortasiyla sinirli olacak sekilde ilave sigorta primine tabi tutulmas: hiikiim
altina alinmistir. Boylece bu kapsamdaki kisilerin emeklilik maaglarinda artis yapilmasi
saglanmuistir.

SORU 2- Diger Bakanliklarin teskilat kanunlarinda degisiklik yapilmasina ragmen; sube
miidiirli olarak gorev yapan personelin maas ve 6zlikk haklarinda herhangi bir degisiklik
olmamistir. Oysaki 663 Sayili KHK uyarinca Bakanligimizda sube midirii gorevini
yiiriitmekte iken arastirmaci kadrosuna atanan personelin maas ve 6zliikk haklarinda ciddi
kayiplar olmustur. Bakanlhiginizda hali hazirda aragtirmaci kadrosuna atanan bu personelin
magduriyetlerinin giderilmesi konusunda bakanliginizca yapilan bir ¢alisma var midir?

CEVAP 2- Arastirmaci kadrolarina atananlarn 6zlik haklarina iliskin diizenleyici islemler
antlan KHK'nin gegici 4 tincii maddesi hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir. Arastirmaci
kadrosuna atanan sube miidiirlerinin aragtirmacilar ile aradaki maas farki kapandiktan sonra
ilgililer artis oranlarindan faydalanacaklardir. Ayrica arastirmaci kadrosuna atananlar hélen
bulunduklart kadro dereceleri ile atandiklarindan 6zliikk haklarinda bir kayip olmamustur.

SORU 3- Maliye Bakanhig1 vize yapmasina ragmen saghk c¢alisanlarinm gezi parast adi
altindaki 6demeleri Bakanlhiginiz tarafindan heniiz §denmemistir. S6z konusu 6demeleri ne
zaman yapmay1 distiniiyorsunuz?

CEVAP 3- Bakanligimiza bagli kurumlarda gorev yapan saglik ve yardimer saglik personeline
gezi tazminati (asi, hasta bakim vs.) adi altinda yapilmakta olan 6demeler belli donemler
icinde yapilmaktadir. Bu tazminatlarin 6denmemesi gibi bir durum s6z konusu degildir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




