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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Aile ve Sosyal Politikalar Bakam1 Saym Fatma SAHIN
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

UKATAMA
Bursa Milletvekili

Bakanliginiz ve Bakanligimiza bagli ve ilgili kurum ve kuruluslarda gorevli kamu
personeline maas promosyonu adi altinda bir 6deme yapilmaktadir.

Buna gore;

1. Promosyon paralarinin belirlenmesinde kisi basina diisen meblag nasil
belirlenmektedir?

2. Buiicret, sonradan o is yerine atanan memura édenmekte midir?

3.  Sayet 6denmiyorsa; o kisinin hak ettigi maas promosyonunun daha dnce orada
calisana pesin verilmesi ne kadar dogru bir uygulamadir?

4. Cok fazla calisani olan kurumlarda maas promosyonunun diger isyerlerinde
calisan is¢ilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir? :

5.  Promosyon anlagmalar1 bankalarla neye gore yapilmaktadir?

6. Tim bankalardan bahsi gecen hususta teklif alinmakta midir?



