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Ilgi: 01.10.2012 tarih ve 86573 sayil1 yazimz.

Istanbul Milletvekili Saymn A. Levent TUZEL’e ait 7/9382 Esas No’lu yazili soru
Onergesi Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN A. LEVENT TUZEL’E AT 7/9382
ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanhgimz, “Risk Esash”, “Iskolu veya Sektdr Esasli” ve “Alan Esasl” teftis
politikalarim1 hayata gegirmistir. Bu politikanin temel amaci, ilgili tiim taraflan harekete
gegirmek, biling olusturulmasina ve giivenlik kiiltiiriiniin gelismesine katki saglamaktir.

Bakanligimiz yukarida belirtilen politika gergevesinde ve sinirh insan kaynaklarim
daha verimli kullanabilmek i¢in i hayatinda is kazas1 veya meslek hastaliklarinim Onlenmesi,
saglikli ve giivenli isyeri ortaminin saglanmasi ¢abalarimi daha etkili hale getirebilmek i¢in
sosyal taraflarin da etkin katilimin1 saglayacak teftis programlarini yiiriitmektedir.

Bu amagla Bakanligimizca 2009 yilinda, ingaat iskolunda is kazasmnin en fazla
yasandig1 yiiksekten diisme konusunu kapsayan risk esash programli denetimler planlanmus
ve uygulamaya konulmus olup 3 senedir basan ile yiiriitilmektedir. S6z konusu plan
gergevesinde yapilan denetimler sonucu 2009 yilinda 72, 2010 yilinda 284, 2011 yilinda 326,
2012 yili Eylul ay1 itibarryla 276 olmak iizere toplam 958 insaat isyerinde calisanlar i¢in
hayati tehlike tespit edildiginden bu igyerleri icin kapatma karari verilerek faaliyetleri
durdurulmustur.

S0z konusu igyerinde 14.07.2012 tarihinde gergeklesen ve 1 kisinin 6liimiine, 2 kisinin
yaralanmasina iliskin is kazalarimin incelenmesi i¢in miifettis gorevlendirilmis olup, gorevli
miifettis tarafindan i kazalan ile ilgili incelemeler halen devam etmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilan inceleme sonucuna gore; is kazasinin olusumuna
neden oldugu anlasilan igverenler ile {igiincii kisiler hakkinda (ilgili mevzuatinda ongériilen
sorumluluk hiikiimleri ¢ergevesinde) mali yaptirimlar yéniine gidilmektedir.

Isin yiiriitimiinii On-giin Insaat Taah. Tic. A.S. iinvanh isyeri {istlenmis olup, kazaya
maruz kalan ig¢iler ana firmanin alt igvereni olan Bagibiiyiikler Metal ins. Hay. Nakliyat Gida
San. ve Tic. Ltd. Sti. iinvanli igyerinde ¢alismaktadirlar.

S6z konusu igyeri 31.10.2012 tarihinde agilmis olup, kazaya maruz kalan ig¢iler
08.07.2012 tarihinde g¢alismaya baslamuslardir ve adi gegen isyerinde toplam 19 isci
calismaktadir.

S6z konusu kaza ile ilgili Rehberlik ve Teftis Baskanliginca yapilan sorugturma
devam etmekte olup, soru onergesinde belirtilen diger hususlar ile ilgili denetim raporu
sonucuna gore islem yapilacaktir.




