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ilgi yaz1 ekinde yer alan Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ tarafindan verilen 7/16176
esas numaral1 yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN ALI 0Z’UN 7/16176 ESAS NUMARALI
SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Alt igverenlik ile ilgili ilk diizenleme 08.06.1936 tarih ve 3008 sayili Is Kanunu ile
yapilmistir. Bu yoniiyle, alt igverenlik iliskisi mevzuatimiz agisindan yeni bir diizenleme
degildir.

Bununla birlikte giliniimiizde, alt igverenligin 4857 sayili [s Kanunundaki mevcut
stnirlarinin disinda kullanildig1 ve isgilerin gesitli hak kayiplar yasadig goriilmektedir.

Bu kapsamda, 12.01.2012 tarihinde alt igveren is¢i dernekleri temsilcilerinin,
01.11.2012 ve 15.11.2012 tarihlerinde Uglii Danmigsma Kurulu’nda temsil edilen is¢i~igveren
konfederasyonlarnm, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin ve Tirkiye Biiyik Millet
Meclisi’nde grubu bulunan siyasi partilerin temsilcilerinin katildig1 toplantilar diizenlenmis,
alt igverenlik ile ilgili goriis ve dneriler alinmis ve uygulamada yasanan giincel sorunlar tespit
edilmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda alt isveren yaninda ¢alisan isgilerin, ¢alistigi siireye
iliskin olarak; tcretlerinin tam ve zamaninda 6denmesi, yillik tcretli izne hak kazanilmasi ve
kullanilmasi, kidem tazminatina hak kazanilmasi ve 6denmesi, ihale siirelerinin kisa olmast,
sendikal orgiitlenme ve toplu is sozlesmesi yapilmasi ile ilgili yasadiklart sorunlar
Bakanligimizca bilinmekte, bu sorunlarin sosyal taraflarin katilimiyla. sosyal bir hukuk
devleti olmanin gereklerine uygun olarak ¢oziilmesi yoniinde ¢alismalarimiz stirmektedir.

Bununla birlikte, hastaneler ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda hizmet alim
ihaleleri yoluyla alt isveren is¢ileri ¢alistirilmaktadur. Thale siiresinin sona ermesi halinde, yeni
ihaleyi alan alt isverenlerin, bir 6nceki ihale kapsaminda galisan isgileri galistirmaya devam
etme zorunlulugu yasal olarak bulunmamaktadir.

Isverenlere boyle bir zorunlulugun getirilmesi de gerek Anayasamizin 48’inci
maddesinde ifade edilen ¢alisma ve sozlesme hiirriyetine, gerekse [s Kanunu agisindan is
sozlesmesinin tarafi olmanin serbest irade ile ger¢eklesmesine aykirt olacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak hizmet alim sézlesmelerine; alt igveren iggisi
olarak ise alinacak Kkisilerin belirlenmesi, isten ¢ikarma yetkisinin kamu kurum ve
kuruluslarina birakilmasi veya daha 6nce o isyerinde alt isveren iscisi ye da gegici is¢i olarak
calisanlarin ¢alistirilmasina devam olunmasi yoniinde hiikimler konulmasi 4857 sayili Is
Kanununun 2’nci maddesinin onuncu fikrasi ile yasaklanmustir.




