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KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI MESUT DEDEOGLU TARAFINDAN
VERILEN 7/16219 ESAS NUMARALI SORU ONERGESININ CEVABI

SORULAR:

1. Bakanhigniz biinyesinde 677 kisilik memur kadrosunun bos bulundugu dogru
mudur?

2. Dogru ise bos bulunan bu memur kadrolarina atama yapmay1 diisiiniiyor
musunuz? Bu kadrolara ne zaman atama yapacaksmiz?

3. 2013 yilinda toplam ka¢ adet memur atamasi yapmayi planliyorsunuz?

CEVAPLAR:

190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'nin Ek 7'nci
maddesinde, kamu kurum ve kuruluslarinin; serbest memur kadrolarina agiktan veya
diger kamu idare, kurum ve kuruluslarindan nakil suretiyle yapabilecekleri toplam
atama sminnin Merkezl Yonetim Biitce Kanunu'nda gosterilecegi, bu Kanun'da
belirtilen atama sayisimin kamu idare, kurum ve kuruluslan itibariyla dagilimi, ve
kullanimi gibi hususlarin, Devlet Personel Baskanliginin bagli oldugu Bakan ve Maliye
Bakaninin miisterek teklifi lizerine, Basbakan onay:1 ile belirlenecegi hiikiim altina
alinmigtir.

6363 sayili 2013 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu'nun (I) Cetvelinde de buna iliskin
diizenleme yapilmis, anilan diizenlemede, agiktan veya nakil suretiyle yapilacak toplam
atama sayisi1 sinurl, 2012 yilinda emeklilik, 61tim, istifa veya nakil sonucu ayrilan memur
sayisinn %50'si olacagi belirlenmistir.

Buna gore; 2013 yili i¢in atama yapilabilecek muhtelif unvanlarda yaklasik 470 adet

kadromuz bulunmaktadir. 2013 yilinda, Bakanligimiz adina uygun bulunacak atama
kontenjanina gore, ihtiyaglarimiz ¢ergevesinde atama yapilacaktir.
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