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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN AYLIN NAZLIAKA’NIN 7/28240 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR VERILEN CEVAPLAR

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezinde 2007-2013 yillari
Hakkinda sorusturma agilan ve ceza verilen personel sayist 14'tiir. Bu personelden 8'1 kurum
aleyhine dava agmis olup, 5 kisinin aldigi ceza iptal edilmistir. Personel hakkinda agilan
sorusturmalarin konusu ihale ve 6demelerde evrak eksiklikleri yada yanligliklaridir. Verilen
cezalar ise kinama veya ayliktan kesme seklinde olmaktadir. Merkez tarafindan diizenlenen
hizmet ici egitimler tiim personele yonelik olarak yapilmaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumunda 2007-2013 yillan arasinda 21 personele bagari ve
calismalar1 nedeniyle 6diil veya ikramiye verilmis olup, verilen toplam &diil ve ikramiye tutari
1.705,76 TL dir.

2007-2013 yillar arasinda kurum aleyhine agilan; disiplin cezalarinin iptali davasi
782, memuriyetten ¢ikarma-gorevden alma-gdreve son vermenin iptali davasi 181 olmak
lizere toplam 963 adettir.

Bu davalardan 291" sonuglanmis olup, kararlar kesinlesmigtir. Kesinlesen kararlardan
kurum lehine olan 164, kurum aleyhine olan 65, kismi kabul kismi ret olan 18 diger gekilde
sonuglanan 44 tanedir. Halen kurum aleyhine devam eden derdest 672 dava bulunmaktadir.

Yillar itibariyla egitim alan personel sayisi ve tiim personel sayisina orani agagida
gosterilmistir.

Hizmetigi egitim alan personel| Fiilen galigan personel sayisi | Egitim alan personel sayisinin fiilen
Yillar sayisi calisan personel sayisina orani
2010 10920 24337 %44.8
2011 9238 25408 %36.3
2012 7661 25404 %30.1
2013 9374 26034 %36.0

Tirkiye Is Kurumunda anilan dénemde sorusturma agilan ve ceza verilen personelin
say1st ve aldig1 cezaya gore dagilim asagidaki tabloda gosterilmustir.

Yil Uyarma Kinama |Ayliktan kesme|  Kademe ilerlemesinin Devlet memurlugundan
durdurulmasi ¢ikarma
2007-2013 86 66 29 20 3

2007-2013 yillar1 arasinda sorusturma ve sorusturma sonucu verilen cezalar
nedeniyle 56 dava agilmigtir. S6z konusu davalardan 32 tanesi devam etmekte olup, 23 dava
reddedilmis, 1 dava ise iptal edilmisgtir.

2007- 2013 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim alan personel say1si ve orani agagidaki

tabloda gosterilmistir.

Yl Ocak 2013 Itibariyla | Hizmetigi Egitim Verilen Personel | Egitim Alan Personelin Tum Personele
Personel Sayisi Sayist Orant %
2007 2.449 1.926 88,6
2008 2.468 1.484 60,1
2009 2.528 1.722 68,1
2010 2.827 1.817 64,2
2011 3.189 2.228 69,8
2012 3.983 3.488 87,5
| 2013 6.536 1.859 28,4




Mesleki Yeterlilik Kurumunda 2007-2013 yillar1 arasinda basart ve ¢aligmalari
nedeniyle 6diil/ikramiye verilen 2 personel bulunmaktadir. Verilen ikramiye tutari toplami
2.738,11 TL'dir.

2007-2013 déneminde yillar itibariyla hizmet igi egitim alan personel sayis1 bilgileri
agagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar Hizmet I¢i Egitim Alan Istihdam Edilen Egitim Alan Personelin Tiim
Personel Sayisi Personel Sayisi Personele Orani (%)
2007 8 9 88
2008 21 ' 22 95
2009 30 31 97
2010 40 41 98
2011 37 38 97
2012 36 38 95
2013 45 47 96

Devlet Personel Baskanhiginda 2007-2013 yillar1 arasinda o6diil ve ikramiye alan
personel bulunmamaktadir. Yine aym donem igerisinde; 2008 yilinda 2, 2009 yilinda 1, 2010
yilinda 1 personel hakkinda disiplin sorusturmasi agilmis ve ceza verilmistir. Bu personelden;
2008 yilinda 1 kisi kademe ilerlemesinin durdurulmasi, 1 kisi kinama, 2009 yilinda 1 kisi
kademe ilerlemesinin durdurulmas: ve 2010 yilinda 1 kisi memuriyetten ¢ikarma disipilin
cezast almugtir.

Hakkinda disiplin sorusturmas: agilan ve ceza verilen personelden 3't Bagkanligimiz
aleyhine dava agmis olup, bu davalardan 1 tanesi Bagkanlk aleyhine sonuglanmigtir.

Diger taraftan, devlet personel uzmani ve devlet personel uzman yardimcisi
kadrolarinda gérev yapanlarin tamam hizmet i¢i egitim almakta, gerektiginde idari personel
de bu egitimlere katilmaktadir.

Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisti Genel Miidiirligiinde 2007-2013 yillan
arasinda bagari ve calismalart nedeniyle &6diil ya da ikramiye verilen personel
bulunmamaktadir.

Bu donemde bir personel igin "Devlet memuru sifatiyla bagdasmayan tutum ve
davranislar" nedeniyle, bir personel i¢in de "servis soforii ile tartigmasi” nedeniyle sorusturma
acilmus, her iki personele de "uyarma" cezasi verilmistir. Bu cezalar nedeniyle acilan dava
yoktur. 2008-2013 doneminde hizmet i¢i egitim verilmig personel sayisinin yillara gore
dagilimi; 2008’de 22, 2009°da 3, 2010°da 6, 2011°de 39, 2012°de 16, 2013’de 90 kisi
olmustur.



