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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Sayin Faruk CELIK tarafindan
A

Tanju OZCAN
Bolu Milletvekili
TBMM Baskanlik Divam Uyesi

yazili olarak cevaplandiriimasint arz ederim,

Anadolu Universitesi Personel Belgelendirme Birimi (ANAPER) tarafindan 2 Eylil 2012
ve Sakarya Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (SAUSEM) tarafindan 9 Eylil 2012 tarihlerinde
dizenlenen is ve Meslek Danismanhgi(iMD) Belgelendirme Sinaviarina katilan, ancak birinci
sinavda sertifika alma hakkini kazanamayan, ikinci sinava girme haklan sakli clan adaylarin
toplu magduriyetleri séz konusudur.

Prosedir geregi Is ve Meslek Danismanhigl sinavlarina basvuran her adaya 2 kez
sinava girme hakki taninmaktadir. ilk sinava girmis ancak basarili olamamis IMD adaylarinin
sertifika icin 2. sinavlar yapiimadan KPSS puanlari esas alinarak yapilacak olan iIMD atamalari
yapildig: takdirde, atamalardan énce 2. Sinav hakkim kullanamayan IMD adaylarinmin
aleyhinde adaletsizlikler ve magduriyetler dogacaktir.

Bu konu yeni/telafi sinav haklarimi kullanmayr bekleyen is Ve Meslek Danmigsmani
adaylarinca ISKUR, MYK ve SAUSEM’e bildirilmis, bunun sonucunda talebin hakl ve yerinde
oldugu kabul edilmistir. Ancak 27.06.2012 tarihli is ve Meslek Danigmani atamasinda
yasanan slregle ilgili agilan davanin sonuglanmasi ve ¢dzime kavusturulmasi gerekliligi ile
yapilacak olan telafi sinavi askiya alinmistir. 04.12.2012 tarihinde TBMM Bagkanligina
gbénderilen Kanun tasarisinin 6. Maddesinde de gorlldUgl gibi dava sonucu ¢ozlime
kavusturulmustur ve magdur olanlarin magduriyetleri giderilmistir. Bu andan itibaren
atamalardan 6nce yaptlacak olan telafi sinavinin éninde higbir engel bulunmamasina
ragmen konudaki karar merciinin Bakanlik oldugu gerekgesiyle olaya hala bir ¢ézim
getirilememistir.
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Yasa ve uygulamaya gore, bu durumdaki adaylarin sertifika igin ikinci sinava
katilmalarini miteakip, ortaya ¢ikacak KPSS ve Sertifika sonuglarina goére atamalarin
yapiimas: gerekirken, Bakanlk bu gereklilife uymayarak ihtilafa yol agcmakta ve olas
davalarin agilmasina sebep olmaktadir.

Buna baglamda;

Soru 1- Dava sonuglanmasina ve ¢6zime kavusmasina ragmen neden hala is ve
Mesltek Danismanligi Sinav ilani verilmemektedir?

Soru 2- Meslek Yeterlilik Kurumundan yapilan agiklamaya gore Eylil ayindaki
sinavlarda basan orani %23'tir.Yapldan IMD sinavlarinda basari oraninin distkligi goz
6nlne alindiginda sinava katilanlarin hakl talebi olan telafi sinavini yaptirmay disiiniyor
musunuz?

Soru 3- Atamalardan 6nce Yeni/Telafi Sinavi isteyen Is ve Meslek Danismanhigina
génul veren adaylarin magduriyetlerinin giderilmesi konusunda bir ¢calismaniz var midir?
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